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REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Oficio Adm N° 1204001/2016 - PREVCAR

Exmo. Conselheiro Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Ceara
Francisco de Paula Rocha Aguiar
Rua Osvaldo Cruz, 1024 - FORTALEZA,

ASSUNTD: Prestagtes de Contas de Gestao

Municipio de Caririagu - Ceara

Regime Praprio de Previdencia Social do municipio de Caririagu Ceara-PREVCAR
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI, Brasileiro, maior, capaz, CPF: 743,562 483-34, residente a Rua Zuli Morais N° 63. Bairro
Mestre Neco - Caririagu-CE, CEP: 63.220-000, vem a presengas de vossa Exa. Apresentar a Prestagao de Conta de Gestao,

referente ao periodo de 01/01/2015 a 31/12/2015. Em atendimento a Instrugdo Normativa n® 03/2013, desse Egrégio
Tribunal de Contas dos Municipios. do Estado do Cearé:

v
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Portaria de Nomeagao:

Modelo N° 01 e 02; da N n® 03/2013 - TCM - Informagao cadastral do Gestor e Empresa Responsével pela
Elaboracao da Prestagao de Contas:

Balangos orgamentario, financeiro, patrimonial e demonstragéo das variag0es patrimoniais, demonstragao do
fluxo de caixa, demonstragao das mutag@es do patriménio liquido, notas explicativas e anexos |, II, VI, VIL VI
X, X. X, XVI & XVII;

Modelo 03, Demonstrativo dos adiantamentos concedidos;

Modelo 04, Demonstrativo das doagées, subvengdes. auxilios e contribuigtes concedidos, pagos ou nao;
Modelo 05, Demonstrative das responsabilidades nao regularizadas;

Ouadro dos empenhados a pagar inscritos processados e néo processados, relagao dos empenhados a pagar
pagos e cancelados;

Modelo 07, Relatdrio do responsével pelo setor contabil

Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliagdo Bancaria;

Capias dos extratos bancérios completos do primeiro e do dltimo dia de gestdo dos responséveis, relativo a
todas as contas correntes e de aplicagdes financeiras da unidade gestora;

Atos de nomeag#o dos componentes da comissao de Licitagao e do Pregoeiro e Equipe de Apoio:

Modelo n? i, Relagao das entidades beneficiadas por convenio. com a indicagao dos valores empenhados e dos
valores pagos;

Normas que regulam a gestao do Fundo e das alteragfes ocorridas no exercicio, ou declaragao expressa de

a/u”av ]

Relatério do Conselho.
Diretor

RUA CARLOS MORAIS, 274, Sala 02, CENTRO, CARIRIACU - CE., CEP 63.220-000 - CNPJ: 18.649.465/0001-33

e-mail: prevcar@caririacu.ce.gov.br -  www.previcar.com.br
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PORTARIA N°. 959/2013

. O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIRIAGCU, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUIC OES LEGAIS.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Senhor DEUSEMAR PEREIRA
VANDERLE], portador de C | RG n° 2007132694 2Aledida peia ESP.-
T e nsinto no CPE 80 0 1Y 749.562.483-34 Lard J exercicic do

-3¢ de DIRETOR PRESIDENTE DO PREVCAR, de conformicade
com o disposto no Art. 70. inciso I, c/c com o disposto no Art. 73 ambos
da Lei Organica Municipal.

Art. 2° Estn Podzria entra em Vices ta daa ge s

[
b
[ARY
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PUBLIQUE - SE

Paco da Prefeitura Municipal de Carinacu. em 07 de jLlhc
de 2013

'.-"‘.,."-' . ’»4"‘".:?-_\';319'\'& ’\\
Joao Marcos Pereira oo SN

Prefeito Municipal
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Secretaria de
ADMINISTRACAO

CERTIDAO DE PUBLICACAO DE PORTARIA

CERTIFICO, para os devidos fins de direito a que se destinar que a
Portaria n® 959/2013 datada de 01/07/2013 nomeando o Sr. DEUSEMAR PEREIRA
VANDERLEI (DIRETOR PRESIDENTE DO PREVCAR), foi publicada por afixag¢do
de copia no dia 01/07/2013 no mural da Prefeitura Municipal de Caririagu nos termos
previstono § 1° do art. 84 da Lei Organica do Municipio de Caririagu.

Por ser expressdo da verdade firmo a presente sob as penas da Lei.

Caririagu, Estado do Ceard, em 01 de fulho do ano de 2013.

Portaria n° 029/2013

Parque Recreio Paraiso, 00i - Caririacu/CE - CEP. 63.220-000 - PABX- (88) 3547.1122



I.N.N203/13
Municipio: Caririagu - CE. - Exercicio 2015 MODELO-01
RELACAO DOS RESPONSAVEIS
Codigo da Unidade Gestora (conforme SIM): 10
Nome da UnidadeGestora (Conforme SIM): REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
Nome do Secretario
DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
Cargo/Fungao CPF
DIRETOR 749.562.483-34
Matricula Periodo de Gestao
00004-3 |01/01/2015331/12/2015
Nomeacao/Designag¢ao Data do Ato Data da Publicagdo
959/2013 |01/07/2013 |01/07/2013
Delega¢ao de Competéncia Data do Ato Data da Publicagao  Data da Comunica¢ao ao TCM
DIRETOR | 0170772013 | 01/07/2013 |01/07/2013
Endereco Residencial
Rua Zuli Morais, n®65
Bairro/Distrito: Mestre Neco
Municipio: Caririacu
UE.: Ceara CEP: 63.220-000
Telefones:
Fixo( 88 ) -3547-1629 Cel.( 88 )-997758783
Elaborado por: Cargo
ABRANGE - Ass. e Contabilidade Publica e|Contador P
Matricula Data Assinatura
[31/12/2015 |
Responsavel pelo Controle Interno mtador (,m
ASS: TR Appsiae Bprk  ASS: \ . W -
NOME: Duberlan Anastacio de Brito NOME:ABRA Visto

Matricula.: 00002-7

CRC ne\1.351/

E-A s*so iq_e Contabilida
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CONTAS DE GESTAO )
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARIRIACU -
PREVCAR

NOTA EXPLICATIVA
BALANCO ORCAMENTARIO

iodo: 12/2015.

As Demonstragoes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico (DCASP) sdo compostas
pelas demonstragdes enumeradas pela Lei n® 4.320/1964, pelas demonstra¢des exigidas
pela NBC T 16. 6 - Demonstracoes Contdbeis conforme MCASP 62 edicdo e pelas
demonstragdes exigidas pela Lei Complementar n® 101/2000.

O Balango Orgamentério (art. 102 da Lei Federal n® 4.320/64) demonstrara as
receitas detalhadas por categoria econdmica e origem, especificando a previsdo inicial, a
previsdo atualizada para o exercicio, a receita realizada e o saldo, que corresponde ao
excesso ou déficit de arrecadagdo. Demonstrard, também, as despesas por categoria
econdmica e grupo de natureza da despesa, discriminando a dotagdo inicial, a dotacéo
atualizada para o exercicio, as despesas empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas
pagas e o saldo da dotagao.

Nota 1 - Da Execugdao Or¢amentaria da Receita:

Especificacdes Valor (R$)
Previsdo Inicial na LOA: coluna (a) linha (V1) do BO 5.079.468,27
Previsdo Atualizada: coluna (b) linha (VI) do BO 5.079.468,27
Receitas Realizadas: coluna (c) linha (V1) do BO 3.801.730,37
Saldo: coluna (d) linha (VI) = (c-b) -1.277.737,90

*BO = Balan¢o Or¢amentario.

As receitas de contribuicdes realizadas atingiram 64,29% da previsio inicial
durante o corrente exercicio financeiro.

Nota 2 - Da Despesa Or¢amentaria:

’ Especificacdes Valor (R$)
Dotagdo Inicial na LOA: coluna (e) linha (XV) do BO 5.079.468,27
Dotagao Atualizada: coluna (f) linha (XV) do BO 5.455.145,22
Despesas Empenhadas: coluna (g) linha (XV) do BO 1.124.258,67
Saldo da dotacdo: coluna (j) linha (XV) = (f- g) 4.330.886,55 |

*BO = Balang¢o Or¢amentério.

A dotagdo Inicial foi atualizada pelos créditos suplementares no valor de R$

572.094,16 e as redugdes de dotagdes no valor de R$ 196.417,21 conforme autorizacgio da
LOA e Decretos de abertura dos referidos créditos.

A reducdo da Reserva do RPPS no valor de R$ 35.817,34 atendeu as

suplementagdes dos elementos de despesa dos Inativos e Pensionistas, que consumiram
73,6% do total dos créditos suplementares lancados.

-



BO. 1.2

Nota 3 - Da Execu¢do Orcamentaria da Despesa:

Especifica¢oes Valor (R$) |
Total da despesa empenhada: coluna (g) linha (XV) do BO 1.124.258,67 |
Total da despesa liquidada: coluna (h) linha (XV) do BO 1.115.300,77
Total da despesa paga: coluna (i) linha (XV) do BO 1.115.300,77
(g - i) = Restos a Pagar Inscritos em 2015 do BO 8.957,90
(h - i) = Restos a Pagar Processados 0,00

*BO = Balango Or¢amentario.

De acordo com os dados levantados, restou comprovado que OS RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS inscritos no exercicio, foram na monta de R$ 8.957,90 devidamente

registrado no balango financeiro do 6rgéo.

Os restos a pagar de exercicios anteriores foram pagos na sua totalidade.

Nota 4 - Do Superavit:

Especificagbes Valor (R$)
Total da Receitas Realizadas: coluna (c) linha (VI) do BO 3.801.730,37
(=) Total das Despesas Empenhadas: coluna (g) linha (XV) do BO 1.124.258,67
(=) Superavit 2.677.471,70

*BO = Balan¢o Orgamentario.

De acordo com o MCASP o superavit demonstra a diferenca entre as receitas realizadas e

as despesas empenhadas no exercicio financeiro.

E a nota explicativa.

CARIRIAGU (CE)., em 15 de janeiro.de 2016.
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CONTAS DE GESTAO )
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICiPIO DE CARIRIACU -
PREVCAR

NOTA EXPLICATIVA
BALANCO FINANCEIRO
Periodo: 01/01/2015a31/12/2015

As Demonstragoes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico (DCASP) sdo compostas
pelas demonstra¢des enumeradas pela Lei n? 4.320/1964, pelas demonstragdes exigidas
pela NBC T 16. 6 - Demonstragdes Contabeis conforme MCASP 62 edicdo e pelas
demonstragdes exigidas pela Lei Complementar n2 101/2000.

O Balango Financeiro (BF) (Art. 103 da Lei Federal n® 4.320/64) evidencia as
receitas e despesas orgamentarias, bem como os ingressos e dispéndios
extraorgamentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e os que se
transferem para o inicio do exercicio seguinte.

O Balango Financeiro é composto por um unico quadro que evidencia a
movimentacao financeira das entidades do setor ptiblico, demonstrando:

a. - a receita orcamentaria realizada e a despesa or¢amentéria executada, por fonte/
destinagao de recurso, discriminando as ordinarias e as vinculadas;

b. - 0s recebimentos e os pagamentos extraorgamentarios;

c. - as transferéncias financeiras recebidas e concedidas, decorrentes ou independentes da
execugdo or¢amentaria, destacando os aportes de recursos para o RPPS; e

d. - o saldo em espécie do exercicio anterior e para o exercicio seguinte.

Nota 1 - Da apurag¢ao do resultado financeiro do exercicio:

Modo 1 Valor (R$)
Saldo em espécie para o exercicio seguinte (linha IX) do BF 6.512.804,12
(-) Saldo em espécie do exercicio anterior (linha IV) do BF 3.828.718,77
= Resultado Financeiro do Exercicio 2.684.085,35
*BF = Balango Financeiro.
Modo 2 Valor (R$) |
Receitas Orcamentarias 3.801.730,37 |
(+) Transferéncias Financeiras Recebidas (linha I1) do BF 0,00
(+) Recebimentos Extraorcamentarios (linha I11) do BF 18.935,87
(-) Despesa Orgamentéria (linha VI) do BF 1.124.258,67
(-) Transferéncias Financeira Concedidas (linha VII) do BF 0,00
(-) Pagamentos Extraor¢amentdrios (linha VIII) do BF 12.322,22
= Resultado Financeiro do Exercicio 2.684.085,35

O resultado financeiro positivo representa equilibrio financeiro do exercicio.

Os recursos do RPPS - plano financeiro registra a ocorréncia de uma deducio da
receita orcamentaria no valor de R$ 8.833,33 referente as aplicacdes financeira dos
recursos previdenciarios.

E a nota explicativa.
CARIRIACU (CE)., em 15 de janeirg
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) CONTAS DE GESTAO )
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARIRIACU -
PREVCAR
NOTA EXPLICATIVA
BAL PAT A
Peri : 01

O Balango Patrimonial (Art. 105 da Lei Federal n® 4.320/64) é a demonstracio
contabil que evidencia, qualitativa e quantitativamente, a situagio patrimonial da entidade
publica por meio de contas representativas do patriménio publico, bem como os atos
potenciais, que sao registrados em contas de compensagdo (natureza de informacgio de
controle).

Os ativos e passivos sdo conceituados e segregados em circulante e nio circulante,
conforme critérios estabelecidos na Parte Il - Procedimentos Contabeis Patrimoniais
(PCP) deste Manual.

A Lei n? 4.320/1964 confere viés or¢amentario ao Balango Patrimonial ao separar
0 ativo e o passivo em dois grupos, Financeiro e Permanente, em funcgdo da dependéncia
ou nao de autorizagdo legislativa ou orgamentéria para realizagio dos itens que o
compoem.

O Balango Patrimonial é composto por:

a. Quadro Principal;
b. Quadro dos Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes;
¢. Quadro das Contas de Compensagio (controle); e
d. Quadro do Superévit / Déficit Financeiro.
0O Balango Patrimonial permite anélises diversas acerca da situacio patrimonial da

entidade, como sua liquidez e seu endividamento, dentre outros.

I

m

Nota 1 - Ativo: Circulante e Nio Circulante.
Ativo Circulante:

- Crédito a Curto Prazo:

- Referente ao parcelamento de débito da Prefeitura Municipal com o RPPS autorizado
pelo Ministério da Previdéncia conforme Termo n? 01053/2015.

Especificagdes dos Créditos Valor (R$)
Parcelamento de débito da Prefeitura para com o PREVCAR 1.920.858,24

Ativo Nao Circulante:

- Imobilizado:

- A conta Imobilizado registra a monta R$ 24.750,94 de Bens Méveis:

Especificacdes dos Bens Valor (R$)

Bens Méveis 24.750,94

V(e



BP. 1.2

Nota 2 - Passivo: Circulante e Nao Circulante.

Passivo Nao Circulante:

- Provisdoes Matematica:

- Referente as provisdes matematicas do calculo atuarial para atender as provisdes a

Longo Prazo:

Especificagdes

Valor (R$)

Provisdes Matematica Previdencidrias a Longo Prazo

5.644.288,78

E a nota explicativa.

CARIRIACU (CE)., em 15 de janeiro de 2016.
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CONTAS DE GESTAO '
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARIRIAGU -
PREVCAR

OTA EXP TIV
DVP - DEMONST AO DAS VARIACOES PATRIMONIALIS.

A Demonstracdo das Variacoes Patrimoniais (DVP) (Art. 104 da Lei Federal n®
4.320/64) evidenciara as alteracdes verificadas no patrimdnio, resultantes ou
independentes da execugdo orgamentdria, e indicara o resultado patrimonial do exercicio.

O resultado patrimonial do periodo é apurado pelo confronto entre as variacoes
patrimoniais quantitativas aumentativas e diminutivas.

A DVP podera ser elaborada de acordo com um dos dois modelos apresentados \
neste Capitulo:

a. Modelo Sintético: este modelo facilita a visualizagdao dos grandes grupos de
variagdes patrimoniais que compdem o resultado patrimonial. Esse modelo especifica |
apenas os grupos (22 nivel de detalhamento do PCASP), acompanhado de quadros anexos
que detalham sua composigao. |

b. Modelo Analitico: este modelo detalha os subgrupos das variagoes
patrimoniais em um tnico quadro.

Esse modelo auxilia o recebimento das contas anuais por meio do Siconfi para fins
de consolidagao.

Este Demonstrativo tem func¢do semelhante a Demonstragdo do Resultado do
Exercicio (DRE) do setor privado.

Contudo, é importante ressaltar que a DRE apura o resultado em termos de lucro
ou prejuizo liquido, como um dos principais indicadores de desempenho da entidade. Ja no
setor publico, o resultado patrimonial ndo é um indicador de desempenho, mas um |
medidor do quanto o servigo publico ofertado promoveu alteragdes quantitativas dos
elementos patrimoniais.

A DVP permite a andlise das alteragdes dos elementos patrimoniais e do
desempenho da administragdo publica.

Nota 1 - Do Resultado Patrimonial do Periodo:

Especificacoes Valor (R$)
Total das Variacoes Patrimoniais Aumentativas 27.568.219,45
(-) Total das Variacoes Patrimoniais Diminutivas 25.296.160,91
= Resultado patrimonial do periodo 2.272.058,54

Nota 2 - Da Incorporacido de Bens Moéveis e Imdveis no periodo:

Especificacoes Valor (R$)
Aquisicdo de Bens Mdveis 7.485,96 |
Construcdo e/ou Aquisi¢cdo de Bens Imdveis N\ 0,00 |



Os investimentos no exercicio financeiro totalizaram uma cifra de R$ 7.485,96 com

aquisi¢ao de bens moveis.

DVP fl.2

Nota 3 - Do calculo atuarial:

Especificacoes Valor (R$)

Outras variagcdes patrimoniais aumentativa - Reserva de
Provisoes e Ajustes de Perdas

22.354.642,76

() Outras variagdes patrimoniais diminutivas - Constitui¢ao
de Provisoes

24.170.203,01

= Provisoes a Longo Prazo do Exercicio de 2015 - 1.815.560,25
(+) Saldo das Provisdes a Longo Prazo do Exercicio de 2014 - 3.828.728.53
= ProvisOes Matematica acumulada 5.644.288,78

E a nota explicativa.

CARIRIACU (CE)., em 15 de janeiro de 2016.

g PUBLICA




GOVERNO MUNICIPAL DE CARIRIACU

DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA
EXERCICIO 2015 PERIODO : 01/01/2015 A 31/12/2015
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu

| NOTA | EXERCICIO | EXERCICIO
I | ATUAL | ANTERIOR

DATA DA EMISSAO: 13/04/2016 - HORA DA EMISSAO: 11:09:23
NOTA: Neste relatério, estdo expressos os valores de ingressos e de desembolsos extraorgamentarios.

B T -
DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI ABRANGE - A S E Ci BILIDADE P
DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR | CRC~ X.3 0-2
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CONTAS DE GESTAO )
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARIRIACU -
PREVCAR

TA EXPLICATIV.
DFC - DEMONSTRATIVO DO FLUXO DE CAIXA
Periodo: 01/01/2015a31/12/2015

A Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DFC) identificara:
a. as fontes de geracdo dos fluxos de entrada de caixa;
b. os itens de consumo de caixa durante o periodo das demonstragdes contabeis; e
c. o saldo do caixa na data das demonstragdes contabeis.

Esta Demonstracdo permite a andlise da capacidade de a entidade gerar caixa e
equivalentes de caixa e da utilizagdo de recursos préprios e de terceiros em suas
atividades.

Pode ser analisada, também, mediante comparagao dos fluxos de caixa, gerados ou
consumidos, com o resultado do periodo e com o total do passivo, permitindo identificar,
por exemplo: a parcela dos recursos utilizada para pagamento da divida e para
investimentos, e a parcela da geragdo liquida de caixa atribuida as atividades operacionais.

Nota 1 - FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACIONAIS
Especificacoes Valor (R$)
Os Ingressos Operacionais deduzidos dos Desembolsos Operacionais
gerou um fluxo de caixa liquido operacionais do corrente exercicio
financeiro. 2.691.571,31

Nota 2 - FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

Especificacbes Valor (R$)
Os Ingressos de Investimentos deduzidos dos Desembolsos de
Investimentos gerou um fluxo de caixa liquido do corrente exercicio
financeiro. - 7.485,96 |

Nota 3 - FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

Especificacdes Valor (R$)
Os Ingressos das Atividades de Financiamento deduzidos dos
Desembolsos gerou um fluxo de caixa das atividades de
financiamento do corrente exercicio financeiro. 0,00

Nota 4 - APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

Especificacoes Valor (R$)
A soma dos trés fluxos devera corresponder a diferenca entre os
saldos iniciais e finais de Caixa e Equivalentes de Caixa do exercicio
de referéncia, que equivale ao resultado financeiro do exercicio. 2.684.085,35

E a nota explicativa.

CARIRIACU (CE)., em 15 de janeiro de 2016.




GOVERNO MUNICIPAL DE CARIRIACU
ANEXO 01 - RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
EXERCICIO 2015 PERTODO : 01/01/2015 A 31/12/2015 PAGINA: 0001
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu

| NOTA | EXERCICIO | EXERCICIO |
| | ATUAL | ANTERIOR |
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS

Receita tributaria | | 0,00 | |
Receita de contribuigoes | | 3.087.013,53 | |
Receita patrimonial | | 0,00 | |
Receita agropecuaria | | 0,00 | |
Receita industrial | | 0,00 | |
Receita de servigos | | 0,00 | |
rRemuneracdo das disponibilidades | | 653.059,93 | |
outras receitas derivadas e origindrias | | 61,656,911 | |
Total das receitas derivadas e originarias | | 3.801.730,37 | |

FONTE: SISTEMA: Aspec Informdtica - UNIDADE RESPONSAVEL: Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu
DATA DA EMISSAO: 13/04/2016 - HORA DA EMISSAO: 11:09:57

Al
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DEd;EMAR ;EREIR;\shNDERLEI ABRANGE - ASS RIA ONTABILIDADE P
DIRETOR PRESIDENTE E 1}351/0-2



GOVERNO MUNICIRAL DE CARIRIAQU
ANEXO 02 ~ TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS
EXERCICIO 2015 PERIODO : 01/01/2015 A 31/12/2015
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de cCaririacu

EXERCICIO

| NOTA | EXERCiICIO | |
| | ATUAL | ANTERIOR |
TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS
Intergovernamentais | | 0,00 | |
da unido | | 0,00 | |
de Estados e Distrito Federal | | 0,00 | |
de Municipios | | 0,00 | |
Intragovernamentais | | 0,00 | |
outras transferéncias correntes recebidas | | 0,00 | |
Total das transferéncias correntes recebidas | | 0,00 | |
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS

Intergovernamentais | | 0,00 | |
a unido | | 0,00 | |

a Estados e Distrito Federal | | 0,00 | |

a Municipios | | 0,00 | |
intragovernamentais | | 0,00 | |
outras transferéncias concedidas | | 0,00 | |
Total das transferéncias concedidas | | 0,00 | |

FONTE: SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Regime Frop. de Prev. Social do Mun. de caririacu

DATA DA EMISSAO: 13/04/2016 - HORA DA EMISSAO: 11:10:20

e a = = 2 T A N ST
DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
DIRETOR PRESIDENTE

PAGINA: 0001



GOVERNO MUNICIPAL DE CARIRIACU
ANEXO 03 - DESEMBOLSO DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNGAO
EXERCICIO 2015 PERIODO : 01/01/2015 A 31/12/2015 PAGINA: 0001
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu

| NOTA | EXERCICIO | EXERCICIO |

| | ATUAL | ANTERIOR |
DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNGAO

Legislativa | | 0,00 | |
Judiciaria | | 0,00 | |
Essencial a justica | | 0,00 | |
Administracdo | | 0,00 | |
pefesa Nacional | | 0,00 | |
seguranga PUblica | | 0,00 | |
Relagdes Exteriores | | 0,00 | |
hnssisténcia Social | | 0,00 | |
Previgdéncia social | | 1,110.159,06 | |
salde | | 0,00 | |
Trabalho | | 0,00 | [
Educagao | | 0,00 | |
Cultura | | 0,00 | I
pireitos da Cidadania | | 0,00 | |
urbanismo | | 0,00 | |
Habitacgao | | 0,00 | |
saneamento | | 0,00 | |
Gestdo Ambiental | | 0,00 | |
ciéncia e Tecnologia | | 0,00 | [
Agricultura | | 0,00 | |
organizacdo Agraria | | 0,00 | |
Indistria | | 0,00 | |
Comércio e Servigos | | 0,00 | |
Comunicagoes | | 0,00 | |
Energia | | 0,00 | |
Transporte | | 0,00 | |
Desporto e Lazer | | 0,00 | |
Encargos Especiais | | 0,00 | |
Total dos desembolsos de pessoal e demais despesas por fungao | | 1.110.159,06 | |

FONTE: SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu
DATA DA EMISSAO: 13/04/2016 - HORA DA EMISSAO: 11:11:03

v

\
DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI ABRAN
DIRETOR PRESIDENTE




GOVERNO MUNICIPAL DE CARIRIACU
ANEXO 04 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
EXERCICIO 2015 PERIODO : 01/01/2015 A 31/12/2015

Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu

| NOTA | EXERCICIO | EXERCICIO |
| | ATUAL | ANTERIOR |

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
Juros e correcdo monetdaria da divida interna | | 0,00 | |
Juros e correcdo monetaria da divida externa | | 0,00 | |
outros encargos da divida | | 0,00 | |
Total de juros e encargos da divida | | 0,00 | |

S

FONTE: SISTEMA: Aspec Informatica - UNIDADE RESPONSAVEL: Regime Prop. de Prev. Social do Mun, de caririacu

DATA DA EMISSAO: 13/04/2016 - HORA DA EMISSAO: 11:11:22

[\

DEUSEMAR PEREIRA S‘NDERLEI ABRANGE -

DIRETOR PRESIDENTE
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BALANCO GERAL

Governg Mun1c1pa1 de Car1r1a U , o EXERCECIO FINANCEIRQ DE 2015
Regime P P rev. Social do Mun. de Caririacu Adendo II
Anexo 1, da Lei n® 43 0 de 17/03/64, (portaria SOF n° 8, de 04/02/85) tn RS 1,00
DEMONSTRAEAO DA RECEITA E DESPESA
SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
_——— m—
RECEITA DESPESA
- =
|
Receitas Correntes Despesas_Correntes
Receitas de Contribuicdes 2.000. 281,03 Pessoal e Encargos Socials 341.489,87
Receita Patrinonial 661.893,20 Outras Despesas Correntes 175,282, 84
Outras Receitas Correntes 61.656,91 | SUPERAVIT DO ORCAMENTO CORRENTE 1.684.957, 66
Receitas Intra- Or%anentar1as Corren
Receitas de Contribuigdes 1.084.726,30 TOTAL 3,801.730,3
Deducdes da Receita
outras Deducdes de Receitas -§.833,33
Despesas de Capital
TOTAL 3.801.730,37 Investinentos 7.485,%
SUPERAVIT 2.677.471,70
SUPERAVIT DO ORCAMENTO CORRENTE 2,684.957,66 TOTAL 1,684,957, 66
TOTAL 1.684.957,66
RESUMDO
RECEITAS CORRENTES...... 3.801.730,37 DESPESAS CORRENTES...... 1.116.712,11
RECEITAS DE CAPITAL..... 0,00 DESPESAS DE CAPITAL..... 7.485,96
SUPERAVIT.\vvvvvvvvrnnnn 1.677.471,70
11| P 3.800.730,37 T, o s s 3.801.730,37
Car1r1agu, 31 de Dezembro de/fOlS l
RANGE : gﬁfh~f’% NTABILIDADE P DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
CON CRC-CE 1.351/0-2 DIRETOR PRESIDENTE



BALANCO GERAL

Governg Municipal de Caririagu

Regime Pro
Anexo 2, da Lei n

1900.00.00.00.00
1910.00.00.00.00
1912.00.00.00.00
1912.29.00.00.00
1912.29.01.00.00
1912.29,02.00.00
7000.00.00.00.00
1200.00.00,00.00
1210.00.00.00.00
7210.29.00.00.00
1210.29.01.00.00
9000.00.00.00.00
9900.00.00.00.00
9910.00.00.00.00
9913.00,00.00.00
9913.28.00.00.00

9913,28.10.00.00

. de
Pisal e 1

rev. Social

11 do Mun. de Caririacu
[03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

EXERCECIO FINANCEIRO DE 2015

RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

__—___—_—-————'—_—:__——_——

|ESPECIFICACAQ

e ————————————————————————————————
—_————

Receitas Correntes
Receitas de Contribuicoes
Contribuicoes Sociats |
Contribuigoes p/ Regime Proprio e
previdencia do Servid.Publico
Contribuicdo do Servidor Ativo Civil
, o ?/ 0 Regine Proprio
Receita Patrimomial
Receitas de Valores Mobiliarios
Remuner. dos Investinentos do Regime
Progr1o de previdénc, Social
Reauner.dos Invest.do Regim.Proprio,
de previd.do Serv.en Rend.Fix
Outras Receitas correntes
Nultas e Juros de Mora
Wultas e Juros de Mora das .
contribuicoes
Wult.e Juros de Nora das Contrib.p/
Regin.Prop.Prev.do Servidor
Mult.e Juros de Mora da &= |
Contrib.Patr.p/ Reg1n.Prqgr1o de
Wult.e Juros de Mora da Contrid.do
~ Serv.p/Regin.Proprio de Previd
Receitas Intra-Or¢anentarias
, .. Correntes
Receitas de Contribuicdes
contribuicdes Sociais . |
Contribuicoes Previdenciarias do,
- Reg1me,Proprwo
Contribuicdo Patronal de Servidor
Ativo Civi] p/ o Regime Proprio
Deducdes da Receita
outras Dedugdes de Receitas
Outras Deducdes de Receitas
(orrentes

Outras Dedugdes de Receita
) Patrinonial
Deducdes de Rem. dos Investinentos do
) Regime Proprio - RPPS

Deducdes de Rendinentos dos ,
Investinentos do RPPS em Renda Fixa

| DESDOBRAMENTO

1,002.287,3
2.002.287,13
2.002.287,23
661.893,26
661.893, 26
661.893,26
61.656,91
61.66,91
61.656,91
1173, 4
59.383,47

1.084.726,30
1.084.726,30
1.084.726,30

FONTE

Adendo III

En RS 1,00

| CATEG. ECONOMICA

2.002.287,13

661,893, 26

61.656,91

1.084.726,30

-8.833,33

1705.837,40

1.084.726,30

-8.833,33

DIRETOR PRESIDENTE |
- continua -
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- continuagdo -

Caririacu, 31 de Dezembro

TOTAL DA RECEITA | 3.801.730,37

=

DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
DIRETOR PRESIDENTE



N N BALANCO GERAL
Governo Municipal de Caririacu

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015

Regime Prop. de Prev, Social do Mun, de Carirjacu Balanco Sequridade social - Adendo V
Anéxo 6, da Lel n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
tn RS 1,00
ORGAO.........ovvveeet 07 Fundo Municipa] de Previdéncia Social PROGRAVA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0701 Fundo Municipal de Previdencia Social DE TRABALHO
(00160 |ESPECIFICACAD | PROJETOS | ATIVIDADES |  TOTAL
09 Previdéncia Social 0,00 1.124.258,67l L14.258,67
09 112 Adwinistracdo Gera) 0,00 447,553,91) 447.533,91
09 122 0002 Adwinistracéo Geral 0,00 447,553,911 447.553,91
09 122 0002 2.089 Manutengao das Atividades da PREVICAR 447.553,91 447.553,91
ASSEGURAR RECURSOS FINANCEIROS PARA A
MANUTEN&AO DAS ATIVIDADES O FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE CARIRIACU
.SBREYICAR)- _ N
09 1M Previdéncia do Regime Estatutdrio 0,00 676.704,76| 676.704,76
09 272 0040 Regime Proprio de Previencia 0,00 676.704,76 676.704,76
09 272 0040 2.090| DeSpesas com Inativos e Penstonistas 676.704,76 676.704,76
ASSEGURAR RECURSOS FINANCEIROS PARA A
MANUTENSAO DAS DESPESAS COM INATIVOS
E PENSIONISTAS, JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DE CARIRIACU
) (PREVICAR), ‘
09 272 0053 Construcdo da Sede Propria da Previcar 0,00 0,00 0,00
09 272 0055 1.083| Construcdo da Sede da Previdéncia Social
de Car1r1aﬁu 0,00
ASSEGURAR RECURSOS FINANCEIROS PARA A
CONSTRUCAD DA SEDE DO FUNDO DE
PREVIDENCIA SQCIAL DE CARIRIACU (PREVICAR).
5 Reserva de Contingencia 0,00 0,00 0,00
Reserva do RPPS 0,00 0,00 0,00
99 997 0062 Reserva Previdenciaria 0,00 0,00 0,00
99 997 0062 9.001| Reserva Previdenciaria - RPPS 0,00
ASSEGURAR RECURSOS FINANCEIROS PARA A RESERVA
DE CONTIGENCIA,
TOTAL | 0,00 | 112425867  1.124.258,07

Caririau, 31 de Dezembro de 2015.
o Wl ﬂq/m&(

DIRETOR PRESIDENTE

DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEL



o o BALANCO GERAL ) ) -
Governo Municipal de Caririacu _ o EXERCECIO FINANCEIRO DE 2015
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu

Balanco Seguridade social - Adendo III

Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85) Ea RS 1,00
NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS

1 — ..ot 01 Fundo Municipa] de Previdéncia Secial NATUREZA
UNIDADE ORCAMENTARIA.: 0701 Fundo Municipal de Previdéncia Social DA DESPESA

e ——

(0010 | ESPECIFICACAO | DESDOBRAMENTO | ELEMENTO | CATEG. ECONOMIEK-

Despesas Correntes | 1.116.772,11
Pessoal ¢ Engar%os Sociais 341.489,87
Ap]1cagoes Diretas 3
Aposentad, RPPS, Reserva Remyn. ¢ Reforn 19
WWWNWWWWMOH !
Vencimentos & Vant. Fixas Pessoal Civil 1
Vencinentos e Salarios )
Pessoal Ativo Efetivos b
0brigacdes Patronais l
]
§
}
.
0

— A € €D GO e €D e €5 Pt L O D C €0 D T ad O

Ougras Despesas Correntes 175.282,84

Aplicacoes Diretas , o ] |

Ougros Benefic.Previd,Servidor ou Nilita 4

Salario Familia dos Segurados 1

Salario Matgrnidade =~ 1

Qutros Beneficios Previdencidrios ! |

Didrias_- Civil f

Naterial de Consuso : |

Passagens ¢ Despesas com Locomogio

Servigos de Consultoria .

Qutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica

Qutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica 0

Obrigacoes Tributarias e Contributivas )

Despesas de Capital 4

Investinentos 1.485,96 !
}
|

EFVCA N CTY DA IO AICTVCT I AT TI sy N AR €D e €0 € et
[ D e e L — O e e ) . LD €I
o Lo Cr Vst T T A I T ] CF Lo 3 O e € €50 €50 €3 bt OO
A ODCOCO OO0 CO NI —Jd 00 32 COCOCO ORI —Jdw
sl €37 €0 €00 3 8 €0 e OO0 M 1 o D e L — D —— )

1.485,%

A B B K K AICAICAICAICAICAICAICAICAICAICAICAICAICAICAICAICAICAICAIC A I AIAD
A e e CED A CAI LA CAI LA I C I Cr) Chd hnd Tnd Cid A Kb et ot ot fh e et ek ek €
£ (D €50 €50 LD 1D LD L LD 1L L L 1L LD LD LD C€D L LD LD LO LO LD LD CO
L e e e e e L e e e e e e e e e e e e e —
AIICO COCO P brI A I A I b I A COCODO COC O C I T ph o b A CO COCO CO O
PO COCOCO ~JUD CIICTTCAI T B AT VTV CTVNT T CD €D D ot o ot Lo o CED D D
O D D D C o C O C D C O C D L L NI L MIC DD C I C OO IO COCOCOCOCO D
COCOCOCOCOCOCOCOCOCOCOLCOONIUIIICOCOCOCO NI CoOCOCOCOoOCOoO O

Aplicacoes Diretas I,
Equipamentos e Material Permanente !

TOTAL DA DESPESA | 1.124.238,67

Ccaririacu, 31 de Dezembro de 2015,

CONTABILIDADE P DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
“2 DIRETOR PRESIDENTE




. N BALANCO GERAL , _
Governo Municipal de Caririacu _ o EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu | _
, _ Balanco Seguridade social - Adendo III
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® §, de 04/02/85) en RS 1,00

NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
CONSOLIDACAO GERAL

(0160 | ESPECIFICACAOD | DESDOBRAMENTO |  ELEMENTO | CATEG. ECONOMICA

0.00|Despesas Correntes 1.116.712,71
0.00 Pessoal e Engargos Sociais 341.489,87
0.00 Apl1ca%oes Diretas 34148
1.00{Aposentad, RPPS, Reserva Remun, ¢ Reform 190.81
4,00 (ontrata%ao por Tempo Determinado 20.%
1.00{Vencinentos € Vant. Fixas Pessoal Civil 114,40
1.01|Vencingntos e Sglarios 50.70
102 {Pesso] Ativo Efetivos 63.10
13,00/ 0brigacdes Patronais 1531
J00{0utras Despesas Correntes
Aplicacoes Diretas . 1
Qugros Benefic.Previd.Servidor ou Milita 4§
Salario Fanilia dos Segurados %2 .
0

175,282, 84

~o

§
§
, )
Salario Maternidade = }
Outros Beneficjos Previdenciarios b
Diarias - Civil b
Naterial de Consumo ) 3,
Passagens e Despesas com Locomogdo ]
Servicos de Consultoria S ]
Outros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica b
Qutros Serv. de Terc, Pessoa Juridica 205
Obrigacoes Tributarias e Contributivas 56 )
Despesas e Capital 1,485, %
Investimentos 1.485,96
Aplicagdes Diretas 1.485,9

Equipamentos ¢ Material Permanente 1.485,9

Pt D € €3 €53 D € 3 ] €0 P~ e e L — L L=
A D CD OO e D 2 O D e OO CEoOCOCI OO IO
P €75 €0 €0~ € 3 OO0 s £ o P e T —— i )

O D C O CICOCICIC I C I I LI I I
e T e e — W T
A B AP TETTIT N D I e EY L D O

|

TOTAL DA DESPESA | 1,124,258, 67

caririacu, 31 de Dezembro de 2015.
'?331,/”//// Ni :éi .

\v4

DEUSEMAR PEREI&% VANDERLEI
DIRETOR PRESIDENTE




N N BALANCO GERAL , _
Governo Municipal de Caririacu , o EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu
Adendo III

Anexo 2, da Lei n° 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85) En RS 1,00

NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO_AS CATEGORIAS ECONOMICAS
CONSOLIDACAO GERAL

(00160 | ESPECIFICACAO | DESDOBRAMENTO | ELENENTO | CATEG. ECONDMICA

.00.00{Despesas Correntes 1.116.772,11
.00.00{Pessoal e Engargos Sociais 341.489,87
00 Ap11ca%oes Diretas 31,
Aposentad, RPPS, Reserva Remun. e Reforn 1
Contratado por Teapo Determinady !
Vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil 114,
Vencinentos e Salarios )
Pessoal Ativo Efetivos b
Obrigacdes Patronais 15.
Qutras Despesas Correntes 175,282, 84
Aplicacoes Diretas . 1
Outros Benefic.Previd.Servidor ou Milita 48
Salario Familia dos Segurados 135.
Salario Maternidade = 14
Qutros Beneficios Previdenciarios i
Didrias. - Civil
Naterial de Consumo )
Passagens e Despesas com Locomogao
Servicos de Consultoria m
Qutros Serv. de Terceiros Pessoa Fisica
Qutros Serv. de Terc. Pessoa Juridica i
0brigades Tributarias e Contributivas )
Despesas de Capital | 1.485,9%6
Investinentos . 1.485,%
Aplicacdes Diretas | 1.4
Equipanentos e Material Pernanente 1.4

CI A OO I 0 L D D P 5 OO 1
o o I 3 T A e e € e 0 €3O
et OO €D €5 € 0 € el 3 OO0 ——d 2
— A D D €O o D et €0 ) o €3
M T 0 €~ ] D ) OO M3 i o

ClICEEDCDCD o CAI AT LA A LA bt € €0 ED €T €D € ph b b A ED €O O
D D e L

s o o o i 6 € el id € B s s s s €D €0 LA bt ot ot o b D
D D D D D D P D C P C I DI UL MM ED CO CO O CO CO O T T
o D D D D C I C D COCOCO UL CNILIIICOCOCOCO NI OO O

TOTAL DA DESPESA | 1,124,258, 67

//”_\\\ caririacu, 31 de Dezembro de 2015.

ABRANGE - ASSE

IA BILIDADE P DEUSEMAR PERgﬂRA VANDERLEI

R
CONTADOR| CAC .351/0-2 DIRETOR PRESIDENTE



Governo Municipal de
Regime Prop.

BALANCO GERAL

Caririacu ,
de Prev. Social do Mun.

o EXERCECIO FINANCEIRO DE 2015
de Caririacu _
Balanco Fiscal - Adendo VI

Anexo 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

PROGRAMA DE TRABALHO
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES,
POR PROJETOS E ATIVIDADES

e RS 1,00

SUBFUNCOES E PROGRAMAS

(0160 |ESPECIFICACAO

MOJETOS | ATIVIDADES TOTAL

TOTAL

|

0,00 | 0,00 | 0,00

//f—\\\\ caririacu, 31 de Dezembro de 2015, {

ABRANGE - |ASSE
CONTIADOR

-

NTAB 5IDADE P

DEUSEMAR PER€&RA VANDERLEI
DIRETOR PRESIDENTE



N N BALANCO GERAL ,
Governo Municipal de Caririagu ) o EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu

‘ _ Balanco Seguridade social - Adendo VI
Anexo 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® 8, de 04/02/85)

tn RS 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNCOES E PROGRAMAS
POR PROJETOS E ATIVIDADES
160 | ESPECIFICACAO | POJETOS | ATIVIOMES | TOTAL
09 Previdéncia_Social 0,00 1.124.258,67 1124.258,67
09 1 Adwinistracdo Gera] 0,00 447,553 91 | 447,553 91
09 122 0002 | Adwinistracdo Geral . 0,00 47.553,91 | 447.553,91
09 21 Previdencia do Regime Estatutario 0,00 676.704,76 676.704,76
09 272 0040 | Regine Proprio de’Previencia 0,00 676.704,76 676.704,76
TOTAL | 0,00 | 1.124,258,67 | 1,124,258, 67
caririacu, 31 de Dezembro de 2015.
ABRANGE - ASSESSORMA‘E CONTABILIDADE P DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
CONTADQR CE 1.351/0-2 DIRETOR PRESIDENTE



BALANCO GERAL ; .
Governo Municipal de Caririacu _ o EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu

. Balanco Fiscal - Adendo VII
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

En RS 1,00
PROGRAMA DE TRABALHg
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNE ES E PROGRAMAS
CONFORME 0 VINCULO DOS R CURSOS
o160 | ESPECIFICACAO | VINCULADOS | MMMM% | TOTAL

e ————————————————————————————————
T T ——

|

caririacu, 31 de Dezembro de 2015

f\[\

ABRANGE - ASF¥SSO ABILIDADE P DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
CONTAD -CE 1 351/0-2 DIRETOR PRESIDENTE



o BALANCO GERAL , o
Governo Municipal de Caririagu _ o EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu ,
_ ' Balanco Seguridade social - Adendo VII
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

En RS 1,00
PROGRAMA DE TRABALHO
DEMONSTRATIVO DE FUNCOES, SUBFUNCOES E PROGRAMAS
CONFORME O VINCULO DOS RECURSOS

(0D160 | ESP EEI FICACAO | VINCULADOS | ORDINARIOS TOTAL
0 Previdéncia Social 0,00 1.124.238,67 ‘ L1M.258,67
09 12 Administracdo Gera] 0,00 447.553,91 447.553,91
09 122 0002 | Administracdo Geral . 0,00 447.553,91 447,553 91
09 21 Previdéncia do Regime Estatutério 0,00 676.704,76 676.704,76
09 272 0040 | Regine Proprio de Previencia 0,00 676.704,76 i 676.704,76

TOTAL \ 0,00 | 1L124.258,67 | 1.124.258,67
//”“\\\ caririacu, 31 de Dezembro de 2015,

[\\/(f—§\\\ /////f—~\\\ % <7rrvd};§2x<(: '
ABRANGE - SO TABILIDADE P DEUSEMAR PEREIkA VANDERLEI
CONTA! CE 1.351/0-2 DIRETOR PRESIDENTE



BALANCO GERAL

Governo Municipal de Caririacu . EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015
Regime Prop. de Prev, Social do Nun, de Caririacy Adendo VIII

éneég %,Uga Let n° 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

mR§ 1, i X

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

o FUNCOES \ LeEis]ativa T | ndiciéra [Essencial a Ju‘stica

ORGAQS l
0 Fundo Wunicipal de Previdincia Social | 0,00 0,00 0,00

TOTAL | 0,00 | 0,00 | 0,00

[\ caririacu, 31 de Dezembro de 2015.
ﬂ ] ner"'

DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
DIRETOR PRESIDENTE

ABRANG




BALANCO GERAL

Governo Municipal de Caririacu . EXERCICIO FINANCEIRO DE 2013
Regine Prop. de Prev, Social do Nun, de Caririacy Adendo VIII
éneég %,Oga Let n® 4320, de 17/03/64. (ortaria SOF n° §, de 04/02/85)
L, —— "
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
o FUNGOES Administracdo Defesa Nacional | Seguranca Piblica
0RGAOS
07 Fundo Municha_l de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
TOTAL | 0,00 | 0,00 | 0,00
m caririacu, 31 de Dezembro de %5/ /
ABRANGE [- ASSE§SQRI NTABILIDADE P DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
CONTAD CEj1.3 0-2 DIRETOR PRESIDENTE



BALANCO GERAL

Governo Municipal de Caririagu . EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015
Regime Prop. de Prev, Social do Mun, de Caririacu Adendo VIII
éneég %.Oga Lei n° 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
LS IS - "
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
o FUNCOES Relagdes Exteriores ‘Assisténcia Social |Previdéncia Social
ORGAQS
07 Fundo unicipal de Previdéncia Secial 0,00 . 0,00 1,124,258,67
TOTAL | 0,00 | 0,00 | LI4.25,67
//,—~\\\\ caririagu, 31 de Dezembro de 2015. ; 7
A 1”51////’—‘\\\\\ g s
ABRANGH - ASBSE IA E TABILIDADE P DEUSEMAR PEREIR}\ VANDERLEI
ONTADDR = .351/0-2 DIRETOR PRESIDENTE



N N BALANCO GERAL , o
Governo Municipal de Caririacu . EXERCECIO FINANCEIRO DE 2015
Regime Prop. de Prev, Social do Mun, de Caririacy Adendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

ta RS 1,00 " .
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

————————————————————————————————————————————————————————————————— —
—_—

FUNGOES Salde Trabalho Educacao

0RGA0S

—————————————————————————————————————————————————————————————————————————————
—_—— e e e

07  Fundo Municipal de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00

TOTAL | 0,00 | 0,00 | 0,00

{/lfﬁ\\\\ caririacu, 31 de Dezembro de 2015. h;sz

BILIDADE P DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
/0-2 DIRETOR PRESIDENTE

ABRAN




BALANCO GERAL

Governo Municipal de Caririacu EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015
Regime Prop. de Prev, SOC1a1 do Mun, de Caririacu Adendo VIII
éne;g % Oga Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° §, de 04/0 /85)
1 . g
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
o FUNCOES Cultura Direito da Cidadania|  Urbanismo
ORGAQS
07 Fundo Municipal de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
TOTAL | 0,00 | 0,00 | 0,00
car1r1acu, 31 de Dezembro de 2015
f \ z@/mgu\/\l
ABRANG - ASS ON ABILIDADE P DEUSEMAR PEREIRA‘VANDERLEI
ONTADO .351/0- DIRETOR PRESIDENTE
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BALANCO GERAL

Governo Municipal de Caririacu . EXERCECIO FINANCEIRO DE 2013
Regime Prop. de Prev, Social do Mun, de Caririacy Adendo VIII
éneég %,Uga Lei n° 4320, de 17/03/84. (Portaria SOF n® §, de 04/02/85)
o RS 1, .
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
o CRNGES Habitagio Saneanento Gestio Asbienta]
ORGAOS
07  Fundo Municipal de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
TOTAL l 0,00 | 0,00 | 0,00
///"‘\\\\ caririacu, 31 de Dezembro de 2015.
: Ll

E CONTABILIDADE P DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
1.351/0-2 DIRETOR PRESIDENTE




BALANCO GERAL

Governo Municipal de Caririacu . EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015
Regime Prop. de Prev, Social do Nun, de Caririacy Adendo VIII

éneég %,Uga Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n°® §, de 04/02/85)

nRf 1, )

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
) FUNGOES Ciéncia e Tecnologia|  Agricultura ’0rganizacao-K§FE}ia

0RGAOS

07  Fundo Municipal de Previdéncia Social 0,00 0,00 } 0,00
TOTAL I 0,00 | 0,00 | 0,00
///’—\\\\ caririacu, 31 de Dezembro de 2015.
ABRANGE |- AS|SE R E CO BILIDADE P DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
CONTAD C .351/0-2 DIRETOR PRESIDENTE



BALANGO GERAL

Governo Municipal de Caririacu . EXERCECIO FINANCEIRO DE 2015
Regime Prop. de Prev, Social do Mun, de Caririacy Adendo VIII
éneﬁg %.Oga Let n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
m R 1, " ”
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES
,__ FUNOES Indistria comércio_eServigos’ Conunicacdes
ORGAOS
07 Fundo Nunicipal de Previdéncia Social 0,00 0,00 | 0,00
|
TOTAL | 0,00 | 0,00 | 0,00
caririacu, 31 de Dezembro de 2015.
ABRANGE - A LIDADE P DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
CONTA CE 1.351/0-2 DIRETOR PRESIDENTE




. . BALANCO GERAL ( B
Governo Municipal de Caririaqu EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015

Regime Prop. de Prev, Social do Mun, de Caririacy Adendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n°® §, de 04/02/85)

Ea RS 1,00 L ;
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

) FUNCOES Energia Transporte Desporto & Lazer
0RGAOS
07 Fundo Municipal de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
TOTAL I 0,00 | 0,00 | 0,00
///’—‘\\\ caririagu, 31 de Dezembro de 2015.

DEUSEMAR PEREIRA'VANDERLEI
DIRETOR PRESIDENTE




N N BALANCO GERAL , ,
Governo Nunicipal de Caririacu . EXERCECIO FINANCEIRO DE 2015
Regime Prop. de Prev, Social do Mun, de Caririacy Adendo VIII
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64. (Portaria SOF n® §, de 04/02/85)

tn RS 1,00 e
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAOS E FUNCOES

. FUNGOES Encarqos Especiais Reserva de, TOTAL
0RGAOS Contingéncia

07  Fundo Municipal de previdéncia socia) 0,00= 0,00 1.14.258,67

TOTAL | 0,00 | 0,00 [ 1.124.25,67

//’ k! caririacu, 31 de Dezembro de 2015.
A YAN

ABRANGE - ASSESPORIAE. ABILIDADE P DEUSEMAR PEREIRK VANDERLEI
CONTADPR 351/0-2 DIRETOR PRESIDENTE



Regime Pro

. ~_ BALANCO GERAL
Governo Municipal de Caririagu

de P
Anexo 10, da Le1 n® 4320, de 17/03/64.
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA
COM A ARRECADADA

(00160

e —————————————————————————————————
—_— _

1000.00.00.00.00
1200.00.00.00.00
1210.00.00.00.00
1210.29.00.00.00

1210.29.07.00.00
1210.29.11.00.00

1300.00.00.00.00
1320.00.00.00.00
1328.00.00.00.00
1328.10.00,00.00

1328,20.00.00.00

300
30
38
38
38

1900.00.00.00.00
1910.00.00.00.00
1912.00.00.00.00
1912,29.00,00.00
1912.29.01.00.00
1912.29,02.00,00
1920.00.00.00.00

1922.00.00.00.00
1922.10.00.00.00

!
!

1922,10,01.00.00

ESPECIFICACAO

Receitas Correntes

Receitas de Contribuicdes

Contribuicoes Socials | |

Contribuicoes p/ Regime Proprio de .
_Previdéncia do Servid.Publico

Contribuicdo do Servidor Ativo Civil p/
o ~0_Regime Proprio

Contribuicdes de Pensionista Civil p/ o

. Rgg1@e.Propr1o
TOTAL DE Receitas de Contribuicd

Receita Patrimomial

Receitas de Valores Mobilidrios

Remuner. dos Investinentos do Regime,

Proprio de Previdénc. Social

Remuner. dos Invest.do Regim.Proprio de
Previd.do Serv.en Rend.Fix

Remuner.dos Invest.do Reg1m.ProRr1o e
previd.do Serv,em Rend.Var

TOTAL DE Receita Patrimonial....

Qutras Receitas Correntes
Mu]tas e Juros de Mora
Wultas e Juros de Mora das |
contribuicoes
Mult.e Juros de Mora das Contrib.p/.
Regin.Prop.Prev.do Servidor
Nult.e Juros de Mora da Contrib.Patr,p/
Regim.Proprio de Previd,
Mult.e Juros de Mora da Contrib.do
. §erv.p/keg1m.?rgpr1o de Previd
Indenizacdes e Restituicoes
Rest1tu1§qes ‘
Compens. Financ,Entre o Regim.Geral ¢
~ Regin.Propr.de Prev.Servidor
Comp. Financeiras Entre 0 Regime Geral ¢
0 RPPS - Principal

rev. Ssocial do Mun. de Caririacu

PREVISTA

1.242.934,9%

2.000,00
1.244.934,95

18,339, 55
20.405,22

5.000,00

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015
Em RS 1,00

DI FERENCA
ARRECADADA | PARA WAIS | PARA MENOS
2.002,287,23 240,647, 1
0,00 2.000,00
2.002.287,13 -
661.893,26 |  489.600,08,
0,00 2.000,00
661,893,260 -
i
|
1113, 4 76.066,11
59.383,47 38.978,25
§.000,00

2

LIDADE P

DEUSEMAR PEREIRA VKNDERLEI
DIRETOR PRESIDENTE )
- continua -



- continuagao -
, ) DIFERENCHA
(0DIGO ESPECIFICACAQ PREVISTA ARRECADADA PARA MAIS PARA MENOS
TOTAL DE Qutras Receitas Corrent 103.744,17 61.656,91
TOTAL DE Receitas Correntes..... L5.91,90 | 2.705.837,40
7000.00.00.00.00 | Receitas Intra-Orcamentarias Correntes
7200.00.00.00.00 | Receitas de Contribuicdes
1210.00.00.00.00 | Contribuicdes Sociais , . ,
7210.29.00.00.00 | Contribuicoes Previdenciarias doPReglge
roprio |
7210.29.01.00.00 | Contribuicdo Patronal de Seryidor egiyo
Civil p/ 0 Reg1ne_?ropr1o 1,55.495,31 | 1.084.726,30 | LA47L769,07
TOTAL DE Receitas de Contribuicd 1.550.495,37 | 1.084.726,30 " | -
TOTAL DE Receitas Intra-Orcament 2,556.495,37 | 1.084.726,30
9000.00.00.00.00 | Dedugdes da Receita
9900.00.00.00.00 | outras Deducdes de Receitas
9910.00.00.00.00 | Outras Deducdes de Receitas Correntes
9913.00.00.00,00 | Outras Deducoes de Receita Patrimonial
9913.28.00,00,00 | Deducdes de Rem. dos Investimentos do
] ‘ Reg1ne Proprio - RPPS
9913.28.10.00.00 Dedu&oes de Rendinentos dos ‘
nvestinentos do RPPS em Renda Fixa 0,00 -3.833,33 §.833,33
TOTAL DE Outras Deducdes de Rece 0,00 -3.833,33 -
TOTAL DE Dedugdes da Receita.... 0,00 -§.833,33
0,00 0,00
l TOTAIS | 5.019.468,27 | 3.800.730,37 |

[//,——\\\\\/ﬂyfps\\\faririagu, 31 de Dezembro de 2015.
[\ 5 d w I.'

DEUSEMAR PEREIdX VANDERLEI
DIRETOR PRESIDENTE

ABRANGE - ASS RIA £ CONTABILIDADE P
CONTJAD R RCAE 1.351/0-2



BALANCO GERAL
Governo Mun1c1pa1 de Caririacu _ EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu Em RS 1,00
Arexo 11, da Ler n° 4320, de 17/03/64.
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA
COM A REALIZADA

AUTOQRIZADA
) CREDITOS ORiAM CREDITOS ESPEC
UNIDADE ORCAMENTARIA E SUPLEMENTARE| E EXTRAORDINAR TOTAL REALIZADA DIFERENCA
07 Fundo Municipal de Previ 1
07 01, Fundo Municipal de Previdé
Despesas Correntes L117.483,73 0,00 | L117.483,13 | L116.772,71 111,02
Despesas de Capital 1.731,50 0,00 1.731,50 1.485,9 145,54
Reserva de Contingéncia 4,329.929,99 0,00 | 4.329.929,99 0,00 | 4.329.929,%
TOTAL DE Fundo Municipal d §.455. 145,22 0,00 | S.455.145,20 | 1.124.258,67 | 4.330.886,33
Reserva de Contingencia 4,329.929,9¢ 0,00 | 4.329.929,%9 0,00 | 4.329.929,9%9
TOTAL GERAL | 5.495.145, 2| 0,00 | 5.455.145,20 | 1.124.258,67 | 4.330.886,55
Ccaririacu, 31 de Dezembro de 2015.
/\n /\ /N «nM
ILIDADE P DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
0-2 DIRETOR PRESIDENTE




BALANCO GERAL )
Governo Municipal de Caririacu ~ EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu Em R$ 1,00
Anexo 16, da Let n® 4320, de 17/03/64.
DEMONSTRACAO DA DIVIDA FUNDADA INTERNA

AUTORIZACOES NOVIMENTO DO EXERCICIO  [SALDO P/ EXERC SEGUINTE
QUANTIDADE | VALOR DA . SALDO ANTERIOR ) \
LETS | N®EDATA | EMISSAO | DISCRIMINACAO  |EM CIRCULACAO EMISSAO RESCATE QUANT, VALOR

NADA A REGISTRAR

L - © o TOTALGRAL] 000 | 0,00 0,00 | | 0,00

iriacu, 31 de Dezembro de 2015

BILIDADE P DEUSEMAR PEREIRX VANDERLEI
/0-2 DIRETOR PRESIDENTE




o __ BALANCO GERAL ,
Governo Municipal de Caririacu . EXERCICIO FINANCEIRO DE 20
Regime Prop. de Prev, Social do Mun. de Caririacu Em R$
Anexo 17, da Le1 n® 4320, de 17/03/64. )
DEMONSTRACAO DA DIVIDA FLUTUANTE

, SALDO DO MOVINENTO DO EXERCICIO | SALDO PARA
TITULOS EXERCICIO ANTERIOR|  INSCRICAO |  BAIXA EXERC SEGUINTE
e —— — — — [

RESTOS A PAGAR

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2014 - RPPSMC 1.000,00 0,00 | 1.000,00 0,00

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS - 2015 - RPPSMC 0,00 8.957,90 0,00 §.957,%0

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - 2014 - RPPSMC L340 1.000,00 1,344,125 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR L3405 9.957,90 334,05 8.957,90
DEPOSITOS

INSS - REGIME GERAL - RPPSMC 0,00 5.257,00 5.237,00 0,00

IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE - RPPSMC 0,00 2,919, 74 2.919,74 0,00

ISSQN - RPPSNC 0,00 439,59 439,59 0,00

TOTAL DE DEPOSITOS 0,00 8.616,33 8.616,33 0,00

|
1
|
TOTAL GERAL | L3S | 1857403 | 1196058 8.957,90
Caririacu, 31 de Dezembro de 2015
&
AR al bl
ABRANGE - ASSHYSHORIA/E LIDADE P DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
CONTADOQR/ C 1.351/0-2 DIRETOR PRESIDENTE



ESTADO DO CEARA

DEMONSTRATIVO DA CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

MUNICIPIO: Carririacgu - Ce

Periodo: 01/01/2015a31/12/2015

ORGAO: Regime Proéprio de Previdencia Social
Unidade Or¢camentdria: Regime Préprio de Previdencia Social

ILN.N203/13
MODELO 03

Responsavel

Concessao

Valor Processo

Concedido

N¢

Data

Data Limite

para aplicacdo

Comprovacao

Processo
Ne Data

Valor

Devolvido

Observacgao

Nome:
Cargo:
Nome:
Cargo:
Nome:
Cargo:
Nome:
Cargo:
Nome:
Cargo:
Nome:
Cargo:
Nome:
Cargo:
Nome:
Cargo:

Tesoureiro/Responsavel pelo
Controle Interno y
ASS: TV faw ppastalia By re
NOME: Duberlan Anastacio de Brito
MAT.: 000002-7

005

ASS. N >>

NOME: ABRA ,_,,. sses. A C Le Priv
CRC:{1.351/042\

Ordenador da Despesa
ASS: %Wv\

NOME: Um:MmSE. wmﬂm:m Vanderlei
MAT.: 000004-3
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I. N.N.N203/13

Municipio: Caririagu-CE. MODELO 05
Orgdo: Regime Préprio de Previdencia Social Perfodo: 01/01/2015a31/12/2015
Unidade Or¢amentario: Regime Proéprio de Previdencia Social

DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS
RESPONSAVEL NATUREZA DA RESPONSABILIDADE PROCESSO N° VALOR R$ OBSERVACAO
1 2 3

MOVIMENTO NO PERIODO

NOME
MATRICULA N°
NOME

MATRICULA N®
NOME

MATRICULA N®
NOME
MATRICULA N®
NOME
MATRICULA N®
NOME
MATRICULA N?
NOME
MATRICULA N°

LEGENDA: 1. Impugnagao de despesas feitas por adiantamento 2.Desfalque oudesvio de Bens 3. Outras Irregularidades
Resposavel pelo Controle Interno Contad Ordenador da Dgspesa
\ ,
ASS: 20N A BT ASS:: A = ASS.: aolb-A [ -
NOME: Duberlan Anastacio de Brito NOME: ABRANGEQ Assessgtig’e Contabilidade NOME: Deusemar Pereira Vanderlei
Matricula.: 000002-7 CRC: 1.351/0-2 Matricula.: 000004-3




)OS0 OCNOONCOSCCEOOGEORCOOOCOEENGGOGONEIISOOIOIOGSOIOIOITDOIBITESYS

(eara L . CHPERHADA € A PAGAR gﬁiﬂ PROCESSABOS) o
Governo Yunicigat de Carriage 1/12/ 2018 2o ERAN

Regine Prop. de Prev. Social do Wun, de Caririacu

NTACKD  EMPERHC VALOR ENPERRO  TREDCR TR &SGR RE

2 Municipal de Previdencia Socia.
', 089 venutencio cas Atividades da 2REVICAR

i
3.8 .fe.ﬂﬂ Shrigacoes Tributarias 2 Contributivas
|+

41 Recursas ae RPPS - olane Previdenciario, .
0170772615 (170001 st 2§ 20.000,00  PASEP - SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL 230,
0171274015 C112064  ord RS L3171 BASER - SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL LN

TOTAL CLASSEF.. AR
TOTAL GERAL (HAD PROCESSADOS). INLR




(aré o . EMPENHADA E A PAGAR (NAD PROCESSADOS] ‘ A

Governo ¥unicipal de Qaririaqu . 1371015 Paging » 0

Reqime Prop, de Prev, Seciai do Wun. de Caririace

Resumg por fonte

FONTE  DESCRIGAD TOTAL 245 FOATES

G41  Racurscs ao RPPS - plang Previcenciario 8.9 %
TOTAL FONTE (VA0 PROCESSARCS). 3.057 %
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Governe Mun*cipal de Caririage

Regine Prop. ce Prav. Social

(k .
do Mun. de Carirfacs

EYIENHADA E A PAGAR (FRECESSADIS)
31272015

Pagira v e

BOTACAC

ENPEND

VALOR EMPENHO  (REDOR

VALOR & PAGAR (3D

SEH HOVIMENTO HO PERIODD



YXJIJIXXIX XXX XXX XX N XA AN A AR X N B A A A A A A A 2 A A QR4S Al A

ard RESTOS 4 PAGAR - HOVIMENTOS 03 LIQUIDACAG OF RESTES o
Governo Nunicipal e Caririagy . 0170172015 2 3241271015 Paging ¢ (A1
Reqire Prop. de Prev. Social do un. de Caririace

EX. EMPENHO  CLASSIFICACHO ANTERTOR (REDOR FALOR
2014

11040005 07 01, 09 122 0602 2,092 3.3.90.39.60 317 CONSGLTORIA LTOA - ¢ o
11/0172015 ¥F servico N° 1158 série € dz 21/01/20:
SUB-TTAL....Rj

TCTAL GERAL..RS LB




Ceard N N RESTOS A PAGAR NAC PROCESSADOS - WOVTMEATOS OF pagaveyte
Govereo Municinal de Caririaty SLALNG 2 300008 paging 20

Reqime Prop. dz Prev. Secial do ¥un. de Ceririacu

ExERE. EMPEYHO  CLASSIFICACAQ ANTERIOR (REDOR BCCAIXA

VALDR

(30 FIKASCEIRG  ChoRef:™?

N4
J 11040001 €7 01 09 122 0002 2.092 3.3.90.39.00 317 CONSULTORIA LTDA - NE
01015 21910001 RS
SUB-TOTAL.. .8

A T T  L  dp

1,000, 06

£.000,00

(JETEIC

DAL GERkL, .28

20080




arz N RESTOS & PAGAR BROCESSADOS - MOWTMENTOS DF PAGASEATC _

Governe Menic'sal de Ceririacy . 0E/AE2015 2 311242053 %igind o U
Aegime Prap. de 2rev. Sociel 4o Mur. ce Caririacu

EXERC.  EWPENHO  CLASSIFICACAD ANTERIOR CREDCR DOC. CATXA VALCR  CCDLFINRSCEIRD (hofef. ™

0

61120012 07 01, 09 122 0002 2,092 3.3.90.39.0C ARIMA-(ONSULTORIA
2012018

01120013 7 61, 09 122 0002 2,082 3.3.9.3¢

21010903

(0 TELEMAR NORTE LESTE Sk
- . SRS,
GHS0005 07 61. 09 122 0002 2.952 3.3.90.39.00 TELzMAR

01005

Mqu LESTE 34
s 2103/ ?DI~ 1515084
5850005 7 41. 09 122 0002 2.942 3.3.90,35.00 ART#A COHSULTORTA ATJUARTAL FINAXCEIRA E Vc\(ﬁDJLGCI(A LTDA

/S
)

R
1

182,00
18,0

15,75
32,5

ATUARIAL FIKANCEIRA € MER(A CLOCECA 1704

CUSTEIC
IR3-

LUSTEIG

CUSTELS

YITRIR ?1J1“G RS L0003 CusTEI
SUS-TOTAL. .. .26 1.;44 5
TOTAL GERAL. .38 HELLIA




P X
& A‘”o REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
H
) A DO MUNICIPIO DE CARIRIACU — CE o =
PREVCAR CARIRIACVY

DECLARAGAD

Declaro para os devidos fins de prova junto Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara (TCM), que durante o periodo de 01/01/2015 a 31/12/2015. néo ocorreu cancelamenta de restos

a pagar processados, ndo processados, junto ao PREVCAR.

r -

Deusemar Pereira Vanderlei

Diretor Presidente

Portaria n? 359/2013

RUA CARLOS MORAIS, 274, Sala 02, CENTRO, CARIRIACU - CE., CEP 63.220-000 - CNPJ: 18.649.465/0001-33
e-mail: prevcar@caririacu.ce.gov.br -  www.previcar.com.br




-
™ I.N.N.03/13
- MODELO 07
-
@V unicipio: Caririagu - Ce Més/Ano: 2015
9.

rgao: Regime Préprio de Previdencia Social Periodo: (01/01/2015a31/12/2015
:Unidade Or¢amentario: Regime Préprio de Previdencia Social
- RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL
®
*xaminada a prestagdo de contas dos ordenadores de despesa, referente ao exercicio d o de 2015

constatamos:
) a regularidade dos documentos comprovantes Sim Nao Nao Aplicavel
ue deram origem aos registros contabeis

) a propriedade e regualridadedos registros contabeis

c) a regularidade da execugao or¢amentaria da despesa

[]

) a regularidade da execugdo or¢amentaria da receita

) a existéncia da ilegalidade ou irregularidades,
em como falhas que tenham causado
ou possam causar prejuizos ao erario

JH
I

bservacgoes:

esponsavel pelo Setor Contabil Cargo
ABRANGE - ASSESSORIA E CONTAB. PUB. E PRIVADA | CONTADOR

ATRICULA - CRC Data Assinatura
1.351/0-2 |

LA LN £

Responsavel pelo Controle Interno Contador
@uss: T Bblw 4 BoK ASY.:
@\OME: Duberlan Anastacio de Brito NOME: ABRA - ASSHSSORIA F'CONTABILIDADE

.MATRiCULA.: 00002-7 CR¢: 1.351/0-

GES

Visto \



Ceara
Governo Municipal de Caririacu o
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu

TERMO D E CONFERENCIA D E CAIXA

Nesta data, em cumprimento as exigéncias estabelecidas por
Lei, o abaixo assinado, tesoure1ro o%a Re$1me Prop de Prev.
Social do Mun. de Carirjacu, procedeu a verificacao dos valores
existentes no Caixa deste(a) Regime, tendo encontrado o seguinte:

a) CAIXA....: R$ 0,00 (zero Real).

b) BANCOS...: R$ 3.877.151,28 (Trés Milhdoes, Oitocentos e Setenta
e Sete Mil, Cento e C1nquenta e Um Reais e Vinte e
0ito Centavos)

c) EXATORES.: R$ 0,00 (zero Real).

0s valores acima mencionados foram verificados por mim a
vista do(a) Sr. éa) DIRETOR PRESIDENTE que também assina o
presente e acha certo, com o0s registros do Livro de Caixa
existente nesta Tesouraria, nesta data, no ato do encerramento do
expediente.

Visto: caririacu, 31 de Janeiro de 2015.

W"‘ Al ANTAc s DT

DEUSEMAR PEﬁEiRA VANDERLEI DUBERLAN ANASTACIO BRITO

DIRETOR PRESIDENTE DIRETOR FINANCEIRO



REGIME PROPRIO DE PREV SOCIAL DO MUN DE CARIRIACU

900900

Relatério de Conciliacio Bancaria

Mes de JANEIRO/2015 Fundo CUSTEIO

[ X |

iBanco BANCO DO BRASIL ~ Agéncia N°  1747-7 Conta 15.794-5 ;
ldo de Aplicacio do M&@s ANterior........c.eeeeiecnsens N 62.024,58|
) Aplicagdo Financeira do Més . ' 56.320,38|
) Redimento de Aplicacdo FiNanCeira..........comvememmermen. . 560,57
) Resgate no Més B 20.506,29]
) Saldo de Aplicagio no Més . . 57.999,19}
lor do Saldo Bancario....... : s 0,00
= Total da Aplicacio + Saldo Bancario........ — | . 97.999,19|
®
I

(+) DEBITOS LANCADO PELO BANCO, A REGULARIZAR
HISTORTCO SN [ pata ] Valor R$
. B = Total: | 0,00]
|. (-) CHEQUES EMITIDOS / DEBITOS NAG PROCESSADOS PELO BANCO

PN° do cheque | Credor , __| Dpata ] Processo | Valor R$
850213 POAOC PAULO SILVA BARBOSA - ME | 30/01/15 [30010006 | 1.000,00]
850214 {FOPAG COMISSIONADOS COMP. 01/2015 | 30/01/15 [30016003 ] 1.274,00]
{FOPAG COMISSIONADOS COMP. 01/2015 ' | 30/01/15 130010003 | 2.192,21]
- iC = Total: | 4.466,21/
[0 = (A +B - C) = Saldo Contabil: | 93.532,98

PACO DA REGIME PROPRIO DE PREV SOCIAL DO MUN DE , em 30/01/15

A A AAASTATIO 517170 '

Tesoureiro

SISTEMA DE CONCILIACAO BANCARIA, 2.0

D...............Q.,.......‘W



Ceara o o
Governo Municipal de Caririacu o
Regime Prop. de Prev. Social do Mun. de Caririacu

TERMO D E CONFERENCIA D E CAIXA

_ Nesta data, em cumprimento as exi%éncias_estabe1ecidas por
Lei, 0 abaixo assinado,  tesoureiro do{a) Regime Prop. de Prev.
social do Mun. de caririacu, procedeu a verificacdo dos valores
existentes no Caixa deste(a) Regime, tendo encontrado o seguinte:

a) CAIXA....: RS 0,00 (zero Real).

b) BANCOS...: R$.6.512.804,12 (Seis Milhdes, Quinhentos e Doze
M11, Oitocentos e Quatro Reais e Doze Centavos).

c) EXATORES.: RS 0,00 (zZero Real).

, 0s valores acima mencionados foram verificados por mim a
vista do(a) Sr.éa). DIRETOR PRESIDENTE que também assina o
presente e achado” certo, com o0s registros do Livro de Caixa
existente nesta Tesouraria, nesta data, no ato do encerramento do

expediente.
Visto: caririacu, 31 de Dezembro de 2015.
W'- —ovlenlm A B 5e
DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI DUBERLAN ANASTACIO BRITO
DIRETOR PRESIDENTE DIRETOR FINANCEIRO



(¢ard
Governo Municipal de Carird

SALED DAS FICHAS Db S STE“i FISANCEIRD

aqu 3000

Regxre Prop, de Preu Sacial do “un. de Caririace

DESGHINACHG SALD)  PRE-PAGMMENTES  SALD il
CONTASIL  Jh PREVISTOS  COMPROVETIOS

Banco “
T 15.171-6 [FUi0D PREVIDEACIARIS) 2.846.394,76 1.945.8%,74
] ST Ié..94 - S’UQTEEO} \ $.53 8 33534
85,10 oeens 5. T35-3 (PGTO OF SEREF MENTD) AL I
G 114 (wtetio 0 b 36,720 44 §36.700 44
0T L LTS 000 38T L




® (vbb.com.or| _ _ - : . ttps://aap).bb.com.br/aap)/noticia. bb?lokensessao=avdaab L 1 2dc
®
[ ,
® Extrato conta ( orrente
. Cliente - Conta atual
. Agéncia 1747-7
® Conta investimento 157716 REGIME PROPRIO DE PREVIDE
Periodo do extrato 0112015
. Lan¢amentos . ' .
. Dt. movimento Dt balancete Ag.ofigem Lote Hitérce Documento  Valor RS Saldo
30/1272014 0000 00000 00D Saldo Anterier i B _  14.32808C
@ 02/01/2015 ' 1747 99031 830 Depésdio Online  :  17.473.404.700.115 7964 C 14.407,72C
PY 26/01/2015 0000 14049 714 Resd BR Fundos Exclusivos 1.200.727 58.42270C
29/01/2015 1747 99028 470 Transferémiaon line 861.747.000.015.794 52.88174D
® ) ) _ . o 29/01 1747 15794.5 REGIME PROPRIO
200012015 | 1747 98028470 Transfarenqqpnuna 7 8B1.747.000.016.795. 554098 D 14.407,72C
® i _ . 5785-3 REGIME PROPRIQ A
® 30/01/2015 o 1747 15850 510 Dép Cheque BB Liquidado  *  17.471.565.000647  72881C
30/01/2015 1747 15850 510 Dep Cheque BB Liguidado 17.471.585.000648  72881C
® 30012008 . 1747 99026 870 Transferéncia on ling . 681.747.000.010.192 842325 C
- _ S 30/01 1747 101923 PMCARRECADACA
® 30/01/2015 1747 15850 080 Estomd de Recebimento | 17.471.585.000648 72881 D 23.56875C
® 31/01/2015 . | 0000 000D0 998 SALD Q_. R C. .. 2335876C
@
. CBSERVRCIES: T '
. ! ST -
. Central ¢e Atendiimento BE
4534 0001 / DBOG 729, 0HOY
. Para deficientes atditivos
. P D800 72% COER
®
®
®
@
® .
o
®
o
o
®
®
@
o
®
@
@
. t
@
®
®
®
1
o
® .
. |’
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Consultas - Investimentos Fundos - Mensal

08/02/2015 10:31:41

Clients
Agéncia 1747-7 '
Conta 15771-6 REGIME P P $ M CARIRIA
Més/ano referénzia JANEIRO/2015
BB Previd Multimerc - CNPJBB PREVID MULTIMERC
Data Histérico Valer  Valor IRPref. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
31112/2014' SALDO ANTERIOR 23020827 . Jsa2sa7o120
30/01/72015  SALDO ATUAL 23203367 N 134.231,170120 134.231.170120
Resumo do méds
SALDO ANTERIOR -230,209,27
APLICAGOES (+) 0.00
RESGATES () 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+} 1.824.40
IMPOSTO DE RENDA (-) - 0,00
{OF () 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 1.824,40
SALDO ATUAL = 232.033,67 o
Valor da Cota
3112/2014 1,715020923
30/0172015 1,728612400
Rentabilidade
No més 0.7924
No ano 07924
Uitimos 12 meses 10,8257 )
8B Previd RF IRF-M1 - CNPJBB PREVID RF IRF-M1 ¢ ! .
Data Histérico Valor Valor IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
31/12/201¢ SALDO ANTERIOR 147758281 880.483718311 .
29/01/2015 RESGATE $.540,96 3.384,298585  1,637255065  £77.099,419726
Aplicagao 06/03/2014 | 5.540,96 - ©3.384,298585
29/01/2015 RESGATE , s2get74 - 7 N 32290023610  1,637255065  844.800,396116
Aplicagac 06/03/20+4 5288174 T T 0 32.299,023610
30/01/2015 SALDO ATUAL 1.383.337,85 - 844,800,396116 844.800,396116
Resumo do mids
SALDO ANTERIOR 1.427.562,51
APLICACOES (+) 0,00 .
RESGATES () 58.422.70 '
RENDIMENTO BRUTO (+) 14.208:04
IMPOSTO DE RENDA {-) 0,00
1QF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 14.208,04
SALDO ATUAL = 1.383.337,85 ‘
Valor da Cota
3171212014 1,621327554
30/0172015 1.637473009
Rentabilidade
No més 0.9958
No ano 0,6958
Ulimos 12 meses 10,9077 ,
BB PREVID RF IDKA 2 - CNPJBE PREVIDRFIDKA2 /|
Data Histérico Valor  Valor IR Prej. Comp. Valer tOF Quantidade ecotas  Valor cota Saldo cotas
31/12/2014 SALDO ANTERIOR 214.489,68 L 550.169,852364
30/01/2015  SALDO ATUAL 830,261,582 550.169.852364 550.169,852364
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 814,488,986
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES () 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 15.772.94
IMPOSTO DE RENDA (-} 0,00
IOF (9 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 16.772,94
SALDO ATUAL = 830.261,92

N6/02/7M < 0NG-2
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Valor da Cota

31/12/2014 1,480431857

30/01/2015 1,509101085

Rentabilidade
No més 1,8385
Na ano 1.5365
Utimos 12 meses 14,4308 .

/

8B Previd RF Perfil - CNPJBB PREVID RF PERFIL -

Oata Histbrico Valor  valor IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
31/12/2014  SALDO ANTERIOR 47324988 L 336.702,398898
20/01/2015 SALDO ATUAL 47770186 ...336.702,398308 336.702,398898

Resumo do més
SALDO ANTERIOR 473.245,85
APLICACOES (+) 0.00
RESGATES (-} 0,00 '
RENDIMENTO BRUTO (+) 4.451,70
IMPOSTO DE RENDA &) 0,00
iOF (-) 0,00
RENDIMENTO 1/QUIDO 4.451 .70 '
SALDO ATUAL = 477.701,56
Valor da Cota
3111212014 1.405543470
30/01/2015 1418764642
Rentabilidade
No més 0,9408
No ano 0,8408
Ultros 12 meses 11,1716
Transagao efetuada com sucesso par: J9241030 DUBERLAN ANASTACIO BRITO.
Servico de Atendimento ao Consumidar - SAC 0800 729 0722 Ouvidonia BB 0800 729 5678

Para deficientas auditivos 0800 728 ool

06/02/2015 09-13
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Extrato conta corrente

Cliente - Conta atual

https://aap].bb.com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=d9duab ! 1 2dc ...

Agéncia
Conta investimento

1747-7

15794-5 REGIME PROPRIO DE PREVIDE

Periodo do extrato 0172015

Langamentos

Dt. movimento Dt. balancete  Histérico Documento Valor R$ Saldo
30/12/2014 Saldo Anterior ) 343864 C
13/01/2015 BB Previden RF Fluxc 1.200.780 343884 D co0C
20/01/2015 Cheque 850.210 $7ED
20/C1/2015 BB Previden RF'Fluxa 760 @75 C sl el
2110112015 + Transteréncia on ling ~ 6B83.140.000.037.456 1.000.00 O
21/01/2015 + Transferéncia on line ) '653.515.000.03?.932 1.182,00D
21/01/2015 + Pagto conta tetefane © 12401 14425 D
21/01/2015 BB Previden RF Fluxo 780 232625C C30C
23/0%/2015 + Pagamento de Titulo 12301 97345
23/01/2015 BB Previden RF Fluxo 780 $7.34 C ¢00C
29/Q1/2015 + Transferéncia on line 661.74?.000,01 5771 5288174 C
29/01/2015 BB Previden RF Fluxo 1.200.780 52881.7¢ D oo
30/01/2015 Cheque 850.211 20600002
30/01/2015 Cheque | 850.212 1.700.00 D
30/01/2015 + Transferéncia on fine 681.747.000.005.801 2882780
30/01/2015 + Transferéncia on line 664.747.000.012.045 124600 D
30/01/2015 + Transferéncia orlt line 661 .74?‘000.015;51 0 3480C D
30/01/2015 + Transferéncia on line £61.747.000.015.772 271,200
30/01/2015 + Transferéncia on ine 661.747.000.015.814 8500820
30/0%/2015 + Transferéncia on line 861 .74‘?.000‘046‘1 59 95620
30/01/201% + Transferéncia on line 662.793.000.073.439 64025 D
30/01/2015 + Transferéncia on fine 863.140.000.037 456 100000 D
30/01/2015 + Transferéncia on line 663,.515.000.037 932 88502 0
30/01/2015 . Pagamento de Tituio 13.001 700.00C
30/01/2015 BB Previden RF Fluxo 780 1€ 47285 C GO0 C
31/01/2015 SALDO ' 000

Central de Aterndimento BB
4334 00GC: /7 0BCC 729 00C:
Para deficiantes aunditivss
G850 729 (088

€ 06/02:2015 09:30
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Consuitas - Investimentos Fundos - Mensal 05/02/2015 10:34:57
Cliente
Agéneia 1747-7
Conta 15794-5 REGIME P P 8 M CARIRIA
Més/ano referéncia JANEIRG/2015

BB Previd RF Fluxo - CNPJBB PREVID RF FLUXO

Data Histérico Valor Valor IR Prej. Comp. Valor tOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
31/12/2014 SALDO ANTERIOR 62.024,58 45.532,849814
13/01/2015. APLICACAC 3.438.64 2516,151851  1,366626683  46.048 001465
20/01/2015 RESGATE 9,75 7420713 1,369244990 48 041 880752
Aplicagis 29/09/2014 9.75 7.120713
21/01/2015 RESGATE 232625 1.698,251946  1,389790864  46.343.628806
Aplicagao 28/09/2014 232625 : ' 1.698,251546
23/61/2015 RESGATE 97.34 71004132 1370906123 46 272.624674
Aplicacao 29/09/2014 97,34 . 71.004132
26/01/2015 APLICAGAC 52.881,74 38.510,074324  1,373192364  84.782,698998
30/01/2015 RESGATE . 18.472,95 12.4456,877210  1,373772491 71.335,821788
Aplicagio 29/08/2014 5.891.94 4.288,878243
Aplicagao 16/10/2014 12,581,01 L 9.157,998967
30/01/2015 SALDO ATUAL 97.999,19 T 71.335.821788 71.335,821788
Resumo do més
SALDO ANTERIOR $2.024 58
APLICACOQES (+) 56.320,38
RESGATES (-) 20.906,29
RENDIMENTO BRUTO (+) 560,52
IMPOSTOQ DE RENDA () 0.00
iOF (=) 0.00
RENDIMENTO LIQUIDO 580,52
SALDO ATUAL = 97.999,18
Valor da Cota
31112/2014 1,362194076
30/01/2015 1,373772491
Rentabilidade
No més 08499
No ano 0,8499

Ulimos 12 meses 10,0654

Transagéo efetuada com sucesso por: J8241030 DUBERLAN ANASTACIO BRITO.

Servigo de Atendimento ao Consumidar - SAC 0800 729 0722 ’ Quvidoria BB 0800 726 5678
Para deficientes avditivos 0800 729 0088

BEO22015 09:13%
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Extrato conta corrente

Cliente - Conta atual

https://aapj.bb.com.br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=d9daab112dc...

Agéncia 1747-7 .
Conta investimento 15795-3 REGIME PROPRIO DE PREVIDE
Periodo do extrato 01/2015
]
Lancamentos
Dt. movimento Dt. balancete Ag. origem = Lote waﬂco Documento  Valor R§ Saldo
30/12/2014 0000 00000 000 Saldo Anterior 2,10C
29/01/2015 1747 99026 870 Transferéncia on line 661.747.000.015.771 5.540,96 C
29/01 1747 15771-6 REGIME PROPRIO
29/01/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.005.899 788,00 D
| 29/01 1747 59994 MARIA GALDINO
29/01/2015 1747 99026 470 Transferdncia on line _ 661.747.000.006.329 1.600,96 D
“=pc 29/01 1747 6329-0 MARIA 'ADAURI M
29/01/2015 1747 99026 470 Transferenua on line * 661.747.000.006.446 788,00 D
'29/01 1747 6446-7 SANTANA PEREIR
29/01/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.007.956 , 788,00 D
) 29/01 1747 . 7656-1 MARIA LUCIABO
29/01/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.010.068 788,00 D
29/01 1747 10088-4 ROSA MARIA TAV ‘
29/01/2015 1747 99026 120 Transferido para Poupanca 661.747.510.008.074 788,000 2,10C
B 29/01 1747 510006074-X FRANCISCO V Pi
31/01/2015 0000 00000 998 SALD O 210C
OBSERVAGOES

Central de Atendimento BB
4004 0001 / 0800 729 0001
Para deficientes auditivos

0800 729 0088

NA/ND N1 L NO-2N
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3 T 07/04/2016 11:52:58
Pedny Investimentos - Investimentos Fundas - Mensal
Cliente
Agéncia 1747-7
Conta 15795.3 REGIME P P S M CARIRIA
Mésiano referéncia JANEIRO/2015

NAD HOUVE MOVIMENTO NC PERIODO SOLICITADO.

Transaco efetuada cam sucesso por. J9241030 DUBERLAN ANASTACIO BRITO.

Servigo de Atendimento 3o Consumidor - SAC G800 728 0722

Ouwvdona BE 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0032
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o CA'VA SIHEX Data: 12/04/2016

: A Sistema de Historico de Extratos Pagina: | de |

. Qliente: PREVCAR

. Data Mov. | Nr. Doc.| Histérico | Valor { Saldo

. SALDO ANTERIOR 0,00 D
30/01/2015 | nonoo1 [CREDTED | 24.572,10 ]

. 30/01/2015 | 400002 |DOC ELET 288,71 C 24.860,81 C
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PcAIXA - Extrato de Fundos

CAIXA

https://sidmfextrato.caixa.gov.br/sidmfextrato/Controller/extrato e...

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificagdo

Informagdes ao Cotista

Nome da Agéncia Codigo Operagéo misséo
. NOVA JUAZEIRO, CE 3587 5464 06/02/2015
. iFundo CNPJ do Fundo inkcio das Atividades do Fundo
. CAIXA Ft BRASIL IRF-M 1 TP RF 10.740.670/0001-06 28/05/2010
. Rentabilidade do Fundo
. No Mé&s(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 31/12/2014 Cota em: 30/01/2015
» | 1,0487 I 1,0487 It 11,1145 | 1,545821 It 1,562033 |
. Administradora .o
. INome nderago CNPJ da Administradora
ICaixa Econdmica Federal BS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DF 00.360.305/0001-04
. Ciliente
[ ] Nome CPF/ICNPJ Conta Corrente Més/Ano olhe
PREVCAR 18.649.465/0001-33 006.00000012-4 01/2015 01/01
. lAndlise do Perfil do investidor \Data da Avafiagdo
. Resumo da Movimentacao '
‘ Histénco Valor em R$ Qtde de Cotas
Saldo Anterior 803.434,50C 519.746,148916
. Aplicagdes 0,00 . 0.000000
Resgates 0,00 0,000000
[ ] Rendimento Bruto no Més B8.426,13C
IRRF 0,00
[ IOF 0,00
. Taxa de Saida 0.00
Saldo Bruto* 811.860,63C 519.746,148916
[ ] Resgate Bruto em Transito* 0,00
(™) Valor sujeito a tributagao, conforme legislagdo em vigor
. Movimentacdo Detathada
» Data Histérico Valor R$ Qtde de Cotas
Dados de Tributagdo Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prdtica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servigos on-line lhe
proporcicpam. Fale com seu Gerente para seolicitar a inibigdo do envio mensal do seu
extrate pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com Impressdo ¢ postagem

dos extratos, vocé contribui para preservagdo do meio-ambiente!

POOOOPOOSOPOISSIPOIV

. 06/02/2015 10:35



(e2rd SKLDD DAS FICKAS 00 SESTENA FINANCEIRG o
Governo Yunicinal de Gaririagy . BL/LLI015 - em 18 piging 1 30
Regime Prog. de Prev. Secial do ﬂun de Caririac

DERDATAAC0 | | U0 REPAGMERTDS  SALD WAC
CMTARIL 13 RREIISOS  COAPROSETIRN

faixa .
(ATXA 9,00
Banco - ‘ e o
SBvviiiner o 1178 (FUNDY RREVIDIHCIARIL 1450.3%8,8 :
Beivviviiinnen 1078843 (CUSTEIO) 138,71
BBevrrinssinns (. 13.795-3 (PGTC DF BENEF PREVID) Gﬂ*'
41 T 12-4 {JUAZEIRO 50 KORTE) 1.914.033,08
TOTAL GERAL......... §,5:0.804, 10 0,00 6310801
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Extrato conta corrente

Cliente - Conta atual

Agéncia 17477
Conta corrente 15794-5 REGIME PROPRIO DE PREVIDE
Periodo do extrato 12/2015
Langcamentos
Dt. balancete Dt. movimento Ag. origem Lote Histérico Documento Valor R§ Saldo
2711112015 0000 00000 000 Saldo Anterior X
01/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.015.772
01/12 1747 15772-4 FRANCISCO EDER
011272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.015.772
01/12 1747 15772-4 FRANCISCO EDER
0111272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.015.814
01/12 1747 15814-3 ABRANGE - ASSE
01/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 663.140,000.037.456
01/12 3140 37456-3 3IT CONSULTORI
01/12/2015 0000 13105 109 Pagamento de Titulo 120.101
ASP AUTOMACAO SERVICOS E PRODU
01/12/2015 0000 13105 363 Pagto conta telefone 120.102 14570 [
TELEMAR RJ (Ol FIXO)
01/12/2015 0000 00000 855 BB Previden RF Fluxo 780 D3
04/12/2015 1747 99026 470 Transferdéncia on line 661.747.000.046.159 {
04/12 1747 46159-8 OLIVEIRA DA S|
04/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 662.793.000.073.439
04/12 2793 73439-7 MATIAS E LEITA
04/12/2015 1747 99026 470 Transfer&ncia on line 663.515.000.037.932 985,000
04/12 3515 37932-8 AC A F MERCAD
04/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 663.515.000.037.932 985,00 |
04/12 3515 37932-8 AC A F MERCAD
04/12/2015 0000 13105 363 Paglo conta telefone 120.401 145
TELEMAR RJ (Ol FIXO)
04/12/2015 0000 00000 855 BB Previden RF Fluxo 780 325.04
09/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.369.000.005.210 :
09/12 1369 5210-8 LAY OUT INFO P
09/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.010.192 164
09/12 1747 10192-3 PMC ARRECADACA
09/12/2015 0000 13105 375 Impostos 120.901 1.669,50 D
GPS - CODIGO DE BARRAS
09/12/2015 0000 00000 855 BB Previden RF Fluxo 780 2 034,22
1711212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 660.433.000.032.713
17/12 0433 32713-1 MARCIANA ALVES
1711212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.538.000.039.950 9509
17/12 1588 39950-7 CICERO T COELH
1711272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.005.801 1262551
172 1747 5801-7 DEUSEMAR P VAN
171272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.012.045 546,00
1712 1747 12045-6 CICERA KEILY C
171212015 1747 99026 470 Transferéncia on fine 661.747.000.016.494
17/12 1747 16494-1 DUBERLAN ANAST
171272015 0000 00000 855 BB Praviden RF Fluxo 780 984 ¢
2312/2015 1747 99026 870 Transferéncia on line 661.747.000.015.771 32744 6
23112 1747 15771-6 REGIME PROPRIO
23/12/2015 1747 89026 470 Transferéncia on line 660.433.000.032.713
23/12 0433 32713-1 MARCIANA ALVES
23/122015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.369.000.005.210
23/12 1369 5210-8 LAY OUT INFO P
2311272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.598.000.039.950 200,93
23/12 1598 39950-7 CICERO T COELH
2311272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.005.801
23/12 1747 5801-7 DEUSEMAR P VAN
23/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.012.045
23/12 1747 12045-6 CICERA KEILY C
2311272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.013.854

23/12 1747 13854-1 EDUCA - CONSUL



https://aapj.bb.com br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=2c8282f93df00...

231212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.015.814 6 500,0(
23/12 1747 15814-3 ABRANGE - ASSE
2312/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661,747.000.016.494
23/12 1747 16494-1 DUBERLAN ANAST
231122015 1747 99026 470 Transferéncia on line 662.793.000.073.439 £40,2
23/12 2793 73439-7 MATIAS E LEITA
231272015 1747 99026 470 Transferdncia on line 663.140.000.037.456
23/12 3140 37456-3 3IT CONSULTORI
2311272015 0000 13049 389 BB Previden RF Fluxo 1.200.780 2744 63 [
2311272015 0000 13105 109 Pagamento de Titulo 122301 700,00 [
ASP AUTOMACAO SERVICOS E PRODU
231272015 0000 13105 375 Impostos 122.302
GPS - CODIGO DE BARRAS
23/12/2015 0000 13105 375 Impostos 122303 1.668,5(
GPS - CODIGO DE BARRAS
231212015 0000 13105 375 Impostos 122304
RFB- DARF PRETO CALCULADO
2311272015 0000 00000 855 BB Previden RF Fluxo 780 286750.36C
24/12/2015 1747 18346 002 Cheque 850.247 2000,00C
24/12/2015 1747 18346 002 Cheque 850.248
24/1212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.015.772 309,20 [
24/12 1747 15772-4 FRANCISCO EDER
24/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 663.515.000.037.932
24/12 3515 37932-8 AC A F MERCAD
24/12/2015 0000 00000 855 BB Previden RF Fluxo 780 4994 ;
30/12/2015 1747 15850 002 Cheque 850.249 14513 D
30/112/2015 1747 99026 470 Transferncia on line 661.747.000.010.192
30/12 1747 10192-3 PMC ARRECADACA
3011272015 0000 00000 855 BB Previden RF Fluxo 780 501,12 ¢
31/1272015 0000 00000 999 SALDO

D.‘Q.O..0.0.C.C.Q....‘OQQ.C.....Q...QQ.QQ..'....é’
o

OBSERVAG




Z
£
—

https://aap).bb.com br/aapj/noticia.bb?tokenSessao=2c828203d M0

®
o _
P % Extrato investimentos financeiros - mensai 06/01/2016 10 19 41
- ] Govermn ¢
. Cliente
. Agéncia 1747-7
Conta 15771-6 REGIME P P § M CARIRIA
. Mésfana referdncia DEZEMBRO/2015
. BB Previd Multimerc - CNPBB PREVID MULTIMERC
Data Histérico Vator  Vaier IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
. 30/11/2015 SALDO ANTERIOR 172.523,19 89.919,838271
. 31412/2015 SALDO ATUAL 174.605,72 89.919,838371 89 819,838371
. Resumo do més
SALDO ANTERIOR 172.523,19
. APLICAGOES (+} 0,00
. RESGATES (-} 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 2.082,60
. IMPOSTO DE RENDA (-} 0,00
10F {-) 0,00
o RENDIMENTO LIQUIDO 2.082.60
. SALDO ATUAL = 174.605,79
. Valor da Cota
3011112045 1.918633284
. 2171212015 1.941793884
® Rentabilidade
No més 1.2071
. No ano 13,2227
’ Ultimaos 12 meses 13,2227
. BB Previd RF IRF-M1 - CNPJB? PREVID RF [RF-M1
Data Histérico Valor Valor IR Prej, Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
. 30/11/2015 SALDQ ANTERIOR 156.426,27 86.685,696361
. 14/1212015 APLICAGAD 571 153,69 314.941,891572  1,813520284 401 627 687933
171212015 RESGATE 6.693,89 3.684,169198 1816933382 397 943518735
. Aplicagdo 15/12/2014 6.693,89 3.684,169198
1741212015 RESGATE 1.634,20 B8Y9,427583  1,816933382 397 044 091152
. Aplicacaa 15/12/2014 1.634,20 B36,427583
. 2311212015 RESGATE 32,744 63 17.885,630488  1.820599507 379 058.450664
Aphcacéa 15/12/2014 32.744 63 17 985630488
. 311212015 SALDO ATUAL 891.910,87 379.058 460664 379 058.460664
. Resumo do més
. SALDO A?:JTERIOR 156 426,27
APLICACOES (+) 571 153,69
. RESGATES {-) 4107272
RENDIMENTO BRUTOQ {+) 5.403,63
@  MPOSTO DE RENDA () 0,00
. fOF {-) _ 0.00
RENDIMENTO LIQUIDO 5.403.63
. SALDCO ATUAL = 691 910,87
. Valor da Cota
30/11/2015 1,804522273
@ iuizeos 1.825340784
. Rentabilidade
. Na més 1,1536
No ano 12,5830
. Ultirnos 12 meses 12,5830
. BB PREVID RF IDKA 2 - CNPJBB PREVID RF IDKA 2
. Data  Histérico Valor  Valor IR Prej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
30/11/2015 SALDO ANTERIOR 2.419.407, 58 1444 475,235193
. 31/12/2015 SALDO ATUAL 2 467.350,2¢ 1.444 475235183 1.444.475,235193
o Resumo do més
SALDO ANTERIOR 2 419 407,59
. APLICACOES (+) 0,00
. RESGATES (-) 0.0c
. RENDIMENTO BRUTO (+) 47 942,70
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IMPOSTO DE RENDA (-) ¢.00

tOF {-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 47 942,70
SALOO ATUAL = 2.467 350,29

Valor da Cota
30/11/2015
3171212015

1,674238780
1708129174

Rentabilidade
No més

No ano

Uimos 12 meses

1,815
15,3804
15,3804

BB Previd RF Fluxo - CNPJBB PREVID RF FLUXO

Data Historico Valor Valor IRPre). Comp. Valor tOF Quantidade cotas Vator cota Saldo cotas
3C/11/2015 SALDO ANTERIOR 326 775,07 215.808,207542
2211212615 RESGATE 2067188 13 544 960087 1,926167657 202 263.247455
Aplicagao 27/02/2015 20.671,88 13.544,960087
23122015 RESGATE 434 87 284,803841 1,526910585 201.878 443614
Aplicacio 27102/2015 434 87 284 803841
311212015 SALDO ATUAL 309.150,32 201.978,443614 201 976 443614
Resumo do més
SALOQO ANTERIOR 326.775,07
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES {4 21.106,7%
RENDIMENTCO BRUTO {+) 3.482.Q0
IMPOSTO DE RENDA (-} 0,00
IOF (-} 0,00
RENDIMENTO LIGUIDC 3.482,00
SALDO ATUAL = 309 150,32
Valor da Cota
30/11/2015 1,514182059
31/1212015 1,530610482
Rentabilidade
No més 1,0843
No ano 12.3636
Ultimos 12 meses 12,3626
BB Previd RF Perfil - CNPJBB PREVID RF PERFIL
Data Historico Valor  Valor IR Prej, Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valoy cota Saldo cotas
3011172015 SALDO ANTERIOR 804.573 94 510.475,232196
31112712015 SALDO ATUAL 814.072 64 510 475,232198 510.475 232196
Resumo do més .
SALDO ANTERIOR 804.573.84
APL:CAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTC BRUTO (+) 9.498,70
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (=) 0,00
RENOIMENTQ LIQUIDO 9.498,70
SALDC ATUAL = 814.072,64
Vafor da Cota
3011172015 1,576127287
31122015 1,5684734848
Rentabilidade
Nb més 1,1805
No ano 13,4803
Ullmos 12 meses 13,4603

ﬁ........‘........’.....‘..C...Q.................

Transaggo efetuada com sucesso por: J9241030 DUBERLAN ANASTACIO BRITQ

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 728 0722

Ouvidona BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0688
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: Extrato conta corrente
w
»
®
»
» Cliente - Conta atual
Agéncia 1747-7
. Conta corrente 15794-5 REGIME PROPRIO DE PREVIDE
. Periodo do extrato 12/2015
Langamentos
. Dt. balancete Dt. movimento Ag.origem Lote Historico Documento Valor R$ Saldo
. 2711112015 0000 00000 000 Saldo Anterior 0.0
01/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.015.772
' 01/12 1747 15772-4 FRANCISCO EDER
0111272015 1747 99026 470 Transferdncia on line 661.747.000.015.772
. 01/12 1747 15772-4 FRANCISCO EDER
. 01/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.015.814 650
01/12 1747 15814-3 ABRANGE - ASSE
. 01/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 663.140.000.037.456 o
01/12 3140 37456-3 3IT CONSULTORI
. 0171272015 0000 13105 109 Pagamento de Titulo 120.101
. ASP AUTOMACAO SERVICOS E PRODU
011122015 0000 13105 363 Pagto conta telefone 120.102 14
) TELEMAR RJ (Ol FIXO)
01/12/2015 0000 00000 855 BB Previden RF Fluxo 780 9
. 04/12/2015 1747 99026 470 Transferdneia on fine 661.747.000.046.159
. 04/12 1747 46159-8 OLIVEIRA DA SI
04/1212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 662.793.000.073.439
® 04/12 2793 73439-7 MATIAS E LEITA
04/1272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 663.515.000.037 932 985001
' 04/12 3515 37932-8 A C A F MERCAD
. 04/1272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 663.515.000.037.932
04/12 3515 37932-8 A C A F MERCAD
. 04/12/2015 0000 13105 363 Pagto conta telefone 120.401
TELEMAR RJ (Ol FIXO)
. 04/12/2015 0000 00000 855 BB Previden RF Fluxo 780 2 925,04
. 09/1272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.369.000.005.210 200.00 [
09/12 1369 5210-8 LAY OUT INFO P
. 08/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.010.192 1647
09/12 1747 10192-3 PMC ARRECADACA
. 09/12/2015 0000 13105 375 Impostos 120.901
. GPS - CODIGO DE BARRAS
09/12/2015 0000 00000 855 BB Previden RF Fluxo 780 034,22¢(
- 171212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 660.433.000.032.713
17/12 0433 32713-1 MARCIANA ALVES
. 1711212015 1747 99026 470 Transferdncia on line 661.598.000.039.950 950,
. 17/12 1598 39950-7 CICERO T COELH
1711272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.005.801 1.262.55
- 1712 1747 5801-7 DEUSEMAR P VAN
17/122015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.012.045
. 17112 1747 12045-6 CICERA KEILY C
. 1711272015 1747 99026 470 Transferéngia on line 661.747.000.016.494
17112 1747 18494-1 DUBERLAN ANAST
- 17/12/2015 0000 00000 855 BB Previden RF Fluxo 780 398460
23/12/2015 1747 99026 870 Transferdncia on line 661.747.000.015.771 32 744
. 2312 1747 15771-6 REGIME PROPRIO
‘ 231212015 1747 89026 470 Transferéncia on line 660.433.000.032.713
23/12 0433 32713-1 MARCIANA ALVES
- 23/1212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.369.000.005.210 0
23/12 1369 5210-8 LAY OUT INFO P
. 23/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.598.000.039.950
. 23/12 1598 39950-7 CICERO T COELH
23/1212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.005.801
- 23112 1747 5801-7 DEUSEMAR P VAN
2311212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.012.045
. 23112 1747 12045-6 CICERA KEILY C
. 2311212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.013.854
. 23/12 1747 13854-1 EDUCA - CONSUL
-
-
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2311212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.015.814
23/12 1747 15814-3 ABRANGE - ASSE

23M12/2015 1747 99028 470 Transferéncia on line 661.747.000.016.494
23/12 1747 16494-1 DUBERLAN ANAST

2311272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 662.793.000.073.439
2312 2793 73439-7 MATIAS E LEITA

231122015 1747 99026 470 Transferéncia on line 663.140.000.037 456
23/12 3140 37456-3 3IT CONSULTORI

23/1212015 0000 13049 389 BB Previden RF Fluxo 1.200.780

23/1212015 0000 13105 102 Pagamento de Titulo 122.301
ASP AUTOMACAOQO SERVICOS E PRODU

23/12/2015 0000 13105 375 Impostos 122.302
GPS - CODIGO DE BARRAS

231272015 0000 13105 375 Impostos 122303
GPS - CODIGO DE BARRAS

23122015 0000 13105 375 Impostos 122.304
RFB- DARF PRETO CALCULADO

23122015 0000 00000 855 BB Previden RF Fluxo 780

24/1212015 1747 18346 002 Cheque 850.247

24/12/2015 1747 18346 002 Cheque 850.248

24/1212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.015.772
24112 1747 15772-4 FRANCISCO EDER

24122015 1747 99026 470 Transferéncia on line 663.515.000.037.932
24/12 3515 37932-8 A C A F MERCAD

24/12/2015 0000 00000 855 BE 780 49942

30/12/2015 1747 15850 00 ag 850.249

30/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.010.192
30/12 1747 10192-3 PMC ARRECADACA

30/112/2015 0000 00000 855 BB Previden RF Fluxo 780

31/12/2015 0000 00000 999 SALDO

D0.0......Q....C.OOC...O........0..‘...0........%
o
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% Extrato investimentos financeiros - mensal 0810112016 10112 16
GavaRNo
Cliente
Agéncia 1747-7
Conta 15794-5 REGIME P P S M CARIRIA
Més/ana referéncia DEZEMBRO/2015

BB Previd RF Fluxo - CNPJBB PREVID RF FLUXO

Data Historico Valor Valor IR Prej. Comp. Valor iOF Quantidade cotas Valor cota Saido cotas
30/1142015 SALDO ANTERIOR 155.181,02 102 484369165
C1412/2015 RESGATE 9.036,30 5.985,224063 1514827399 98 519.135102
Aplicagaa 13/08/2015 8.036,30 5.965,234063
C4r12/2015 RESGATE 2.925.04 1.928,056979 1,517062084 84 591.678123
Aplicagéo 13/08/2015 2.92504 1.928,056979
08/12/2015 RESGATE 203422 1338832501 1515398430 93 252 245622
Aphcagdo 13/08/2015 203422 1338,832501
1711212015 RESGATE 3.984,60 2614717975  1.523911982 9C.637 527647
Aphcagdo 13/08/2015 3.984,60 2614717975
2311212015 APLICAGAQ 32.744,63 21.445021287 1526810585 112.082,543934
2371212015 RESGATE 26.750,36 17.519270783 1526910585 94.563.278151
Aplicagao 13/08/2015 4.350,91 2.840,485228
Aplicagio 02/09/2015 22.389,45 14.6€8,785555
24/12/12015 RESGATE 4.994,20 3.268,316474 1 527597600 91.283.961677
Aplicagao 02/09/2015 4.994,20 3.268,316474
30/12/12015 RESGATE 501,12 327,562497  1,529845465 9C.966 399180
Aplicaggo 02/09/2015 501,12 327,582487
3141212015 SALDO ATUAL 138.234,12 90.966.393180 90 966.3g818C
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 155.181,02
APLICAGOES (+) 3274463
RESGATES (-} 50.225,64
RENDIMENTO BRLTO (+) 1.534.31
IMPCSTO DE RENDA (-) 0.60
IOF ¢} 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 1.534.31
SALDO ATUAL = 139 234,12

Valor da Cota

3041142015 1,514192058

31122015 1,530610482

Rentabilidade

No més 1,0843 )
- No anc 12 3636

Jiimos 12 meses 123636

TransagZo efetuaoda com sucesso por J9241030 DUBERLAN ANASTACIO BRITO.

Seivigo de Atendimento a0 Consumidor - SAC 0800 726 0722 Ouwidona BB 0800 723 5678
Para deficientes auditivas 0800 726 0088
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Extrato conta corrente

Cliente - Conta atual

https://aapj.bb.com.br/aapj/noticia. bb?tokenSessao=2c8282f93df00...

Agéncia 1747-7
Conta corrente 15795-3 REGIME PROPRIO DE PREVIDE
Periodo do extrato 12/2015
Langamentos
Dt. balancete Dt. movimento Ag.origem Lote Histérico Documento
271112015 0000 00000 000 Saldo Anterior
17122015 1747 99026 870 Transferéncia on line 661.747.000.015.771
17112 1747 15771-6 REGIME PROPRIO
1712/2015 1747 99026 870 Transfer&ncia on line 661.747.000.015.771
1712 1747 15771-6 REGIME PROPRIO
171122015 1747 99026 470 Transferéncia on line 660.433.000.009.568
17/12 0433 9568-0 MARIA ROSARIO
1711212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.005.894
17112 1747 5894-7 CICERO PIMENTE
171272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.005.945
17112 1747 5945-5 ENEDINA LOPES
17/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.005.999
17/12 1747 5999-4 MARIA GALDINO
17112/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.000
17/12 1747 6000-3 MARIA LUCIA SI
17112/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.012
17/12 1747 8012-7 ANA SOARES CAR
17112/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.134
17/12 1747 6134-4 AUREA PEREIRA
17122015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.190
17112 1747 6190-5 CREUZA VIEIRA
1711272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661,747.000.006.212
17112 1747 6212-7 ERENITA DA SIL
17112/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.313
17/12 1747 6313-4 LEOCADIA R MAR
17112/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.329
1712 1747 6329-0 MARIA ADAURI M
1711212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.404
17112 1747 6404-1 MARIA MARLI SO
1711212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.446
17112 1747 6446-7 SANTANA PEREIR
1711202015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.574
17112 1747 6574-9 RAIMUNA GONCAL
1711212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.007.956
1712 1747 7956-1 MARIA LUCIA BO
17/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.008.073
17112 1747 8073-7 FRANCISCA ALVE
171272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.008.178
1712 1747 8178-7 FRANCISCO BOLI
17112/2015 1747 99026 470 Transfer&ncia on line 661.747.000.010.068
1712 1747 10068-4 ROSA MARIA TAV
171212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.049.643
17/12 1747 49643-7 MARIA SOCORRO
17/12/2015 1747 99026 120 Transferido para Poupanca 661.747.510.006.074
17/12 1747 510006074-X FRANCISCO V PI
211272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.584
21/12 1747 6584-6 SELMA FERREIRA
21/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.013.641
21/12 1747 13641-7 TADEU WV ALME
2211212015 1747 89026 870 Transferéncia on line 661.747.000.015.771
22/12 1747 15771-6 REGIME PROPRIO
22/1212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 660.433.000.009.568
22/12 0433 9568-0 MARIA ROSARIO
22/12/2015 1747 99026 470 Transfer&ncia on line 661.747.000.005.894
22/12 1747 58394-7 CICERO PIMENTE
2211212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.005.945

22/12 1747 5945-5 ENEDINA LOPES

Valor R$

Saldo

NAITINA TN-1N
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2211212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.005.999
22/12 1747 5999-4 MARIA GALDINO

221122015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.000
22/12 1747 6000-3 MARIA LUCIA SI

22/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.012 £
22/12 1747 6012-7 ANA SOARES CAR

2211212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.134
22/12 1747 6134-4 AUREA PEREIRA

2211272015 1747 99026 470 Transferdncia on line 661.747.000.006.190
22/12 1747 6190-5 CREUZA VIEIRA

22/12/2015 1747 99026 470 Transfergncia on line 661.747.000.006.212
22/12 1747 6212-7 ERENITA DA SIL

221122015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.313
22/12 1747 6313-4 LEOCADIA R MAR

22/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.329 5
22/12 1747 6329-0 MARIA ADAURI M

2211272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.404
22/12 1747 6404-1 MARIA MARLI SO

2211272015 1747 99026 470 Transferfncia on line 661.747.000.006.446
22112 1747 6446-7 SANTANA PEREIR

2211272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.006.574
22112 1747 6574-9 RAIMUNA GONCAL

22/1212015 1747 98026 470 Transferdncia on line 661.747.000.006.584
22/12 1747 6584-6 SELMA FERREIRA

2211212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.007.956
22/12 1747 7956-1 MARIA LUCIA BO

22/1272015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.008.073
22/12 1747 8073-7 FRANCISCA ALVE

22/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.008.178
22/12 1747 8178-7 FRANCISCO BOLI

2211212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.010.068 88 (
22/12 1747 10068-4 ROSA MARIA TAV

22/1212015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.013.641
22/12 1747 13641-7 TADEU W V ALME

22/12/2015 1747 99026 470 Transferéncia on line 661.747.000.049.643
22/12 1747 49643-7 MARIA SOCORRO

2211212015 1747 99026 120 Transferido para Poupanca 661.747.510.006.074
22/12 1747 510006074-X FRANCISCO V PI

31/12/2015 0000 00000 999 SALDO

OBSERVAGOES

NAINTANTA TH-1N
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% : Extrato investimentos financeiros - mensal 061G1/2016 10.2C 58
Ctientz )
Agéncia 17477 - T
Conta 15795-3 REGIME P P S M CARIRIA
Méslana referéncia DEZEMBRO/2015

NAO HOUVE MOVIMENTO NO PERIODO SOLICITADO.

Transagdo efetuada com sucesso por: J924 1030 DUBERLAN ANASTACIO BRITO.

Servigo de Atendinento ao Consumidor - SAC 0800 728 0722

Ouvidona BB 0500 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088
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Extrato por periodo

L Y

Clente: PREVCAR

Conta: 3587 /006 /00003012-4

Data: 08/01/2016 - 10:02

Més: Dezembro/2015

Periodo: 1 - 31

Extrato

Data Mov.

10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015
16/12/2015
10/12/2015
10/12/2615
10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015
10/12/2015

1071272015

Nr. Doc.

000000

000001

a00001

000001

0060001

000001

000001

000001

000001

000001

000001

000001

000001

000001

200001

000001

Q00001

€00001

004001

000001

003001

600001

060001

0004001

oooo01

Histérico

SALDO ANTERIOR

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CRED TED

CREC TED

CRED TED

6.556,19 C
1.048,02 C
1.024,68 C
1.019,04 C
1.003,66 C
1.072.32¢C
2.202,68 C
1.560,24 C
2.902,68 C

2.902,68 C

MUY ANCIUCLUALUALIE WUAQ. BOY. DL QLEDW AN HNE AL POHIVULL D

Vaior Saldo

0,00 ¢,00
$.710,25 C 9.710,25 C
9.653,10C 19.363.35 C
9.364,86 C 2872821 C
9.634,1% C 38.362,40 C
9.643,17C 48.005,57 C
557591 C 53.581,48 C
6.841,48 C 60.422,96 C
4.826,48 C 65.249,43 C
4.427,27C 69.676,71 C
3.076,45C 72.756,16 C
6.000,17 C 78.756,33 C
6.253,61 C 85.009,94 C
6.32543C 91.335,37 C
6.51365C 97.845,02 C

104.405,21 C
105453,23
106.477,51 C
107.496,95 C
108.500,61 C
109.572,83 C
112.475,61C
114.035,85 C
116.938,53 C

116841,21C

GRAVIZN L]
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i0/12/2015 000001 CRED TED 2.007,72C 121848,93 C
10/12/2015 000001 CRED TED 22.806,82C 144 655,75 C
10/12/2015 000001 CRED TED 22.999,08 C 167.654,83 C
10/12/2015 080001 CRED TED 2210491 C 189.759,74 C
10/12/2015 000001 CRED TED 24.486,31 C 214.246,065 C
10/12/2015 000001 CRED TED 23.589,22 C 237.835,27C
10/12/2015 (00001 CRED TED 23.822,51 C 261.657,78 C
10/12/2015 900001 CRED TED 435,82 C 262.093,60C
10/12/2015 000001 CRED TED 429,22 C 262.522,82¢C
10/12/2015 000001 CRED TED 429,22 C 262.952,04 C
10/12/2015 000041 CRED TED 429,22 C 263.381,26 C
10/12/2015 Q00001 CRED TED 473,22 C 263.854,48 C
10/12/2015 700002 DOC ELET 260,04 C 264.114,52C
11/12/2015 232638 APLICACAQ 264,114,52 D 0,00C

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pesscas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

FJOO 00 0000000000 00000000000000000000000CFCOKCONITCOINNGS
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®
@ ‘ ) Extrato Fundo de Investimento
. _ ‘ Para simples verificacéo

. Nome da Agéncia ‘Cédigo :Operagdo %Emisséo i
NOVA JUAZEIRO, CE ) i 3587 | 5464 08/01/2016 !
. Fundo CNPL do Fundo |inicio das Atvidades do Fundo
. ICAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF 10.740.670/0001—06 28/05/2010
. Rentabilidade do Fundo
. No Més(%} No Ano{%} Nos Uttimos 12 Meses{%) Cota em: 30/11/2015 Cota em: 31/12/2015
® 11616 i 12,7625 i 12,7625 | 1,723091 M 1743107 |
@ Administradora
. Nome Enderego CNP. da Administradora |
Caixa Econémica Federal SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DF 00.360.305/0001-04
. Cliente
. Nome CPFCNPY Conta Corrente Mes/Ano Fotha
. PREVCAR 18.849.465/0001-33 006.00000012-4 12720135 01/01
|Anafise do Perfil do nvestidor Data da Avaiiagdo
@  Resumo da Movimentacio
. ~  Hrstonco Valor em R$ Qtde de Cotas
Saldo Anterior 1.629.129.40C 945 469.165296
. Aplicagées 264.114,52C 152.589,117602
Resgates 0,00 ¢.000000
‘ Rendimento Bruto no Més 20.788,16C
. IRRF 0,00
iIOF 0,00
' Taxa de Saida 0,00
Saldo Bruto® 1.914.033,08C 1.098.058,282898
. Resgate Bruto em Transito* 0,00
. {*) Valor sujeito a tributagdo, conforme legisia¢do em wgor
Movimentagio Detalhada
. Data Histonco Valor R$ Qtde de Cotas
. mnisiz APLICACAO 264.114,52C 152.589,117602
. Dados de Tributacdo Rendimento Base IRRF
. 0.00 0,00
. informagdes ao Cotista
Uensulle seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forme
. prética e segura, e beneficic-sc de todas as vantagens gque o5 serviges or-line lpe
proporcionam. Faie com seu Gerente para solicitar a inibicdo do envio mernsal do seu
. extrate pelos Correios. Além de reduzir svas despesas com impressdo € postagem
. dos extrares, voeé contribui para preservacdo do meio-ambiente!
. Ndo imports seu perfil. A CAIXA tem um fundo ideal para vocé!
'; AR LA AR i



~ REGIME PROPRIO DE REVIDENCIA SOCIAL

: DO MUNICIP'O DE CARIRIACU — CE
PREVCAR

REVCAR

A e 3N A b XTI R T

PORTARIA N° 1507.01/2015

O DIRETOR PRESIDENTE DO PREVCAR - REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARIRIACU, ESTADO DO CEARA,
NOMEADO ATRAVES DA PORTARIA N°¢ 959/2013 DE 01 DE JULHO DE 2013, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

ART. 1° DESIGNAR de conformidade com o disposto nc Art. TG, Inoiel

<

[

X da Lei Orgéanica Municipal, c/c cpm o disposto na .ei n .66/,

C Yy .. < . e . e
a Comissdo Permanente de Licitacgdo, com a finalidade de Glrigly <
§ . Lo s . .
“ulgars 0s proceqlmentos licitatdérios e o0s regilstros cadastiriz
desta Institujigao Previdenciaria, composta pelos SeguinLes

servidcres:

~ PRESIDENTE:EUTALTA SOARES BORGES
CPF: 486,092.933-C

IT - 1° MEMBRC: JAQUELINE XAVIER FERREIRA RIBEIRO

PF: 486.099.603-82
TV — SUPLENTE: MARIA ZULI BATISTA LTMA
p

F: 387.649.463-04

por qualauer dos membros gue se fizerem presentes, respeitardo-:s

a ordem de designacac.

Paragrafo Unico - Na auséncia de gualguer dos membros sera ¢ DRV O CATL
S
o suplente designado. ﬂ‘?‘y\\

RUA CARLOS MORAIS, 274, SALA 02, CENTRO, CARIRIAQU — CE., CEP.: 63.220-000
CNPJ: 18.649.465/0001-33 tel.: (88) 3547 1618
e-mail: prevcar@yahoo.com.br - www.previcar.com.by




;Q.»I & REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
) DO MUNICIPIO DE CARIRIACU — CE
PREVCAR

PREVCAR

g SRR ATEL PR S v st e ML P TR SR eatetateiie o

ART. 3° As decisdes da Comissdo serdo tomadas com a presenca o

(trés)membros, nc minimo, e mediante voto sincular ac caca urm Gfigs,

ART. 4° 0Os membros da Comissdo responderdo solidariamente pelo

atos decisdérics que adotar, salvo se a posigdc divergerte
devidamente registrada em ata lavrada na respectiive reunlao.

ART 5° A investicura dos membros da Comiss&c ndo cxcederd a Ul
ano, vedada a reconducdo da totalicade de seus merbkros Dar

periodo subsegquente.

ART. 6° Z=Zsta Portaria entra em vigor na data ce sua pub.icacis

o

revogando-se as disposi¢des em contrario. -
PUBLIQUE-SE

Caririagu - Ce., 15 de julho de 2015,

. /
: N / ‘ ,j !
7V

VA 2V AV

DEUSFMAR” PERETRA! VANDERLEI
DIRETCR PRESIDENTE DO PREVCAR
PORTARIA N° 959/2013

RUA CARLOS MORAIS, 274, SALA 02, CENTROL CARIRIACU - CE,, CEP.: 63.220-000
CNPJ: 18.649.465/0001-33 - “tell; (88} 3547 1618
e-mail: prevcar@yahoo.com.br - - = www.previcar.com.br

‘o



D 15 . O f . 1
Lei Municipal N°573/2013 de 09 de Dezembro de 2013

Ano H — Edigdo N° CXL Carirtagu {CE), Segunda-feira, 17 de Agosto de 2011

Prefeitura Municipal de
Caririacu (CE)

Imprensa Oficial do Municipio

Equipe de Governo
Giancarla de Queiroz Cardoso Laurindo

Cristina Onasses Viana Aradjo Secretaria Municipal de SalGde
Jo&o Marcos Pereira Secretaria Municipal de Educagio
Prefeito Municipal José Vilar Pereira

Francisco José Pereira Cavalcante Secretaria Municipal de Finangas
Jo#io Bosco Borges Machado Secretaria Municipal de Infraestrutura
Vice-Prefeito Vantuil Matias

José Alves da Costa Secretaria Municipal de Seguranga
Gregorio Alves da Cunha Fitho Secretaria Municipal de Administragao
Secretario da Casa Civil Wenysleyk Pontes Matias Pereira

Jodo Bosco Borges Machado Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Secretaria de Desenvolvimento Agrario
Wiliana Morais Feitosa
Maria Aparecida Pereira da Cunha Secretaria Municipal de Cultura

Secretaria Municipal de Habitagdo

Publicaglo semanal de responsabilidade da Impwensa Oficial do Municipio de Caririagu.Rua Luiz Bezerra, Caririagu —Ceara =
Paraiso — CEP: §3.220-000 | CNPJ: 06.738.1 32’9001-00 i (83}'3547-1 112 | 3547 1216www.caririaca.ce.gov.br/diaricoficial -

dze o cothon 7200, 1IN TEAE2COD




INMPRESSO OFICLAL DO MUNICIPIO FXTRIUEE T 49 Segunda-feira, 17 de Agosto de 2015

O DIRETOR PRESIDENTE DO PREVCAR - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL D
MUNICIPIO DE CARIRIACU, ESTADO DO CEARA, NOMEADO ATRAVES DA PORTARIA N° 959/20i3 DE 01 D
JULHO DE 2013, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:
ART. 1° DESIGNAR de conformidade com o disposto no Art. 70, inciso X da Lei Organica Municipal, ¢/¢c com o disposto na Lei )
8.666/93, a Comissdo Permanente de Licitag@o, com a finalidade de dirigir e juigar os procedimentos licitatorios e os registrt
cadastrais desta Institui¢do Previdenciaria, compaosta pelos seguintes servidores:
[ - PRESIDENTE:EUTALIA SOARES BORGES
CPF: 486.092.933-00
- 1° MEMBRO: JAQUELINE XAVIER FERREIRA RIBEIRO
CPF: 736.766.753-04
HI —2° MEMBRO: CICERA KEILY CORREIA MARINHO
CPF: 486.099.603-82
[V —SUPLENTE: MARIA ZULT BATISTA LIMA
CPF: 387.649.463-04
ART. 2° O Presidente da Comissdio serd representado, em sua auséncia, por gualquer dos membros que se fizerem presente
respeitando-se a ordem de designacio.
Parsigrafo Unico — Na auséncia de qualguer dos membros serd convocado o suplente designado.
ART. 3° As decisdes da Comiss#o serdo tomadas com a presenca de 03 (trés)membros, no minimo, e mediante voto singular de cac
um deles.
ART. 4° Os membros da Comissdo responderfo solidariamente pelos atos decisérios que adotar, salvo se a posi¢do divergente fi
devidamente registrada em ata tavrada na respectiva reunifo.
ART 5° A investidura dos membros da Comissfo ndo excedera a 01 (um) ano, vedada a recondugiio da totalidade de seus membr
para o periodo subsequente.
ART. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢o, revogando-se as disposi¢des em contrario,
PUBLIQUE-SE
Caririagu — Ce., 15 de julho de 2015. %
DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI]
DIRETOR PRESIDENTE DO PREVCAR
PORTARIA N°©959/2013

dodkek Fkdk kkx

PORTARIA N° 1407012015

O DIRETOR DO SAMAE — SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE CAR!RIACI
ESTADO DO CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE: :

Art. I’ - NOMEAR de conformidade com o disposto no  Art. 70, inciso X da Lei Orgénica Municipal, c¢/c com o dlsposzo b
Lei n° 10.520/93, de acordo com o DECRETO N° 012/2013, nomear a Comiss3o Permanente de Licitagdo, o Presidente ¢ a l~qmpe &
Apoio do SAMAE de Caririagu, com a finalidade de dirigir ¢ julgar os procedimentos licitatorios e os registros cadastrais dex
municipalidade, composta pelos seguintes servidores: -

t —Presidente — Ana Karla de Sousa Rodrigues — CPF n® 041.358.843-26;

1 -~ 1° Membro — Francisco Camilo da Silva — CPF n° 947.844.183-34;

111 —2° Membro — losafa Pereira de Sousa — CPF n° 325.596.743-00;

IV —Suplente — Carlos Antonio da Costa Silva — CPF n° 837.006.683-68.

Art, 2° - O Presidente da Comiss#o serd representado, em sua auséncia, por qualquer dos membros que se fizerem pre
respeitando-se a ordem de designagéo.

Parigrafo Unico — Na auséncia de qualquer um dos membros sera convocado o suplente designado. :

Art. 3° - As decisdes da Comissdo serido tomadas com a presenca de 03 (trés) membros, no minimo, € mediante voto smuu%
de cada um deles. G0

Art. 4° - Os membros da Comissdo responderdo solidariamente pelos atos decisérios gue adotar, salvo se a posucf
divergente for devidamente registrada em ata lavrada na respectiva reunido,

Art. 5° - A investidura dos membros da Comissdo ndo excederd ¢1 {um) ano, vedada a recondu¢3o da totalidade dc 5L;
membros para o perfodo subsequente.

Art. 6 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, revogando-sc as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE ~SE

Paco do SAMAE de Caririagu-CE, em 14 de Julho de 2015.

Varificar ¢ utize o oodino 72T 3ED




’\\ REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
) DO MUNICIPIO DE CARIRIACU — CE
PREVCAR
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PORTARIA N° 1507.02/2015

O DIRETOR PRESIDENTE DO PREVCAR - REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARIRIAGU, ESTADO DO CEARA,
NOMEADO ATRAVES DA PORTARIA N° 959/2013 DE 01 DE JULHO DE 2013, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

ART. 1° DESIGNAR de conformidade com o disposto no Art. 70, ‘nciso
X ¢a Lel Organica Municipal, c¢/c com o disposto na Lei n® €.666/93,
a0 Pregoeiro e Equipe de Apoio, com a finallidade de airigir e julgar
os procedimentces licitatédrios e os registros cadastrais decsta

Instituic8oc Previdenciaria, composta pelcs seguintes servidores:

T - PREGOLDIRA:EUTALIA SOARES BORGES
CP¥: 486.052.933-00

II - 1° MEMBRO: JAQUELINE XAVIER FERREIRA RI3ZIRO
CPEF: 736.766.753-04

ITT - 2° MEMBRO: CICERA KEILY CORREIA MARINEO
CPF: 486.089.603-82

IV - SUPLENTE: MARIA ZULI BATLSTA L1MA
CPZ: 387.€49.463-04

BART. 2° A Pregceira da Comissdo sera representado, em sue ausénc.a,
por gualquer dos membros que se fizerem presentes, respeltando-se

a ordem de designagdo.

1
Paragrafo Unico - Na zuséncia de qualquer dos membros sera Xinkocaco
! PO
AN 2 TN £

0 supiente designado. ‘L:3K;j.“'

- en

RUA CARLOS MORAIS, 274, SALA 02; CENTRO, CARIRIACU - CE., CEP.: 63.220-000
' CNPJ 18.649.465/0001-33. .. tel.: (88)3547 1618
- e-mail: prevear@yashooicomibr - www.previcar.com.br
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REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CARIRIACU - CE
PREVCAR
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PREVCAR

ART. 3° As decisdes da Comissao serdo tomadas com a presenca de 03

(trés)membros, no minimo, e mediante voto singular de cada um deles.

ART. 4° Cs membros da Comissdoc responderdo solidariamente pelos
atos decisdrios que adotar, salvo se a posicgac divergente Zor

devidamente registrada em ata lavrada na respectiva reuniao.

ART 5° A investidura dos membros da Comissdo nac excederid z 01 {um;
anc, vedada a recondugdoc c¢a totalidade de seus membros para o

periodo subsequente.

ART. 6° Este Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,

revogando-se as disposicbes em contrario.
PUBLIQUE-SE

Caririacu - Ce., 15 de julho de 2015.

i
N

50 e
. RV R R i

DEUSEMAR PEREIRA “VANDERLET
DIRETOR PRESIDENTE DO PREVCAR
PORTARIA N° 959/2013

RUA CARLOS MOR’A!S, 274, SALA 02,'»C§NTRQ, CARIRIACU - CE., CEP.: £3.220-000C
CNPJ: 18.649.465/00(};733 o tel.: {88) 3547 1518
e-mail: prevecar@ xahoé'.cfov_'xﬁl.br. - - www.previcar.com.br
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gqg;??ﬁ? PREFEITC

LEIN¢ 577 : De 03 de fevereiro de 2014

Dispbe sobre a revisdo gerai anua
da remuneragdo dos servidores dc
Poder Executivo Municipal e adoct:
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Caririagu, no uso de suas
atribuigGes legais,

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVCU
E EU SANCIONG A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Em atendimento ao disposto no inciso X do Art 27
da Constituigdo Federali e no Art. 98 da Lei Organica Municipal, 2z
remuneracgbes dos servidores do Poder Executivo ficam reajastadct A
conformidade com o disposts no anexo |, parte integrante destia Lei.

-l

Art. 2°. Os vencimenios dos profissionais do Maz
ficam reajustados nos termes do Anexo i, parte integrante desta Lel.

- A ~
ST 3
AT Ly Ses

Art. 3° Os subsidios do prefeito, fixado pela Lei A\°.
523/2012 de 14 de setembro de 2012 ficam reajustados para =3
10.856,00 (dez mil seiscenics e cinquenta e seis reais ).

Art. 4° Os subsidics do vice-prefeito ficam feav pEctelet
para RS 6.994,00 (seis mil novecentos e noventa e quatro reais)

Art. 5° Os subsidios dos membros do Conseine Titeiz:
ficarn reajustados para R$ 725,00 (setecentos & vinte e circe resis).

\ ]

Ast. 8°. Ests Lai entra em vigor na data de sua SUBIHCECE!
produzinde seus efeites firanceiros & pariir de 1 ‘° . de janeiro de 2014,

=

Art. 7°. Ficam revogadss todas as gisposicdes contrarise.

Pace dz Prefeitura Municipai de Caririagy, Cearg, am 55
de feversirc de 2014,

H
H

I

P aiid
JUa0 Mz c*os Peraira
Frevailn by snicipai

i L

Paroue Recrele Faralsn, D07 - T e - mer B2, 200 . A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRIAC EH
Pavgue Resreia 2araise, /3 - parame — Fuac Fux (88} 35470316 - TEP.: $3.220-500 — Carivigu - [
N9, 86.738.132/8008-0

GABINETE DO PREFEITO

TRARALMANED CO O #OVO

LEY ¥°. 458/20311 DE 1% DE RBRIL DE 2011
pISPOE  S0BRE A FIXACAO DO
suseinIo DOS SECRETARIOS
MUNICIPAIS, E A REMUNERACAC
5O PROCURADCR E DG TESOUREIRO
DO MUNICIPIO DE CARIRIACU.

Q Prefeito Municipal
Ceard, no uso das atribuicdes que 1h
Lei FAZ SABER que z Camara Municipal aprovo
- e

o
(1]
@
pd
(]
u
0
-
x
A
o
£
[

£, 1° - Fica estabelacidso péaia os Secretadrics Municipais
de Caririacu o subsidio no yaior de RS 3.500,00 {trds mil =
gquinhentcs reais).
Arg. 2° - Fica estabsleclac para O procurador do Municipic
2 remunsragd ac valor de RS 2.500,00 {trés mil e

guinhentos reals;.

e vigor na data de sua
des em contraric, sendo
s 44 no pagamento do més

Art. 4° - Esta Lei antyaréd
publicacdc, rev ;
que os efeitces

el curso.-
ICIPAL DE CARIRIACU,
1

prefeito Municipal

-

.4
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o "% Gabinete do
= Caririacu PREFEITO

LEI N°. 561/2013 De 12 de junho de 2013.

Institui o Regime Préprio de
Previdéncia Social do
Municipio de Caririacu e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Caririagcu, no uso de suas
atribui¢des legais,

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

TiTULO UNICO
Do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Caririagu
CAPITULO
Das Disposi¢cdes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1°. Fica instituido, nos termos desta Lei, 0 Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Caririacu, denominado
PREVCAR, de que trata o art. 40 da Constituigao Federal.

Paragrafo unico. Serao observados os seguintes preceitos
pelo regime proprio de previdéncia;

I - carater contributivo e solidario de seguridade social,
com contribuigdes obrigatoérias tanto de servidores como do Municipio;

Il - administragdo técnica dos recursos, com participacdo
de segurados nos Conselhos de Administracao e Fiscal;

Il - autonomia financeira, com contabilidade propria e
distinta, observado o principio da universalidade do orgamento
municipal;

IV - total transparéncia na gestdo dos recursos;

V - preservacdo do equilibrio atuarial com reservas
capitalizadas; e

VI - impossibilidade de criacdo, majoragdo ou extensio de
gquaisquer beneficios sem a correspondente fonte de custeio, distintos
do RGPS. |

pal
e

Parque Recreio Paraiso, 001 - Caririaqu/CE - CEP. 63.220-000 - PABX: (88) 3547.1122



PREFEITYURA DE

th i Gabinete do
, Caririacu PREFEITO

Art. 2°. O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estao
sujeitos os beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que
atendam as seguintes finalidades:

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez.
doenca, acidente em servico, idade avangada, reclusdo e morte; e

Il - protecdo a maternidade e a familia.

CAPITULO il
Dos Beneficiarios

Art. 36. Sédo beneficiarios do RPPS as pessoas fisicas
classificadas como segurados e dependentes, nos termos das Secdes |
e |l deste Capitulo.

Secéao |
Dos Segurados

Art. 4°. S30 segurados do RPPS:

| - o servidor pulblico titular de cargo efetivo dos orgéos dos
Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias, fundagdes publicas; e

Il - os aposentados nos cargos efetivos citados no inciso |.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor
ocupante, exclusivamente, de cargo em comissédo deciarado em lei de
livie nomeacdo e exoneracdo, bem como o ocupante de cargo
temporario ou emprego publico.

§ 2° O segurado aposentado que exerca ou venha a
exercer cargo em comiss&o, cargo temporario, emprego publico ou
mandato eletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao Regime Geral de
Previdéncia Social- RGPS.

§ 3° Na hipotese de licita acumulagédo remunerada de
cargos efetivos, o servidor mencionado neste artigo sera segurado
obrigatdrio do RPPS em relacdo a cada um dos cargos ocupados.

§ 4°. O servidor titular de cargo efetivo amparado por RPPS,
que se afastar do cargo efetivo quando nomeado para o exercicio de
cargo em comissdo, continua vinculado exclusivamente a esse regime
previdenciario, ndo sendo devidas contribuicoes ao RGPS sobre a
remuneragao correspondente ao cargo em comissao, sendo-lhe

facultado optar por recolher sobre essa parcela ao RPPS, conforme
previsto no art. 16, § 1°.

i
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Art. 5° O servidor publico titular de cargo efetivo
permanece vinculado ao RPPS nas seguintes situacdes:

| - quando cedido, com ou sem dnus para o cessionario, a
orgac ou entidade da administragdo direta ou indireta de quaisquer dos
entes federativos;

Il - quando licenciado;

Il - durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio
de mandato eletivo em quaisquer dos entes federativos; e

IV - durante o afastamento do pais por cessao ou
licenciamento com remuneracgéo.

Art. 6°. O servidor efetivo requisitado da Unido, do Estado,
do Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao regime
previdenciario de origem.

Art. 7°. A perda da condicdo de segurado do RPPS
ocorrera nas hipéteses de morte, exoneragéo ou demisséo.

Sec¢éo il
Dos Dependentes

Art. 8°. Sao beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia
Social, na condi¢édo de dependentes do segurado:

| - 0 conjuge, a companheira ou o companheiro e o filho nao
emancipado, de qualquer condicdo, menor de vinte € um anos ou
invalido;

Il - os pais;

lIl - 0 irmé@o ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor
de vinte e um anos ou invalido.

§ 1° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos
incisos deste artigo exclui do direito ao beneficio os md|cados nos
incisos subsequentes.

§ 2°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa
gque mantenha unido estavel com segurado ou segurada.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso |,
mediante declaragdo escrita do segurado e comprovada a dependéncia
econdmica, o enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e desde que
nao possua bens suficientes para o proprio sustento e educacéo.

§ 4°. O menor sob tutela somente podera ser equiparado
aos filhos do segurado quando, além de atender aos requisites do § 3°,
houver a apresentagéo do termo de tutela. y
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§ 5° A dependéncia econdémica das pessoas indicadas no
inciso | é presumida e das demais deve ser comprovada.

Art. 9°. A perda da qualidade de dependente ocorre:

| - para o cdnjuge, pela separacido judicial ou divorcio,
enquanto nao lhe for assegurada a prestacdo de alimentos, pela
anulagdo do casamento, pelo dbito ou por sentencga judicial transitada
em juigado; '

I1 - para a companheira ou companheiro, pela cessacao da
unido estavel com o segurado ou segurada, enquanto nao ithe for
garantida a prestagao de alimentos;

Il - para o filho e o irmdo, de qualquer condicao, ao
completarem vinte e um anos de idade, salvo se invalidos, desde gue a
invalidez tenha ocorrido antes:

a) de completarem vinte e um anos de idade;

b) do casamento;

c) do inicio do exercicio de cargo ou emprego publico.

d) da constituicdo de estabelecimento civil ou comercial ou
da existéncia de relagao de emprego, desde que, em funcio deles, o
menor com dezesseis anos completos tenha economia propria; ou

e) da concessdo de emancipag¢do, pelos pais, ou de um
deles na falta do outro, mediante instrumento publico,
independentemente de homologacao judicial, ou por sentenca do juiz,
ouvido o tutor, se © menor tiver dezesseis anos completos;

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessacio da invalidez;

b) pelo falecimento.

Secao il
Das inscrigdes

Art. 10. A vinculagao do servidor ao RPPS dar-se-a pelo
exercicio das atribuicées do cargo de que é titular.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscricdo de seus
dependentes, que poderdo promové-la se ele falecer sem té-la
efetivado. |

§ 1°. A inscricdo de dependente invalido requer sempre a
comprovagao desta condi¢do mediante laudo médico-pericial,

§ 2°. A perda da condicdo de segurado implica o automatico
cancelamento da inscri¢do de seus dependentes.

1
e
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CAPITULO 1l
Do Custeio
Secao |
Das Fontes de Financiamento e dos Limites de Contribuicdo

Art. 12. Séo fontes de financiamento do plano de custeio do
RPPS as seguintes receitas:

| - o produto da arrecadacdo referente as contribuigdes de
carater compulsério, dos servidores ativos de qualquer dos Poderes do
Municipio, suas autarquias e fundagdes, na raz&o de 11% (onze por
cento) sobre a sua remuneragéo de contribuigéo;

I! - o produto da arrecadagéao referente as contribuigbes dos
aposentados e pensionistas de qualquer dos Poderes do Municipio,
suas autarquias e fundagSes na razdao de 11% (onze por cento),
incidentes sobre a parcela dos proventos de aposentadoria e das
pensdes concedidas pelo RPPS que supere o limite maximo
estabelecido para os beneficios do RGPS;

Il - o produto da arrecadagdo da contribuicdo de qualquer
dos Poderes do Municipio, suas autarquias e fundagdes;

IV - as receitas decorrentes de investimentos e as
patrimoniais,

V - os valores recebidos a titulo de compensacao
financeira, prevista no § 9°. do art. 201 da Constituicdo Federal;

V! — os valores aportados pelo Municipio;

VIl — as demais dotagbes previstas no orgamento municipal;

VIIl — quaisquer bens, direitos e ativos com finalidade
previdenciaria.

Paragrafo unico. Quando o beneficiario, na forma da lei, for
portador de doenca incapacitante, a contribuicdo prevista no inciso |l
incidira apenas sobre a parcela de proventos de aposentadoria e de
pensdo que supere o dobro do limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS.

Art. 13. O plano de custeio do RPPS sera revisto
anualmente, observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a
manutencéo de seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1° As aliquotas de responsabilidade do Municipio,
previstas no art. 12, lli, poderao ser revistas por Ato do Poder Executivo,
observando o disposto na avaliagdo atuanal.

zlgi
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§ 2°. O Municipio é responsavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do RPPS, decorrente do pagamento de
beneficios previdenciarios.

Art. 14. As disponibilidades financeiras vinculadas ao
RPPS serdao depositadas em contas distintas das contas do Tesouro
Municipal.

Paragrafo unico. Os recursos referidos no caput serdo
aplicados nas condi¢cdes de mercado, com observancia de regras de
seguranca, solvéncia, liquidez, rentabilidade, protecdo e prudéncia
financeira, conforme as diretrizes estabelecidas em norma especifica do
Conseltho Monetario Nacional e a Politica de Investimentos, vedada a
concessdo de empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao
Municipio, a entidades da administragcdo indireta e aos respectivos
segurados ou dependentes.

Art. 15. A escrituragdao contabil do RPPS sera distinta da
contabilidade do ente federativo, inclusive quanto as rubricas
destacadas no or¢gamento para pagamento de beneficios, e obedecerao
as normas e principios contabeis previstos na Lei n® 4.320, de 17 de
margo de 1964, e suas alteracbes, e demais atos normativos
estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia Social.

Secéao !
Da Base de Calculo das Contribuigbes

Art. 16. Entende-se por remunera¢ao de contribuicdo o
valor constituido pelo vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei e dos
adicionais de carater individual, excluidas:

| — as diarias para viagens;

Il — a ajuda de custo em razao de mudanca de sede;

I{l — a indenizagdo de transporte;

IV — 0 salario-familia;

V — 0 auxilio-alimentacgao;

VI - o auxilio-creche;

Vil - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de
local de trabalho;

VIl - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de
cargo em comissao ou de fun¢ao de confianga,

o
4|
1
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IX — 0 abono de permanéncia de que trata o art. 59, desta

lei:

X — outras parcelas cujo carater indenizatdrio esteja definido
em lei.

§ 1°. O segurado ativo podera optar pela inclusdo na
remuneragdo de contribuicao de parcelas remuneratédrias percebidas em
decorréncia de |local de trabalho, do exercicio de cargo em comisséo ou
de funcdo de confianga, para efeito de calculo do beneficio a ser
concedido com fundamento nos arts. 27, 28, 29, 30, 31 e 54, respeitada,
em qualquer hipdtese, a limitagio estabelecida no § 9° do art. 60.

§ 2° Os segurados ativos contribuirdo também sobre o
décimo terceiro salario, bem como sobre os beneficios de salario-
maternidade e auxilio-doenca, e o0s inativos e pensionistas sobre a
gratificagdo natalina ou abono anual.

§ 3° O abono anual serd considerado, para fins
contributivos, separadamente da remuneragao de contribuigdo relativa
ao més em que for pago.

§ 4°. O Municipio contribuira sobre o valor pago a titulo de
auxilio-doenga e repassara os valores devidos ao RPPS durante o
afastamento do servidor.

§ 5° Nao incidira contribuicdao sobre o valor do abono de
permanéncia de que trata o art. 59 desta lei.

§ 6° Quando o pagamento mensal do servidor sofrer
descontos em razao de faltas ou de quaisquer outras ocorréncias, a
aliquota de contribuicdo devera incidir sobre o valor total da
remuneragcdo de contribuicdo prevista em lei, relativa a remuneracéo
mensal do servidor no cargo efetivo, desconsiderados os descontos.

§ 7°. Havendo redug¢do de carga horaria, com prejuizo da
remuneragéo, a base de calculo da contribuigdo ndo podera ser inferior
ao valor do salario minimo.

Art. 17. Incidird contribuicdo de responsabilidade do
segurado, ativo e inativo, do pensionista e do Municipio sobre as
parcelas que componham a base de calculo, pagas retroativamente em
razdo de determinacao legal, administrativa ou judicial, observando-se
que:

| — sendo possivel identificar as competéncias a que se
refere o pagamento, aplicar-se-a a aliquota vigente em cada
competéncia;

in

"\
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I — em caso de impossibilidade de identificacdo das
competéncias a que se refere o pagamento aplicar-se-a a aliquota
vigente na competéncia em que for efetuado o pagamento:;

it — em qualgquer caso, as contribuicdes correspondentes
deverao ser repassadas a unidade gestora no mesmo prazo fixado para
o repasse das contribuicdes relativas a competéncia em que se efetivar
o pagamento dos valores retroativos, sob pena de mcadwem 0s
acréscimos legais previstos no § 1° do art. 18.

Art. 18. Cabe as entidades mencionadas no inciso il do art.
12 desta Lei proceder ao desconto da contribuicdo de seus servidores
na folha de pagamento e o respectivo valor sera retido no Fundo de
Participagdo do Municipio — FPM pela instituicéo financeira responsavel,
mediante expressa autorizagdo, até o dia 30 (irinta) do més
subsequente.

Paragrafo unico. A nao comprovagdo da retengdo do
repasse das contribuicdes destinadas ao RPPS no prazo desta let
implicara na atualizagdo destas de acordo com o indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, além de juros de mora de 1% (um
por cento) ac més.

Art. 19. Salvo na hipotese de recolhimento indevido ou
maior que o devido, ndo haverd restituicdo de contribuicbes pagas ao
RPPS.

Secéao Il
Das Contribui¢gbes dos Servidores Cedidos, Afastados e Licenciados

Art. 20. Nas hipdteses de cessdo, licenciamento ou
afastamento de servidor, o célculo da contribuicdo aoc RPPS sera feito
com base na remuneracao do cargo efetivo de que o servidor for titular,
observando-se as normas desta secéo.

Art. 21. Na cessao de servidores ou no afastamento para
exercicio de mandato eletivo em que o pagamento da remuneracao ou
subsidio seja 6nus do cessionario ou do érgdo de exercicio do mandato
sera de responsabilidade desse érgéo ou entidade:

| — o desconto da contribuicac devida pelo segurado;

Il — o custeio da contribui¢do devida pelo orgdo ou entidade
de origem:; e

A
‘.
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Il — o repasse das contribuicbes de que tratam os incisos |
e |l, a unidade gestora a que estad vinculado o servidor cedido ou
afastado.

Art. 22. Na cesséao ou afastamento de servidores sem onus
para o cessionario ou para o 6rgao do exercicio do mandato, continuara
sob a responsabilidade do érgdo ou entidade de origem o recolhimento
e o repasse a unidade gestora do RPPS das contribuigbes relativas a
parcela devida pelo servidor e pelo Municipio.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo se aplica aos
casos de afastamento para exercicio de mandato eletivo de prefeito ou
de vereador em que haja op¢do pelo recebimento da remuneragéo do
cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 23. O servidor afastado ou licenciado temporariamente
do exercicio do cargo efetivo sem recebimento de remuneragdo ou
subsidio pelo Municipic contribuird para o RPPS, computando-se o
respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de
aposentadoria.

§ 1°. O Municipio continuara a repassar aoc RPPS as
contribuicbes a seu cargo durante o periodo de afastamento ou
licenciamento.

§ 2° A contribuicdo efetuada pelo servidor na situagao de
que trata o caput ndo sera computada para cumprimento dos requisitos
de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no servigo publico e
tempo no cargo efetivo para concesséo de aposentadoria.

Art. 24. O servidor cedido ou licenciado para exercicio de
mandato em outro ente federativo podera optar por. contribuir
facultativamente ao RPPS de origem sobre as parcelas remuneratorias
ndo componentes da remuneracdo do cargo efetivo, para efeito de
calculo do beneficio a ser concedido com fundamento nos arts. 27, 28,
29, 30, 31 e 54, respeitada, em qualquer hipotese, a limitagéo
estabelecida no § 9° do art. 60.

Secgao IV
Da Utilizagao dos Recursos Previdenciarios € da Taxa de Administracéo

Art. 25. As receitas de que trata o art. 12 somente poderé&o
ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e
para o custeio da taxa de administragdo destinada a manutengao do
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regime, respeitado o dispostc no art. 6° da Lei Federal n®. 9:717, de 27
de novembro de 1998.

§ 1°. O valor anual da taxa de administracéo sera de 2%
(dois por cento) da soma do total das remuneragdes, proventos e
pensdes pagos aos segurados do RPPS no exercicio financeiro anterior,
e serd destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes e
de capital necessarias a organizagao e ao funcionamento do RPPS.

§ 2°. O RPPS podera constituir reserva com as sobras do
custeio das despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para
os fins a que se destina a taxa de administragao.

§ 3° O descumprimento dos critérios fixados neste artigo
para a taxa de administracdo do RPPS representara utilizagao indevida
dos recursos previdenciarios.

Secao V
Da Organizagdo do RPPS

Art. 26. A estrutura técnico-administrativa do FPS -
Caririagu compde-se dos seguintes 6rgaos:

| - Conselho Fiscal e de Administragao — CFA,;

Il - Diretoria Executiva.

§ 1°. O presidente do FPS — Carinagu sera escolhido dentre
pessoas de reconhecida capacidade e servidor publico efetivo, para um
mandato de trés anos, permitida a reconducao, mediante lista triplice
apresentada ao chefe do executivo.

§ 2°. Os representantes que integrardo os érgaos de que
trata o caput deste artigo, serdo escolhidos dentre pessoas de
reconhecida capacidade, para um mandato de 03 (trés) anos, permitida
a reconducgao.

§ 3°. Sem prejuizo da permanecia no exercicio do cargo até
a data da investidura de seus sucessores, que devera ocorrer até 30
(trinta) dias contados da data da designacdo, 0s membros desses
orgaos terdao seus mandatos cassados quando do término do mandato.

§ 4°. Nao poderdo integrar o Conselho Fiscal e de
Administracao do FPS, ao mesmo tempo representantes que guardem
entre si relacdo conjugal ou parentesco, consanguineo ou afim até o
segundo grau.

Parque Recreio Paraiso, 001 - Caririacu/CE - CEP. 63,220-000 - PABX: (88) 3547.1122



R 2 F X X Z XA R X A A N X R N 2 B B A & B N A 4 A B4R 4 A& A A AAJA R JAASAASS SRS R A

PREFEtTURA DE

iri Gabinete do
; Caririacu PREFEITO

Secéo Vi
Do Conselho Fiscal e de Administracdo — CFA

Art. 27. O Conselho Fiscal e de Administracdo — CFA,
o6rgao colegiado consultivo, encarregado de acompanhar e fiscalizar a
administracdoc do FPS — Caririagu terd como seus. membros
preferencialmente, pessoas com formagéo em nivel superior, sendo:

| — 3 (trés) representantes do Poder Executivo, com seus
respectivos supientes, designados pelo Prefeito Municipal,

Il — 2 (dois) Representantes do Poder Legislativo, com seus
respectivos suplentes designados pelo Presidente da Camara Municipal,

Il - 4 (quatro) representantes dos segurados ativos e 1
(um) representante dos inativos e pensionistas, com seus respectivos
suplentes eleitos entre seus pares.

§ 1°. Os membros designados pelos Poderes Municipais e
os representantes dos Segurados serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal, com mandato de 03 (trés) anos, admitida a reconduc¢éo.

§ 2°. O CFA sera presidido por membro eleito em votacgéo
realizada entre seus integrantes, que sera substituido em suas
auséncias e impedimentos, por membro para tanto designado pelo
Presidente, por periodo ndo superior a 30 (trinta) dias consecutivos.

§ 3°. Os membros do CFA nao serdo destituiveis ad nutum,
somente podendo ser afastados de suas fungdes depots de julgados em
processo administrativo, se culpados por falta grave ou infragdo punivel
com demissdo, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia
nao justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas
no mesmo ano.

Art. 28. O Regimento Interno do CFA detalhara seu
funcionamento, competéncia, atribuicbes e responsabilidades, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir da publicagéo desta lei. ©

SECAO VI
Da Administracao g

Art. 29. VETADO
Art. 30. VETADO

Art. 31. VETADO
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CAPITULO It
Do Plano de Beneficios

Art. 32. O RPPS compreende os seguintes beneficios:

| - Quanto ao servidor:

a) aposentadoria por invalidez,

b) aposentadoria compulséria;

¢) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuigcao;

d) aposentadoria voluntaria por idade;

e) aposentadoria especial;

f) auxilio-doenga;

g) salario-familia; e

h) salario-maternidade.

il - Quanto ac dependente:

a) pensao por morte; e

b) auxilio-rectusao.

Secgao |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 33. O servidor que, estando ou nac em gozo de auxilio-
doenca, for considerado incapaz de readaptacéo para o exercicio de seu
cargo ou outro de atribuicbes e atividades compativeis com a limitagéo
que tenha sofrido, respeitada a habilitacdo exigida, sera aposentado por
invalidez.

§ 1°. Os proventos da aposentadoria por invalidez seréo
proporcionais ao tempo de contribuigdo, exceto se decorrentes de
acidente em servigco, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa
ou incuravel, hipéteses em que os proventos serao integrais, observado,
quanto ao seu calculo, o disposto no art. 60.

§ 2°. A aposentadoria por invalidez serd concedida com
base na legislagdo vigente na data em que o laudo medico pericial
definir como inicio da incapacidade total e definitiva para o trabalho,
assegurada ao servidor a opgéo prevista no art. 68 desta lei.

§ 3° Os proventos, quando proporcionais ac tempo de
contribuicdo, nédo poderdo ser inferiores a 80% (oitenta por cento) do
valor calculado na forma estabelecida no art. 60.

§ 4°. O pagamento do beneficio de aposentadoria por
invalidez decorrente de doenca mental somente sera feito ao curador do

1
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segurado, condicionado a apresentacado do termo de curatela, ainda que
Provisorio.

§ 5° O segurado aposentado por invalidez fica obrigado, a
submeter-se a exames médico-periciais a realizarem-se a cada dois
anos mediante convocacao.

§ 6°. O ndao comparecimento do segurado no prazo
designado para a realizagdo da pericia médica implicara na suspensao
do pagamento do beneficio.

§ 7° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral
tera a aposentadoria por invalidez permanente cessada, a partir da data
do retorno, inclusive em caso de exercicio de cargo eletivo.

§ 8° Acidente em servi¢o € aquele ocorrido no exercicio do
cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribui¢ées
deste, provocando lesdo corporal ou perturbacao funcional que cause a
perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho.

§ 9°. Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos
desta Lei:

| - o acidente ligado ao servigo que, embora néo tenha sido
a causa unica, haja contribuido diretamente para a redugéo ou perda da
sua capacidade para o trabatho, ou produzido lesdo que exija atengao
medica para a sua recuperacao,

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do
trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agresséo, sabotagem ou terrorismo praticado por
terceiro ou companheiro de servi¢o;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo
de disputa relacionada ao servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de
terceiro ou de companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundacéo, incéndic e outros casos
fortuitos ou decorrentes de forga maior.

Il - a doenga proveniente de contaminagao acndental do
servidor no exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo servidor ainda que fora do local
e horario de servigo:

a) na execucdo de ordem ou na realizagao de servigo
relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontdnea de qualquer servico ao
Municipio para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito; "
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c) em viagem a servico, inclusive para estudo quando
financiada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor
capacitacdo da méo-de-obra, independeniemente do meio de
locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do servidor; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou
deste para aquela, qualguer que seja o meio de locomogéo, inciusive
veiculo de propriedade do servidor.

§ 10. Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou
por ocasido da satisfacdo de outras necessidades fisiologicas, no local
do trabalho ou durante este, o servidor & considerado no exercicio do
cargo.

§ 11. Consideram-se doencas graves, contagiosas ou
incuraveis, a que se refere o paragrafo primeiro, as mesmas dispostas
no artigo 151 da Lei Federal n® 8.213, de 24 de julho de 1991, e
alteracbes posteriores.

Secéo |
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 34. O servidor, homem ou mulher, sera aposentado
compulsoriamente aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na forma
estabelecida no art. 60, observado ainda o disposto no art. 73.

Paragrafo unico. A aposentadoria sera declarada por ato
da autoridade competente, com vigéncia a partir do dia em que o
servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servico. assegurada a
opgao prevista no art. 68 dests lei.

Secéo il
Da Aposentadoria Voluntaria por ldade e Tempo de Contribuicio

Art. 35. O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por
idade e tempo de contribuigdo com proventos calculados na forma
prevista no art. 60, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

I - tempo minimc de dez anos de efetivo exercicio no
servigo publico na Unido, nos Estados, no Distrito Federal ou nos
Municipios; ,

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no
cargo efetivo em que se dara a aposentadoria; e

o
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ljt - sessenta anos de idade e trinta e cinco de tempo de
contribui¢do, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade e trinta de
tempo de contribuigdo, se mulher.

Secdo |V
Da Aposentadoria Voluntaria por ldade

Art. 36. O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por
idade, com proventos proporcionais ac tempo de contribuigao,
calculados na forma prevista no art. 60, desde que. preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no
servico publico na Unido, nos Estados, no Distrito Federal ou nos
Municipios;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no
cargo efetivo em que se dara a aposentadoria; e

[l - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta
anos de idade, se mulher.

Secédo V
Da Aposentadoria Especial do Professor

Art. 37. O professor que comprove, exclusivamente, tempo
de efetivo exercicio das fun¢des de magistério na educacéao infantil e no
ensino fundamental e médio, quando da aposentadoria prevista no art.
29 , tera os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo reduzidos em
CiNco anos. | :

Paragrafo unico. Sao consideradas fungdes de magistério
as exercidas por professores no desempenho de atividades educativas,
quando exercidas em estabelecimento de educacdo basica, formada
pela educacao infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos
niveis € modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de
diregao de unidade escolar e as de coordenacdo e assessoramento
pedagdgico, conforme Lei Federal 11.301/2006.

Segao Vi
Do Auxilio-Doenca

Art. 38. O auxilio-doencga sera devido ao segurado que ficar
incapacitado para o trabalho por mais de quinze dias consecutivos, e

t
|
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consistirda numa renda mensal correspondente a Ultima remuneracao de
contribuicdo do segurado.

§ 1° O auxilio-doenga sera concedido, a pedido ou de oficio,
com base em exame médico-pericial que definira o prazo de
afastamento.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido
a novo exame meédico pericial, que concluira pela volta ao servigo, pela
prorrogacado do auxilio-doenga, pela readaptagéo ou pela aposentadoria
por invalidez.

§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento
do segurado por motivo de doenca, é responsabilidade do Municipio o
pagamento da sua remuneracgdo de contribuigéo.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma
doenca dentro dos sessenta dias seguintes a cessagao do beneficio
anterior, este serda prorrogado, ficando o Municipio desobrigado do
pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

§ 5° O funcionamento, as atribui¢des e os vencimentos da
Junta Médica Municipal devera ser aprovado por Decreto do Prefeito
Municipal no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir da
publicagdo desta lei.

Art. 39. O segurado em gozo de auxilio-doenga,
insusceptivel de readaptacéo para exercicio do seu cargo, ou em outro
de atribuicbes e atividades compativeis com a limitacdo que tenha
sofrido, respeitada a habilitacdo exigida, sera aposentado por invalidez.

§ 1° Em caso de acumulo de cargos, o servidor sera
afastado em relagdo & atividade para a qual estiver incapacitado,
devendo a pericia médica ser conhecedora de todas as atividades e
cargos que o servidor estiver exercendo.

§ 2° Se nos cargos acumulados o servidor exercer a mesma
atividade, devera ser afastado de todos, com base em laudo meédico
pericial. :

Secao Vil
Do Salario-Maternidade

Art. 40. Sera devido salario-maternidade a segurada
gestante, por 120 (cento e vinte dias consecutivos), com inicio entre
vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.
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§ 1° Em casos excepcionais, 0s periodos de repouso
anterior e posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas
semanas, mediante exame médico pericial.

§ 2° O salario-maternidade consistira numa renda mensal
igual a ultima remunera¢aoc de contribuicdo da segurada.

§ 3° Em caso de aborto nao criminoso, comprovado
mediante atestado médico, a segurada tera direito ao salario-
maternidade correspondente a duas semanas.

§ 4° O salario-maternidade ndo podera ser acumulado com
beneficio por incapacidade.

Art. 41. A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial
para fins de adogdo de crianga, € devido salario-maternidade pelos
seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano
de idade;

Il - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4
(quatro) anos de idade; e

lil - 30 (trinta) dias, se a crianc¢a tiver de 4 (quatro) a 8 (oito)
anos de idade.)

Secéo VIl
Do Salario-Familia

Art. 42. Sera devido o salario-familia, em cotas mensais, ao
segurado que satisfaca as condigGes de elegibilidade vigentes no RGPS
na proporgao do nimero de filhos e equiparados, nos termos do § 3° do
art.8°, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 1° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais
aposentados com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do
sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos ou mais, se do sexo feminino,
terado direito ao salario-familia, pago juntamente com a aposentadoria.

§ 2° A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze
anos de idade dever ser comprovada por laudo médico pericial.

Art. 43. O valor da cota do salario-famitia por filho ou
equiparado de qualquer condi¢éo é igual aquela vigente no RGPS,

Art. 44. Quando pai e mae forem segurados do RPPS,
ambos terao direito ao salario-familia.

)
vt
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Art. 45. O pagamento do salario-familia ficara condicionado
a apresentacgao da certiddao de nascimento do filho ou da documentacéo
relativa ao equiparado ou ao invalido, e & apresentacdo anual de
atestado de vacinacao obrigatéria e de comprovacao de frequéncia a
escola do filho ou equiparado.

§ 1° A ndo apresentagéo anual de atestado de vacinacao
obrigatoria e de comprovagdo de frequéncia a escola do filho ou
equiparado implicara na suspensdoc do beneficio, até que a
documentacao seja apresentada. -

§ 2° Nao sera devido o salario-familia no periodo entre a
suspensdao do beneficio motivada pela falta de comprovacdo da
frequéncia escolar € a sua reativagdo, salvo se comprovada a
frequéncia escolar regular no periodo.

§ 3° O direito ao salario-familia cessa:

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més
seguinte ao do o6bito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos
de idade, salvo se invalido, a contar do més seguinte ao da data do
aniversario;

lll - pela recuperagao da capacidade do filho ou equiparado
invalido, a contar do més seguinte ao da cessagéo da incapacidade; ou

IV - pela exoneragdo, demisséo ou falecimento do servidor.

Art. 46. As cotas de salario-familia ndo serdo incorporadas,
para qualquer efeito, a remuneragéo ou ao beneficio.

Secéao X
Da Pensdo por Morte

Art. 47. A pensdo por morte sera devida ao conjunto dos
dependentes do segurado, definidos no art. 8°, quando do seu
falecimento e consistird numa renda mensal correspondente a:

| - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na
data anterior & do ébito, até o limite maximo estabelecido para os
beneficios do RGPS, acrescida de setenta por cento da parcela
excedente a este limite;

Il - totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo
na data anterior a do dbito, constituida pelos vencimentos e pelas
vantagens pecuniarias permanentes do respectivo cargo estabelecidas
em lei municipal, acrescidos dos adicionais de carater individual e das
vantagens pessoais permanentes, até o valor do limite maximo

. - a
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estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por
cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer
quando o servidor ainda estiver em atividade.

§ 1° Na hipotese de calculo de pensédo oriunda de
falecimento de servidor em atividade, € vedada a inclusao de parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungao de
confianca, de cargo em comissdo, de outras parcelas de natureza
temporaria, ou do abono de permanéncia de que trata o art. 59, bem
como a incorporacao de tais parcelas diretamente no valor da pensao ou
na remuneracao, apenas para efeito de concesséo do beneficio.

§ 2° O direito a pensdo configura-se na data da morte do
segurado, sendo o beneficio concedido com base na legislagao vigente
na data do ébito, vedado o recalculo em razdo do reajustamento do
limite maximo dos beneficios do RGPS. -

§ 3°. Em caso de falecimento de segurado em exercicio de
cargos acumulaveis ou que acumulava proventos ou remuneragao com
proventos decorrentes de cargos acumulaveis, o calculo da pensao sera
feito separadamente, por cargo ou provento, conforme incisos | e Il do
caput deste artigo.

§ 4° Serd concedida pensdo proviséria nos seguintes
casos: :
| — por auséncia de segurado declarada em sentenga; e
Il — por morte presumida do segurado decorrente do seu
desaparecimento em acidente, desastre ou catéastrofe.

§ 5° A pensdo provisoria sera transformada em definitiva
quando declarado o 6bito do segurado ausente ou daquele cuja morte
era presumida, e sera cessada na hipdtese do eventual reaparecimento
do segurado, ficando os dependentes desobrigados da reposicdo dos
valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 48. A penséo por morte sera devida aos dependentes a
contar da data:

| — do obito, quando requerida até 30 (trinta) dias;

Il — do requerimento, gquando requerida apds © prazo
previsto no inciso anterior;

Il — da decisdo judicial, no caso de declaragao de auséncia;

IV — da ocotréncia dc desaparecimento do segurado por
motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

In
S
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Art. 49. A penséo sera rateada entre todos os dependentes
em partes iguais e nao sera protelada pela falta de habilitacdo de outro
possivel dependentie. '

§ 1°. O cbnjuge ausente ndo exclui do direito a pensao por
morte 0 companheiro ou a companheira, que somente fara jus ao
beneficio mediante prova de dependéncia econémica.

§ 2° A habilitacdo posterior que importe inclusao ou
exclusdo de dependente s6 produzira efeitos a contar da data da
inscricdo ou habilitacdo.

Art. 50. O beneficiario da pensao proviséria de que trata o §
4° do art. 47devera anualmente declarar que o segurado permanece
desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
Municipio o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado
civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 51. A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo,
observadas as disposi¢des dos artigos 42 e 69.

Art. 52. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de
ate 02 (duas) pensées no ambito do RPPS, vedada a acumulacdo de
pensdo deixada por ¢dnjuge, companheiro ou companheira, ressalvado
o direito de op¢ao pela mais vantajosa.

Art. 53. A condigao legal de dependente, para fins desta
Lei, & aquela verificada na data do ébito do segurado, observados os
critérios de comprovacéo de dependéncia econdmica.

Paragrafo Gnico. A invalidez ou a alteragéo de condigdes
quanto ao dependente, supervenientes a morte do segurado, n&o dardo
origem a qualquer direito a penséo.

Art. 54. Nao tera direito & pensdo o cdnjuge que, ao tempo
do falecimento do segurado, estiver dele divorciado ou separado
judiciaimente.

Paragrafo Unico. Ndo perdera o direito a pensao o conjuge
que, em virtude do divorcio ou separagdo judicial ou de fato, recebia
pensdo de alimentos.

Art. 55. A pensao devida a dependente incapaz, por motivo
de alienag&o mental comprovada, serd paga ao curador judicialmente

designado. &
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Art. §6. O pagamento da cota individual da pensdo por
morte cessa:

| — pela morte do pensionista;

[l — para o dependente menor de idade, ao completar vinte
e um anos, salvo se for invalido, ou pela emancipagdo, ainda que
invalido, exceto, neste caso, se a emancipacido for decorrente de
colagao de grau cientifico em curso de ensino superior; ou

Il — pela cessagdo da invalidez, confirmada por laudo
médico pericial.

Art. 57. E assegurada a antecipacdo da pensao,
correspondente a 70% (setenta por cento) do valor calculado conforme o
artigo 41 desta Lei aos dependentes do segurado falecido até que a
penséo definitiva tenha o seu valor definido e a sua regularidade
homologada ou negada pelos 6rgdos competentes.

Secao X
Do Auxilio-Recluséo

Art. 58. O auxilio-reclusdo sera concedido aos dependentes
do servidor recolhido & prisdo gue ndo perceba remuneracdo dos cofres
publicos, nem esteja em gozo de auxilio-doenca ou de aposentadoria,
observando as mesmas condi¢des de elegibilidade deste beneficio junto
ao RGPS.

§ 1°. O auxilio-reclusdo consistira numa importancia mensal
correspondente a ultima remuneracao de contribuicdo cargo efetivo do
servidor recluso, observado o limite definido como de baixa renda.

§ 2°. O valor limite referido no caput sera corrigido pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS.

§ 3° O beneficio de auxilio-reclusdo serd devido aos
dependentes do servidor recluso a partir da data em que o segurado
preso deixar de receber remuneracdo decorrente do seu cargo, e sera
pago enquanto o servidor for titular do respectivo cargo efetivo.

§ 4°. O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais
entre os dependentes do segurado.

§ 5° Na hipdtese de fuga do segurado, o beneficio sera
restabelecido a partir da data da recaptura ou da reapresentacdo a
prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver o
segurado evadido e durante o periodo da fuga. i

(3
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§ 6° Para a instrugdo do processo de concessadc deste
beneficio, além da documentacdo que comprovar a condicdo de
segurado e de dependentes, serdo exigidos:

| - documento que certifiqgue o nado pagamento da
remuneragao ao segurado pelos cofres publicos, em raz&o da prisao,; e

Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o
efetivo recolhimento do segurado a prisdo e o respectivo regime de
cumprimento da pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 7° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o
pagamento da remuneracgéo correspondente ao periodo em que esteve
preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-reclusao, o valor
correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao
RPPS pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e
indices de atualizacao até a efetiva devolugéo.

§ 8°. Aplicar-se-&o ao auxilio-rectusdo, no que couberem, as
disposi¢cfes atinentes a pensao por morte.

§ 9° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o
beneficio de auxilio-reclusdo sera convertido em pensao por morte.

CAPITULO IV
Do Abono Anual

Art. 59. O abono anual serd devido ao segurado ou
dependente que, durante o ano, tiver recebido proventos de
aposentadoria, pens&o por morte, auxilio-reclusdo, salario-maternidade
ou auxilio-doenca pagos pelo FPS.

Paragrafo Unico. O abono de que trata o caput sera
proporcional em cada ano ao numero de meses de beneficio pago pelo
FPS, onde cada més correspondera a um doze avos, e terd por base o
valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio
encerrar-se antes deste més, quando o valor sera o do més da
cessacao.

CAPITULO V
Das Regras de Transigao para Concessio de Aposentadoria

Art. 60. Ao servidor que tenha ingressado por concurso
publico de provas ou de provas e titulos em cargo efetivo na
administragéo publica direta, autarquica e fundacional da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, até 16 de dezembro de
1998, é facultado aposentar-se com proventos calculados de acordo

)(»
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com o artigo 2° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de
2003.

Art. 61. Ressalvado o direito de opcao a aposentadoria
pelas normas estabelecidas nos art. 29 ou pelas regras estabelecidas
pelo art. 54, o segurado do RPPS que tiver ingressado no servigo
publico na administracdo publica direta, autarquica e fundacional da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 31 de dezembro de
2003, podera aposentar-se com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneracdo do servidor no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria quando, observadas as reducoes
de idade e tempo de contribuicdo contidas no art. 28, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condicoes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco
anos de idade, se mulher; ‘

If - trinta € cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta
anos de contribuicdo, se muther;

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico
federal, estadual, distrital ou municipal;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio
no cargo em que se der a aposentadoria.

Paragrafo unico. Os proventos das aposentadorias
concedidas conforme este artigo serdo revistos na mesma proporcéo e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo dos servidores
em atividade, observado o disposto no art. 37, XlI, da Constituicdo
Federal, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou
reclassificagdo do cargo ou fungd@o em que se deu a aposentadoria.

Art. 62. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria
pelas normas estabelecidas nos arts. 27 e 31, ou pelas regras
estabelecidas nos arts. 54 e 55 desta Lei, o servidor, que tiver
Ingressado no servigo publico da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, até 16 de
dezembro de 1998, podera aposentar-se com proventos integrais, desde
que preencha, cumulativamente, as seguintes condicdes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta
anos de contribuicdo, se mulher;

u
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[l - vinte & cinco anos de efetivo exercicio no servigo publice
federal, estadual, distrital ou municipal, quinze anos de carreira e cinco
anos no cargo em que se der a aposentadoria;

Ill - idade minima resultante da redugao, relativamente aos
limites de idade do art. 29, lli, de um ano de idade para cada ano de
contribuicdo que exceder a condigcao prevista no inciso | do gaput deste
artigo.

§ 1°. Na aplicacao dos limites de idade previsto no inciso Il
do caput, ndo se aplica a reducado prevista no art. 31 relativa ao
professor.

§ 2° Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base neste artigo o disposto no art. 58, observando-se
igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos proventos de
servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com
este artigo.

Art. 63. E assegurada a concessdo de aposentadoria e
pensao, a quaiquer tempo, aos segurados e seus dependentes que, ate
31 de dezembro de 2003, tenham cumprido 0s requisitos para a
obtengdo destes beneficios, com base nos critérios da legislacdo entio
vigente, observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da Constituicdo
Federal.

§ 1°. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos
segurados referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao
tempo de contribuigdo ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem
como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo
com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidas as
prescricées nela estabelecidas para a concessao desses beneficios ou
nas condigbes da legislacao vigente, conforme opgao do segurado.

§ 2° No calculo do beneficio concedido de acordo com a
legislagdo em vigor a época da aquisicdo do direito, sera utilizada a
remuneracéo do servidor no cargo efetivo no momento da concessao da
aposentadoria.

§ 3° Em caso de utlizacdo de direito adquiridc a
aposentadoria com proventos proporcionais, considerar-se-a o tempo de
contribui¢ao cumprido até 31 de dezembro de 2003, observando-se que
o coOmputo de tempo de contribuicdo posterior a essa data, somente
sera admitido para fins de cumprimento dos requisitos exigidos para
outra regra vigente de aposentadoria, com proventos integrais ou
proporcionais. '

7
'
i
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Art. 64. Observado o disposto no art. 30, Xl, da
Constituicdo Federal, os proventos de aposentadoria dos segurados do
RPPS e as pensbes de seus dependentes, em fruicdo em 31 de
dezembro de 2003, bem como os proventos de aposentadoria dos
servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 57 seréo
revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remunera¢ao dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformacdo ou reclassificacdo do
cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessdo da penséo.

CAPITULO Vi
Do Abono de Permanéncia

Art. 65. O servidor titular de cargo efetivo que tenha
completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas
nos art. 29 e 54 e que opte por permanecer em atividade fara jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigéo
previdenciaria, até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsoria contidas no art. 28.

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas
mesmas condi¢des, ao servidor que, até 31 de dezembro de 2003,
tenha cumprido todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos
critérios da legislagdo entao vigente, como previsto no art. 57, desde
que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se
mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor
gue cumpriu todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, em qualquer das
hipdteses previstas nos arts. 29, 54 e 57, conforme previsto no caput e §
1°, nao constitui impedimento & concessédo de beneficio de acordo com
outra regra vigente, inclusive as previstas nos art. 55 e 56, desde que
cumpridos os requisitos previstos para essas hipoteses, garantida ao
servidor a opgao pela mais vantajosa.

§ 3°. O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao
valor da contribuicdo efetivamente descontada do servidor, ou recolhida
por este, relativamente a cada competéncia.

e

{
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§ 4°. O pagamento do abono de permanéncia & de
responsabilidade do Municipio e sera devido a partir do cumprimento
dos requisitos para obtencdo do beneficio conforme disposto no caput e
§ 1°, mediante opgdo expressa do servidor pela permanéncia em
atividade.

§ 5° Cessara o direito ao pagamento do abono de
permanéncia quando da concessédo do beneficio de aposentadoria ao
servidor titular de cargo efetivo.

CAPITULO VI
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 66. No calculo dos proventos das aposentadorias
referidas nos art. 27, 28, 29, 30, 31 e 54, concedidas a partir de 20 de
fevereiro de 2004, sera considerada a média aritmética simples das
maiores remuneracdes utilizadas como base para as contribuigdes do
servidor aos regimes de previdéncia a gque esteve " vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicao,
se posterior aquela competéncia.

§ 1°. As remuneragbes consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de
acordo com a variacdo integral do indice fixado para a atualizagao dos
salarios-de-contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do
RGPS, conforme portaria editada mensalmente pelo MPS.

§ 2°. Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que
nao tenha havido contribuic&o do servidor vinculado a regime proprio, a
base de calculo dos proventos sera a remuneragao do servidor no cargo
efetivo, inclusive nos periodos em que houve isengdo de contribuigao ou
afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja
considerado como de efetivo exercicio.

§ 3°. Na auséncia de contribui¢cdo do servidor néo titular de
cargo efetivo vinculado a regime proprio até dezembro de 1998, sera
considerada a sua remuneragdo no cargo ocupado no periodo
correspondente.

§ 4°. Os valores das remuneragfes a serem utilizadas no
calculo de que trata este artigo serdo comprovados mediante documento
fornecido pelos 6rgéos e entidades gestoras dos regimes de previdéncia
aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico,
de acordo com as normas emanadas pelo MPS.

4 P’E
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§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneracdes
consideradas no célculo da média da aposentadoria, depois de
atualizadas na forma do § 1°, ndo poderéo ser:

| — inferiores ao valor do salario minimo;

lf - superiores ac limite maximo do salario-de-contribuicéo,
quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado ao RGPS,

§ 6° As maiores remuneragfes de que trata o caput serao
definidas depois da aplicacdo dos fatores de atualizacdo e da
observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 5°.

§ 7° Na determinagdo do numero de competéncias
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contributivo de
que trata o caput, desprezar-se-a a parte decimal.

§ 8°. Se a partir de julho de 1894 houver lacunas no periodo
contributivo do segurado por ndo vinculacdo a regime previdenciario,
decorrente de auséncia de prestacdo de servico ou de contribuicdo,
esse periodo sera desprezado do calculo de que trata este artigo.

§ 9°. O valor inicial dos proventos, calculado de acordo com
o caput, por ocasido de sua concessao, nao podera exceder a
remuneracao do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria, sendo vedada a inclusdo de parcelas temporarias
conforme previsto no art. 62. ,

§ 10. Considera-se remuneracéo do cargo efetivo o valor
constituido pelos vencimentos e vantagens pecunidrias permanentes do
respectivo cargo estabelecidas em lei, acrescido dos adicionais de
carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 11. Para o célculo do valor inicial dos proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, sera utilizada fragdo cujo
numerador sera o total desse tempo € o denominador, o tempo
necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos
integrais, conforme inciso lll do art. 29, nao se aplicando a reducéo no
tempo de idade e contribuicido de que trata o art.31, relativa a
aposentadoria especial do professor.

§ 12. A fragdo de que trata 0 § 11 sera aplicada sobre o
valor dos proventos calculado conforme o caput deste artigo,
observando-se previamente a aplicacdo do limite de que trata o § 9°.

§ 13. Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto
neste artigo serao considerados em numero de dias.

Art. 67. Os beneficios de aposentadoria e penséo, de que
tratam os art. 27, 28, 29, 30, 31, 41 e 54 serdo reajustados, para
preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, nas mesmas datas

. Yl
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e indices utilizados para fins de reajustes dos beneficios do RGPS,
aplicado de forma proporcional entre a data da concessaoc e a do
primeiro reajustamento.

CAPITULO VIli
Das Disposi¢des Gerais sobre os Beneficios

Art. 68. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de
percepcéo destes, de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de
local de trabalho, de funcédo de confianga, de cargo em comisséo, de
outras parcelas temporarias de remuneragdo ou do abono de
permanéncia de que trata o art. 59.

Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo se aplica as
parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de
funcdo de confianca, de cargo em comissdo que tiverem integrado a
remuneracdo de contribuicdo do servidor que se aposentar com
proventos calculados conforme art. 60, respeitado, em qualquer
hipdtese, como limite, a remuneragao do servidor no cargo efetivo.

Art. 69. Ressalvado o disposio nos art. 27 e 28, a
aposentadoria vigorara a partir da data da publicagao do respectivo ato.

Art. 70. A vedagdo prevista no § 10 do art. 37, da
Constituicdo Federal, ndo se aplica aos membros de poder e aos
inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998,
tenham ingressado novamente no servico publico por concurso publico
de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na
Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepcdao de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da
Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em qualquer hip6tese, o limite de
que trata o § 11 deste mesmo artigo.

Paragrafo unico. Aos segurados de que trata este artigo €
resguardado o direito de opc¢do pela aposentadoria mais vantajosa.

Art. 71. Para fins de concessao de aposentadoria pelo
RPPS & vedada a contagem de tempo de contribuigao ficticio.

Art. 72. Sera computado, integralmente, o tempo de
contribuicdo no servigo publico federal, estadual, distrital e municipalt,
prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de
contribuicdo junto ac RGPS.

.
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Art. 73. Ressalvadas as aposentadorias decorrenies de
cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, sera vedada a
percepcao de mais de uma aposentadoria por conta do RPPS.

Paragrafo Unico. O servidor inativo, para ser investido em
cargo publico efetivo ndc acumulavel com adquele que gerou a
aposentadoria devera renunciar aos proventos dessa.

Art. 74. Na ocorréncia das hipdteses previstas para a
concessao de aposentadoria compulsoria ou por invalidez a segurado
que tenha cumprido os requisitos legais para concessdo de
aposentadoria voluntaria em qualquer regra, o RPPS devera facultar
que, antes da concessédo da aposentadoria de oficio, o servidor, ou seu
representante legal, opte pela aposentadoria de acordo com a regra
mais vantajosa.

Art. 75. Prescreve em c¢inco anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas, toda e qualquer agdo do beneficiario para
haver prestacbes vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferencas
devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes &€ ausentes,
na forma do Cddigo Civil.

Art. 76. O segurado aposentado por invalidez permanente e
o dependente invalido deverdo, sob pena de suspensao do beneficio,
submeter-se, a cada 2 (dois) anos, a exame medico a cargo do orgao
competente.

Art. 77. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lel sera
pago diretamente ao beneficiario.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das
seguintes hipéteses, devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;

Il - moléstia contagiosa; ou

HI - impossibilidade de locomocao.

§ 2°. Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio
podera ser pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato
especifico n&o exceda de seis meses, renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pagc
somente aos seus dependentes habilitados a pensao por morte, ou, na
falta deles, aos seus sucessores, independentemente de inventario ou
arrolamento, na forma da lei.

Ta
Le
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Art. 78. Serdo descontados dos beneficios pagos acs
segurados e aos dependentes:

| - a contribuigcdo prevista no inciso | e !l do art. 13;

i - o valor devido pelc beneficiario ac Municipio;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago
indevidamente pelo RPPS;

IV - o imposto de renda retido na fonte,

V - a pensédo de alimentos prevista em deciséo judicial; e

VI - as contribuigbes associativas ou sindicais autorizadas
pelos beneficiarios.

Art. 79. Salvo em caso de rateio enire os dependentes do
segurado € nas hipéteses dos arts. 37 e 53, nenhum beneficio previsto
nesta Lei tera valor inferior ac do salario minimo.

Art. 80. A concesséo de beneficios previdenciarios pelo
RPPS independe de caréncia, ressalvada a observancia de
cumprimento dos prazos minimos previstos nos art. 29, 30, 31, 54, 55 e
63 para concesséo de aposentadoria.

Paragrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos
de concessdo das aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de
efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria devera ser
cumprido no cargo efetive do qual o servidor seja titular na data
imediatarmente anterior a concessio do beneficio.

Art. 81. Concedida a aposentadoria ou a penséo, sera o ato
publicado e encaminhado, pela unidade gestora, ao Tribunal de Contas
para homologacao.

Paragrafo unico. Caso o ato de concessfo ndo seja
aprovado pelo Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera
imediatamente revisto e promovidas as medidas administrativas e
juridicas pertinentes.

Art. 82. E vedada a celebracdo de convénio, consércio ou
outra forma de associagcdo para a concessac dos beneficios
previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito
Federal ou outro Municipio.

CAPITULO iX
Dos Registros Financeiro, Contabil e das Apllcagoes
Financeiras 4

i
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Art. 83. O RPPS observard as normas de contabilidade
especificas fixadas pelo érgdo competente da Unido.

§ 1° A escrituragao contabil do RPPS sera distinta da
mantida pelo tesouro municipal.

§ 2°. O RPPS sujeita-se as inspecdes e auditorias de
natureza atuarial, contabil, financeira, orcamentaria e patrlmomal dos
orgaos de controle interno e externo.

Art. 84. O controle contabil do RPPS sera realizado pelo
Municipio que deve elaborar, com base em sua escrituragdo contabil e
na forma fixada pelo Ministério da Previdéncia Social, demonstracées
financeiras que expressem com clareza a situagado do patrimdnio do
respectivo regime e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

| - balango orgamentario;

tt - balang¢o financeiro,

tll - balanco patrimonial; e

IV - demonstragdo das variagdes patrimoniais;

§ 1° A escrituragido obedecera as normas e principios
contabeis previstos na Lei n® 4.320, de 17 de margco de 1964 e
alteracdes posteriores, e demais legislacao.

§ 2°. O Municipio adotara registros contabeis auxiliares para
apuracdo de depreciactes, de reavaliagbes dos direitos e ativos,
inclusive dos investimentos e da evolucdo das reservas; ‘

§ 3° As demonstracdes contabeis serdo ser
complementadas por notas explicativas e outros quadros demonstrativos
necessarios ao minucioso esclarecimento da situacao patrimonial e dos
investimentos mantidos pelo RPPS;

Art. 85. O Municipioc encaminhara ao Ministério da
Previdéncia Social, na forma e nos prazos por este, os seguintes
documentos: '

| - Demonstrative Previdenciario do RPPS;

Il - Comprovante do Repasse e Recolhimento ao RPPS dos
valores decorrentes das contribuigbes, aporte de recursos e débitos de
parcelamento;

il — Demonstrativo de Investimentos e Disponibilidades
Financeiras.

Paragrafo Gnico. O Municipio também devera encaminhar
ao Ministéerio da Previdéncia, na forma e nos prazos definidos por este,
0s seguintes documentos: ‘ zl
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a) legislacdo do RPPS acompanhada do comprovante de
publicacao e alteragoes;

b) Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial —
DRAA,;

¢) Demonstrativos Contabeis e

d) Demonstrativo da Politica de Investimentos.

Art. 86. Na avaliacdo atuarial anual serao observados as
normas gerais de atuaria e os parametros discriminados nas Portarias
editadas pelo MPS.

Art. 87. A Prefeitura, a Camara, as autarquias e fundacdes
publicas municipais deverdo acatar as orienta¢cdes contidas no parecer
técnico atuarial anual, e em conjunto com o Conselho de Administracao
e o Conselho Fiscal do RPPS adotardo as medidas necessarias para a
imediata implantacéo das recomendagdes dele constantes.

Art. 88. Sera mantido registro individualizado dos
segurados do regime propric que contera as seguintes informacdes:

I — nome e demais dados pessoais, inclusive dos
dependentes;

[l - matricula e outros dados funcionais;

lil - remuneracgao de contribuicao, més a més;

IV - valores mensais da contribuicio do segurado; e

V - valores mensais da contribuicdo do ente federativo.

Paragrafo anico. Ao segurado e, na sua falta, aos
dependentes devidamente identificados serdo disponibilizadas as
informagdes constantes de seu registro individualizado.

Art. 89. O Poder Executivo Municipal encaminhara ao
Poder Legislativo, a cada semestre, relatérios contendo posicdes dos
saldos e o detalhamento da receita e da despesa.

CAPITULO X
Das Disposi¢goes Gerais e Finais

Art. 90. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
fundagdes encaminhardo mensalmente ao 6rgao gestor do RPPS
relacdo nominal dos segurados e seus dependentes, valores de

remuneracgoes e contribuicoes respectivas. y
1
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Art. 91. O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa
do Poder Executivo, instituir regime de previdéncia complementar ao
RPPS para os seus servidores titulares de cargo efetivo, observado o
disposto no art. 202 da Constituicdo Federal, no que couber, por
intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de
natureza publica, que oferecera aos respectivos participantes planos de
beneficios somente na modalidade de contribuicao definida.

§ 1°. Somente apds a aprovagao da lei de que trata o caput,
0 municipio podera fixar, para o vaior das aposentadorias e pensdes a
ser concedidas pelo RPPS, o limite maximo estabelecide para os
beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal.

§ 2°. Somente mediante sua prévia e expressa op¢ao, o
disposto neste artigo podera ser aplicado ao servidor gue tiver
ingressado no servico publico até a data da publicagédo do ato de
instituicdo do correspondente regime de previdéncia complementar.

Art. 92. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo efeitos financeiros, em relagado ao art. 12, |, Il e lli noventa
dias apés sua publicagao.

Art. 93. Ficam revogadas todas as disposicOes em
contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Caririagu, em 12 de junho
de 2013.

i

|
Jodo Marcg;’ Pereira
Prefeito Municipal
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LEI N°. 563/2013 De 25 de junho de 2013.

CARIKI WY

Cria a Unidade Administrativa no
Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Caririacu -
PREVICAR e adota outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Caririagu, no uso de suas
atribuigdes legais,

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI: :

Art. 1°. Ficam criados os cargos de Diretor Presidente
Diretor Administrativo/Financeiro e Diretor de Beneficios, que formarao a
unidade administrativa do FPS.

§ 1°. Os membros serdo nomeados por ato do Poder

Executivo.
§ 2°. O Diretor Presidente devera ser servidor publico

efetivo com formagédo em nivel superior.
§ 3°. A Diretoria Executiva sera responsavel pela gestao

do FPS.
§ 4°. O Regimento Interno da Diretoria Executiva detalhara

seu funcionamento, competéncia, atribuicdes e responsabilidades.

Art. 2°. O Regimento Interno da Diretoria Executiva, com
as atribuicdes dos Presidente e Diretores, devera ser aprovado durante
a gestdo da primeira composigdo da Diretoria Executiva.

Art. 3°. Os vencimentos, vantagens e gratificagbes dos

servidores serdo pagos peio FPS.

§ 1°. Os valores dos vencimentos dos cargos criados de
Diretores terdo como teto maximo o Subsidio dos Secretarios
Municipais. ,
§ 2°. Os valores dos vencimentos dos Diretores seguem a

tabela abaixo:
| - Diretor-presidente: R$ 3.500,00;
Il - Diretor-financeiro: R$ 1.400,00; lf\
lil - Diretor-beneficio: R$ 1.400,00.
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Art. 4° Fica o chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a abrir ao vigente orgamento da despesa, crédito especial no
valor total de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais) para custear as
despesas da presente unidade administrativa através da dotacéo
orcamentaria descrita:

2401 — Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Caririacu
09 - Previdéncia Social

272 - Previdéncia do Regime Estatutario

0037- Administracdo Geral

2401.09.272.0037.2.105 - Manutengdo da PREVICAR

3.1.90.04.00 - Contratacao por Tempo Determinado ......... R$ 5.000,00
3.1.90.11.00 - Vencim. Vantagens Fixas - Pessoal Civil ... R$ 49.600,00
3.1.80.13.00= Obrigagdes Patronais ...............cc.cceceerienn. R$ 12.012,00
3.3.80.14.00 « Diarias ~ Civil ......coc.ococoiiiiiiii R$ 4.000,00
3.3.90.30.00< Material de Consumo .............cccoooviviinnnnnn, R$ 10.000,00
3.3.90.33.00~ Passagens e Despesas com Locomogéo ..... R$ 3.000,00
3.3.90.35.00 ZServu;,os de Consuitoria ................. e R$ 10.500,00
3.3.90.36.00 < QOutros Servs. Terceiros — P. Fisica ............. R$ 2.000,00
3.3.90.39.00< Outros Servs. Terceiros — P. Juridica ......... R$ 42.000,00
3.3.90.94.00 = Indenizagdo e Restituigdo Trabalhista ...... R$ 6.000,00
4.4.90.52.00 < Equipamento e Material Permanente.......... R$ 12.000,00
2401.09.272.0037.2.106 — Despesas Com Inativos e Pensionistas
3.1.90.01.00 — Aposentadorias e Reforma .......................... R$ 28.888,00
3.1.90.03.00 =Pensdes ...t R$ 15.000,00
3.1.90.05.00 - Outros Beneficios Prevsdencnanos .............. R$ 10.000,00

Paragrafo unico. Os recursos destinados a abertura do
presente crédito especial, correrdo por conta da anulagdo total e/ou
parcial das dotagGes orgamentarias do corrente orgamento da despesa
e serdo demonstradas no decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
revogando as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Caririagu, em 25 de junho

Jodo Mar@os‘»i Pereira

Prefeito Municipal

de 2013.
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~Caririacy Gabinete do
7 GOVERNODOPOVS PREFETT

LEI N° 555 De 0% [de dezembro de 2014

Alters = L0i n° 561/2013 e adola oulren
Provideiniaes,

) O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIRIACU, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicses ingais,

Faz saber que a Camara Municipal aprova e eu
331CioN0 e promuigo a seguinte {ei:

Art. 1% O Art. 32, nois GoLen nPE812015 pant,
y Coguv e edacior
"Art.32. O RPPS compreende os seguintes beneficios
{- quanto ao servidor:
a) aposentadoria por invaliciez:
b) aposentadoria comiilsina;
C; aposentadoria velunidria por idade e lempo s
atated

¢) aposentadoria voiuntar: nor idade:
e; aposentadoria esgLia:

f, auxilio-doenc¢a

a: salario-femilia; ¢

I salario-maternidade.”

Art. 2°. Fica o Municipio autorizado a realizar as
compensagoes perante o RPPS, referenie ao pericdo de vigéticia da Le
n° 584/2014 até a presente data.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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RELATORIO DO CONSELHO DO PREVCAR

Relatério referente a andlise da Gestdo Administrativa, Orgamentaria e
Financeira do PREVCAR - Exercicio de 2015.

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO.
GESTOR: DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEL
PERIODO: 01/01/2015 A 31/12/2015.

0 Conselho do REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE CARIRIACU - PREVCAR, fundamentado na legislagdo local e [nstrucgoes
Normativas do TCM, vem na melhor forma do direito pitrio, apresentar em conjunto
com o setor de contabilidade do 6rgio, o relatério da gestdo administrativa e contabil
do PREVCAR, ano fiscal 2015, na forma e teor a seguir:

1 - Da Avaliac¢ao Atuarial.

Em cumprimento a legislagdo previdenciaria, foi devidamente realizada no
Exercicio de 2015 a Reavaliagdo Atuarial. Esse trabalho trata-se de um estudo técnico
através do qual o atudrio mensura os recursos {patriménio) necessarios para
cobertura dos beneficios oferecidos (compromissos) pelo Plano de Beneficios.

A referida reavaliacdo definiu que o custo mensal, para atender o Plano de
Aposentadorias e Pensdes do PREVCAR com garantia de equilibrio atuarial, é dc
25,46% da Folha de Remuneragdo dos Servidores Ativos, considerandc a
Compensagao Previdenciaria - COMPREV e a Taxa de Administragao, distribuido nas
seguintes contribuicoes:

___ Especificagbes Percentual Atribuido
Contribui¢do Patronal ~ ; 13,2%
Aliquota Suplementar b 1,26% N
. Contribuicdo Mensal dos Servidores | 11%

2 - Do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP.

O Certificado de Regularidade Previdenciaria {CRP) é um documento
controlado e emitido pelo Ministério da Previdéncia Social (MPS), que atesta a
regularidade do Municipio perante as contribuicdes previdenciarias dos servidores
ccupantes de cargos efetivos {Segurado e Patronal).



O Municipio com CRP negado por falta de pagamento de suas obrigacoes
previdenciarias fica impossibilitado de assinar convénios com a Unido e receber
transferéncias voluntarias de outro ente.

Na oportunidade relatamos que o CRP N2 981363-128289 do Municipio de
CARIRIACU/CE encontra-se em situagdo irregular perante o Ministério da
Previdéncia Social - MPS, vencido em 24 de junho de 2015.

3 - Do Balango Orgamentario.

0 Balango Or¢amentario evidencia as receitas e as despesas or¢amentarias,
detalhadas em niveis relevantes de analise, confrontando o orcamento inicial e as
suas alteragfies com a execugdo, demonstrando o resultado orgamentario {(NBC T
16.6).

3.1 - Da Receita:

De acordo com os registros contdbeis do érgdo, o Balango Or¢amentario em
analise demonstra a arrecadagdo do PREVCAR no exercicio financeiro de 2015, tudo
na forma dos registros do quadro abaixo:

Receita Or¢amentaria (a) (b)
Previsdo Arrecadacao
(R$) (R$)
Receitas de Contribui¢des {Segurado e Patronal) 4.801.430,32 3.087.013,53
Receita Patrimonial (Rendimentos de Aplicacido) 174.293,18 653.059,93
Outras Receitas Correntes {juros e encargos) 103.744,77 | 61.656,91
SOMA 5.079.468,27 | 3.801.730,37 |
Déficit (b - a) -1.277.737,90

Analisando o quadro acima ficou constatado que as receitas de contribuigdes,
patronal e segurado ndo atingiram a previsdo inicial do orcamento, tendo em vista ao
atraso de pagamento da GRCP por parte do ente federado.



3.2 - Da Despesa:

De acordo com os registros contdbeis da entidade a execugdo orgamentaria
da despesa empenhada e paga do exercicio financeiro de 2015 apresenta a

seguinte composicao:

|

Especificagio (a) Valor (b} Valor
Empenhado Pago
(RS) (R$)
' Remuneragio a Pessoal 135.362,50 135.362,50
| Encargos Patronais 15.310,03 15.310,03
' Aposentadorias 190.817,34 190.81 7,34_;
Qutros Beneficios Previdenciarios 485.887,42 485.887,42 ;
Material de Consumo 3.538,47 3.538,47 l
Servigos 229.22523 | 229.225,23 .
Contribui¢des para o PASEP 56.631,72 - 47.673,82
Investimentos [Material Permanente) 7.485,96 7.485,96
SOMA 1.124.258,67  1.115.300,77 .
(a - b) = Restos a Pagar Inscritos no Exercicio 8.957,90

Os RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS inscritos no exercicio financeiro
de 2015, na cifra total de R$ 8.957,90 referente as despesas com a contribuicio do

PASEP.

3.3 - Do superavit do Balango Or¢amentario.

O superavit or¢amentario é apurado no confronto das receitas realizadas 2

as despesas empenhadas, conforme quadro abaixo:

Especificacoes Valor (R$) |

Total da Receitas Realizadas: coluna {c) linha (V1) do BO 3.801.730,37 !

. (-) Total das Despesas Empenhadas: coluna {g) linha (XV) do BO 1.124.258,67 |
" (=) Superavit 2.677.471,70

*BO = Balanc¢o Or¢camentario.

3.4 - Dos Restos a Pagar exercicios anteriores.

Os restos a pagar processados e ndo processados dos exercicios anteriores
foram devidamente pagos em 2015 fechando uma monta de R$ 2.344,25 (dois mii,
trezentos e quarenta e quatro reais e vinte e cinco centavos).



4 - Balanco Financeiro.

0 Balanc¢o Financeiro do exercicio registrou as receitas realizadas, as despesas
empenhadas, pagas e a pagar e as receitas e despesas extraorcamentarias,

conforme quadro abaixo:

ESPECIFICACOES VALOR RS
(+) Receita Orgamentaria 3.801.730,37
' {+) Recebimento Extra Or¢amentario 9.977,97
~ (+) Saldo em Banco do exercicio de 2014 3.828.718,77 |
| (a) SOMA 7.640.427,11

{-} Despesa Or¢camentaria paga no Exercicio

1.115.300,77 |

(-) Despesa Extra Orcamentaria paga no Exercicio 9.977,97 |
0! Iilestos a Pagar Pagos em 2015 2.344,25_?
(b) SOMA ) 1.127.622,99
—[;:_t:i‘SALDO PARA O EXER_CEFIO SEGUINTE 6.512.804,15_2

Os valores relatados foram extraidos dos registros contabeis da entidade.

Como podemos atestar o 6rgdo encerrou o exercicio financeiro com um
saldo liquido de R$ 6.503.846,22 ja deduzido o valor dos restos a pagar inscrito em

2015.

5 - Do Balango Patrimonial.

De acordo com norma brasileira de contabilidade - NBC T 16.6, o Balanco
Patrimonial esta estruturado em Ativo, Passivo e Patriménio Liquido, e evidencia
qualitativa e quantitativamente a situacdo patrimonial da entidade publica, no caso
especifico do PREVCAR essa pega revelou os seguintes registros:

. Contas do Ativo _Valor R$

Saldo financeiro em bancos no dia31/12/2015 1 6.512.804,12
| Crédito a Receber da Prefeitura 1.920.858,24
| Imobilizado: Bens Méveis

24.750,94 |

TOTAL DO ATIVO

8.458.413,30 |




Contas do Passivo Valor R$ 1

Provisbes a Longo Prazo (provisbes matemadtica para 1
atender o Custeio Previdenciario para os préximos 35 anos) '

conforme calculo atuarial. 5.644.288,78
Patriménio Liquido 2.814.124,52
TOTAL DO PASSIVO 8.458.413,30

O Balango Patrimonial do 6rgdo revela a existéncia de um patriménio
liquido na monta de R$ 2.814.124,52 ja considerado as provisdes matematica do
calculo atuarial do corrente exercicio financeiro.

Os dados ora anotados foram extraidos dos registros contabeis da entidade.

6. Consideracgdes Finais.

Diante dos fatos contdbeis e das informagdes fornecidas pelo controle
interno da instituicdo, verifica-se que ndo existe nenhum ato que desabone a
prestacdo de contas de gestdo, exercicio financeiro de 2015.

E o relatorio.

CARIRIACU(CE)., em / 0 5 MAID 2016

de 2016.




B .
ESTADO DO CEARA
TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS

Protocolo n® 104093/16

Dados do Responsével:

Tipo de Processo: Prestagio de Contas de Gestio

Municipio: CARIRIACU

Unidade Gestora: Previcar

Unidades Or¢amentinas: Fundo Municipal de Previdencia Social
Exercicio: 2015

Periodo de Exercicio: 01/01/2015 a 31/12/2015

Ordenador de Despesa

Nome completo: DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI

CPF: 749.562.483-34

Enderego para correspondéncia: RUA CARLOS MORAIS, N“ 274 - SALA 02 - CENTRQO - CARIRIACU/CE - CEP 63.220-000
Tel. Fixo: (88) 3547-1618

Tel. Celular: (88) 99775-8783

Email: CPREVCAR@YAHOO.COM.BR

Email alternativo: [OSEAN.SOUZA@UOL.COM.BR

Dados da Gestdo:

Contador/Empresa Responsével

Razio Social: ACPP - ASSESSORIA E CONTABILIDADE PUBLICA E PRIVADA §/S LTDA

CRC-CE: 640

CNIPJ: 08.086.560/0001-12

Enderego para correspondéncia: RUA SAO JOSE, N° 1317 - SALESIANOS - JUAZEIRO DO NORTE/CE
Tel. Fixo: (88) 3587-3205

Tel. Celular: (88) 99684-1969

Email: JOSEAN.SOUZA@UOL.COM.BR

Email alternativo: CPREVCAR@YAHOO.COM.BR

Valor da despesa orcada e empenhada: RS 1.124.258,67
Valor da despesa liquidada: RS 1.115.300,77
Valor da despesa pago: RS 1.115.300,77

Documentos anexados (total arquivos: 16):

INCISO I - Assinado.pdf - Ar. 60 Inciso I, LN, 03-2013

INCISO 1T - Assinado.pdf - Art. 60 Inciso I, LN, 03-2013

INCISO 111 - PARTE I - Assinado.pdf - Art. 60 Inciso 111, LN, 03-2013
INCISO III - PARTE II - Assinado.pdf - Art. 60 Inciso IT1, LN. 03-2013
INCISO 1T - PARTE IIT - Assinado.pdf - Art. 6o Inciso I11, LN, 03-2013
INCISO IV - Assinado.pdf - Art. 60 Inciso TV, LN, 03-2013

INCISO V - Assinado.pdf - Art. 60 Inciso V, LN, 03-2013

INCISO VI - Assinado.pdf - Art. 60 Inciso VI, LN. 03-2013

INCISO VII - Assinado.pdf - Art. 60 Inciso VII, LN, 03-2013

INCISO V111 - Assinado.pdf - Art. 6o Inciso VIII, LN, 03-2013
INCISO IX - Assinado.pdf - Art. 60 Inciso IX, LN. 03-2013

Emitido em: 16/05/2016 10:28

Av. General Afonso Albuquerque Lima, 130 — Cambeba — CEP 60.822-325 — Foraleza-CE

www.tcm.ce.gov.br
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ESTADO DO
TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS

INCISO X - Assinado.pdf - Art. 60 Inciso X, LN. 03-2013

INCISO XI - Assinado.pdf - Art. 60 Inciso X1, LN. 03-2013

INCISO XII - Assinado.pdf - Art. 60 Inciso XTI, LN, 03-2013

ART 9 - INCISO II - Assinado.pdf - Art. Yo Inciso I, LN. 03-2013
ART 9 - INCISO I - Assinado.pdf - Art. 90 Indso I LN, 03-2013

Av. General Afonso Albuquerque Lima, 130) — Cambeba — CEP 60,822-325

www.tcm.ee.gov.br
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