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Ata da reunido ordinaria do Conselho Fiscal do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Caririacu, Estado do Cearad -
PREVCAR. Realizada no dia vinte e oito do més de julho de dois mil e
vinte e dois, as oito horas da manhd, no Auditbério da Secretaria
Municipal de Educagdo, reuniram-se os membros do Conselho Deliberativo
do PREVCAR com a segulnte pauta do dia: Prestagdo de Contas referente
ao més de MAIO de 2022, Panorama Econdmico, APR - Autorizagdo de
Aplicagcdo e Resgate; Autorizagido de abertura da conta no Banco SAFRA;
Regimento Interno; Providéncias a serem tomadas para diminuir o déficit
atuarial; Curso na Plataforma Ecole RPPS para os conselheiros e demais
assuntos pertinentes ao PREVCAR. Estiveram presentes: Cicero Valdetéario
Calixto Oliveira, José Elanio Scares da Silva, Maria de Fatima Aquino e
Pedrina Borges dos Santos. Estive presente o Diretor Presidente,
Deusemar Pereira Vanderlei, O mesmo agradeceu a presenca de todos,
reforgando assim a importancia dos mesmos estarem sempre presente no
acompanhamento dos trabalhos do RPPS. Continuando, fez uma explanacdo
do gque seria tratado durante a reunido, e, iniciou apresentando & todes
a prestacdo de contas referente ao més de MAIO de 2022:

MATIO:

Posicédo de
investimentos RS 31.067.299,22
em 31/05/2022
81% no Banco do Brasil e
19% na Caixa Econdmica Federal
Arrecadagdo Total no valor de:
Receita
Orcamentaria RS 1.594.482,28, sendo que R$ 19.054,33 foi negativo
rrecadadas até |nos fundos de investimentos da Caixa Econémica Federal
31/05/2022 e Banco do Brasil. O total liguido &€ de R$ 1.575.427,95
- As Contribuicfes foram de: segurados, patronais,
parcelamentos, Rendimentos dos fundos de investimentos
(positivo) e (negativos) e COMPREV,
— Banco do Brasil: \
Desmembramento | Rendimentos (Positivo) de RS 256.009,92 }
da Receita | Rendimentos (Negativo) de RS 0,00
Patrimonial
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- Caixa Econdmica Federal:

Rendimentos (Positivo) de RS 56.459,03
Rendimentos (Negativo) de R$ 12.054, 33
Desmembramento
da Receita dos 1. Acordo n°® 02077/2017 pago de 1 a 53 parcelas RS
Parcelamentos 414.689,49
(Patronal e 2. Acordo n°® 02059/2017 pago de 1 a 53 parcelas RS
Segurados) 569.253,92
3. Acordo n°® 00316/2018 pago de 1 a 50 parcelas RS
1.499.813,50
4. Acordo n° 00758/2018 pago de 1 a 48 parcelas RS
762.618,72
5. Acorde n° 01398/2018 pago de 1 a 41 parcelas RS
947.028, 66
6. Acordo n°® 00165/2018 pago de 1 a 39 parcelas R$
459.450,03
7. Acordo n° 00290/2019 pago de 1 a 36 parcelas RS
47128538, 32
8. Acordo n°® 00478/2019 pago de 1 a 35 parcelas RS
542.655,75
9. Acordo n° 00455/2019 pago de 1 a 35 parcelas RS
126.605, 85
18 Acordo n® 00537/2019 pago de 1 a 33 parcelas
RS 518.781,12
11. Acordo n°® 00741/2019 - pago de 1 a 32
parcelas R$ 489.763,20
y2:78 Acordo n°® 00073/2020 - pago de 1 a 27
parcelas R$ 550.585,08
13. Acordo n°® 00312/2020 - pago de 1 a 23
parcelas R$ 411.010,00
14. Acordo n°® 00483/2020 - pago de 1 a 19
parcelas R$ 329.304,01
1.5 Acordo n°® 00400/2021 - page de 1 a 16
parcelas R$ 352.895,04
16. Acordo n° 00867/2021 - pago de 1 a 7 parcelas
RS 186.460,54
Despesas
Orcamentérias 31T Consultoria; ABRANGE Contabilidade; ARIMA
Realizadas com |Consultoria; Aspec; Filiacdo do PREVCAR Jjunto a
a taxa | ACEPREM; Inscrigdo para o Congresso em Fortaleza da
Administrativas | ACEPREM e ABIPEM; Banco do Brasil; Correios; Despesa
extra-deduzido em folha efetivos; FOPAG Efetivos,
Contratados e Comissionados; INSS; IRRF; ISSQON; Jo&o
Paulo Silva Barbosa-ME - Manutengdo dos equipamentos e
informatica e Materiais de consumo; Lay out
informatica; Inova - Recursos Humanos com processamento
de dados e acompanhamento em licitagdes; Matias =
Leitdo; Plug Net, SZ Gestdoco Educaciocnal Eireli;
Turismo - Passagens para o Congresso em \Fortaleaa e
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Telemar. O valor dos servigos foi de R$ 52.396,32.

Beneficios
Previdencidrios | Aposentadoria por idade, Compulséria, Especial de

Professor, Idade e Tempo de Contribuigdo, Invalidez,

Pensdo do Aposentado por Invalidez, Pensao do |
Aposentado, Pens3o do Servidor Ativo.

152 aposentados e pensionistas totalizando o pagamento|

no valor de R$ 287.392,43.

O Diretor Presidente apresentou o oficio solicitando do Prefeito
Municipal que cumpra com a Lei Municipal n°® 804/2021 que trata sobre:
a) Restituicgdo, em favor do PREVCAR, do periodo de novembro de 2019 a
agosto de 2021, referente aos beneficios temporarios (Auxilio-doenca,
Maternidade e Saléario Familia), para posteriormente serem retificados
os DIPR’s do periodo citado, com o envic através do CADPREV; b) Cessdao,
ao PREVCAR, de 100% (cem por cento) dos fluxos futuros de Impostc de
Renda Retido na Fonte (IRRF) dos servidores aposentados e pensionistas
ja& concedidos e a gue vierem a ser concedidos, conforme previsto nos
incisos I e II do art. 18 da Lei Municipal 804/2021; c) Restituigédo, em
favor do PREVCAR, de 100% (cem por cento) dos fluxos de Imposto de
Renda Retido na Fonte (IRRF) dos servidores aposentados e pensionistas
concedides apds a publicagdc da Lei Municipal 804/2021; d) Cessdo, ao
PREVCAR, de 50% (cinquenta por cento) dos fluxos financeiros livres
decorrentes de créditos inadimplidos inscritos em divida ativa, de
natureza tributéria, que estejam com parcelamento em vigor e gue néao
estejam com exigibilidade suspensa, conforme previsto no inciso III do
art. 18 da Lei Municipal 804/2021; e) Cessdo, ao PREVCAR, de PREVCAR
50% (cinquenta por cento) do valor de arrecadacgdc direta com tributos
municipais que exceda a média mensal do wvalor arrecadado conforme
Gltimo relatdério quadrimestral de gestdo fiscal anterior a edicdo da
Lei 804/2021, conforme previsto no inciso IV do art. 18 da Lei
Municipal 804/2021. Em seguida foi apresentado o Panorama Econdémico do
més de MAIO/2022, elaborado pela Assessoria LEMA, e publicado no site
wwwWw.previcar.com.br. Lembrou que o Panorama Econdmico é o cenario
internacional e nacional, apresentando assim os fundos positivos e
negativos. Prosseguindo, foi apresentado as APR - Autorizacgdo de
Aplicagdo e Resgate, detalhando assim o més de MAIQ/2022 bem como
mostrou que as APR s3do feitas através do sistema préprio da LEMA,
facilitando assim o devido preenchimento correto. Lembrou que as APR
estdo publicadas no site do www.previcar.com.br. O Diretor Presidente
apresentou os documentos do Banco SAFRA, o gqual fez o credenciamento
para abertura de conta. Ressaltou que a Assessoria LEMA e a Diretora
Financeira analisaram os documentos a orientacdo foi “Como tyata-se de
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uma instituig&o ainda nd3o presente em carteira, se faz necessirio o
credenciamento da instituig@o, assim como do fundo que serd aplicado.
Para realizar este processo, basta assinar o quadro no canto inferior
do "Termo-Analise Atestado_Credenciamento COMPLETO SSAF 2022" earquivar
digitalmente os demais documentos que vocés tem em m3os”. Todos os
membros conselheiros concordaram em abrir a conta no Banco SAFRA.
Prosseguindo foi apresentado O Regimento Interno do Conselho Fiscal, o
qual foi feito a leitura e aprovado por todos os membros conselheiros.
Ressaltou que o Regimento Interno foi devidamente assinado e publicado
no site www.previcar.com.br. A reunific foi encerrada sendo aprovada por
todes os membros conselheiros titulares e prosseguiu com o Curso para a
Certificagdo Profissional através da plataforma da Ecole RPPS, e
finalizou com um simulado de vipte questdes. Nada mais havendo a
tratai] eu, Pedrina Borges dos Safhtos, lavrei a presente ATA que apds

lida e aprovada pelos membros, segue assinada por todos os presentes.
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