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1. APRESENTACAO

Este Relatério de Governanca, foi elaborado pela Diretoria do PREVCAR, trata das
acOes desenvolvidas no ambito do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
de CARIRIACU-CE, do ano de 2021, com o objetivo de prestar contas de gestdo aos
segurados e a sociedade em geral, reforcando assim nosso compromisso com a
transparéncia no servico publico.

A prestacdo de contas € essencial para o principio da transparéncia, uma vez que,
sem ele, ndo h4d como estabelecer uma relacdo de lisura dentro da instituicdo. A
prestacdo de contas € uma ferramenta de planejamento e controle sobre todos os
processos.

As informacdes neste Relatério também constardo de links, porque € um dos
objetivos, o fortalecimento da cultura digital, advinda do periodo pandémico e da
evolucdo administrativa. Ela est4 ai para facilitar nossa vida pessoal, para melhorar a
interacdo entre as pessoas, para viabilizar a globalizacdo e também tem um impacto
direto nos processos e resultados alcancados pelas empresas sejam publicas e

privadas. Nao existe segmento de mercado que consiga fugir.
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2. METODO DE TRABALHO

Compilaram-se e consolidaram-se, aqui, relatérios ja disponiveis em diversos locais

diferentes no sitio do UG - PREVCAR na rede mundial de computadores e por
Relatérios emitidos por assessorias contratadas da UG.
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3. HISTORICO

O PREVCAR, fundado em 12 de junho de 2013 conforme Lei Municipal n°
561/2013, com publicagcdo em 01 de julho de 2013. Nascia, naquele momento, a ideia
da criacdo do Regime com a finalidade de administrar o instituto numa gestéo
administrativa e financeira descentralizada, tendo como missdao a Iluta pelo
fortalecimento da autonomia do instituto, buscando contribuir para o desenvolvimento
da qualidade de vida dos servidores publicos efetivos conforme as regras e os
principios juridicos emanados do art. 40 da Constituicdo do Brasil, das Emendas
Constitucionais n°® 20/1998, n° 41/2003 e n° 47/2005, bem como das Leis Federais n°
9.717/1998 e n° 10.887/2004.

A gestdo previdenciaria envolve as atividades de controle e de arrecadacdo das
contribuicdes patronal e dos servidores, tendo-se em vista a concessao, o pagamento e
a manutencdo das aposentadorias, reformas e pensdes por morte devidas aos

segurados do regime de previdéncia, bem como manter o Regime equilibrado
financeiramente e atuarialmente.

A Diretoria.
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4. GOVERNANCA CORPORATIVA

4.1. CONSELHO FISCAL E DE ADMINISTRACAO - CFA

| - Representantes do Poder Executivo e Suplentes:

MARIA LIMA ALVES MORAIS
Titular
MARIA DE FATIMA AQUINO BORGES
Suplente
ANA LUCIA DE MACEDO ANDRADE
Titular
DALILA SIEBRA AMARO
Suplente
ANDRE DA SILVA ANGELO
Titular
JOSE SILVA DE LIMA
Suplente

Il — Representantes dos Segurados Ativos e Suplentes:

RAIMUNDO SALES DA SILVA FILHO
Titular
JOSEFA JURACI DE ARAUJO
Suplente
HERIBERTO VIEIRA SILVA
Titular
CICERA MARIA FEITOSA VIEIRA
Suplente
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ROSIANE RODRIGUES CORREIA
Titular
SILVANEIDE MACHADO DE SOUSA
Suplente
PEDRO FERREIRA NETO
Titular
PAULO NORMANDO ALVES PEREIRA
Suplente

[l — Representante dos Inativos e Suplentes:

PEDRINA BORGES DOS SANTOS
Titular
TADEU BERNARDINO NETO
Suplente

IV — Representantes da Camara Municipal de Caririacu:

JOSE ELANIO SOARES DA SILVA
Titular
JOSE IRAN DA SILVA
Suplente
LUIZ ACACIO MACHADO LEITE
Titular
JOSE IRLANDO DE SOUSA CAMPOS
Suplente
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4.2. COMITE DE INVESTIMENTOS:

DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI
Presidente

MARIA REGINA COSTA DE BRITO
MEMBRO

CICERA KEILY CORREIA MARINHO
MEMBRO

4.3. CERTIFICADOS DO COMITE DE INVESTIMENTOS

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/comite-de-investimentos/membros-

certificacoes/

5.GESTAO DE PESSOAS

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2021/10/Regimentolnterno.pdf

5.1. DIRETORIA EXECUTIVA

DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI - Diretor Presidente do PREVCAR
MARIA REGINA COSTA DE BRITO - Diretora Financeira

CICERA KEILY CORREIA MARINHO - Diretora de Beneficios

PEDRO ROSSINI BORGES AQUINO - Diretor Juridico


https://previcar.com.br/governanca-corporativa/comite-de-investimentos/membros-certificacoes/
https://previcar.com.br/governanca-corporativa/comite-de-investimentos/membros-certificacoes/
https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2021/10/RegimentoInterno.pdf
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5.2. CERTIFICADOS DA DIRETORIA EXECUTIVA

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/diretoria-executiva/membros-certificacoes/

6. SEGURADOS E BENEFICIARIO

e QUANTIDADE DE SERVIDORES EM 2021 — REFERENTE A FOLHA DE

DEZEMBRO
Ativos - 1.164
Inativos - 135

Pensionistas - 12

ATUALIZACAO DO BANCO DE DADOS - Levantamento sistematico dos dados
pessoais e funcionais dos servidores ativos e aposentados, bem como dos seus

dependentes e pensionistas, objetivando a atualizacdo da sua base de dados.

6.1. O CENSO PREVIDENCIARIO para os servidores foi realizado em 2018

(https://www.caririacu.ce.gov.br/diario.php?id=60 ) .

https://previcar.com.br/controles-internos/recenseamento/

6.2. RECADASTRAMENTO ELETRONICO - Em 2021 foi o recadastramento eletronico
com objetivo atualizar o banco de dados dos Servidores Efetivos junto ao Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Caririagu/CE, para: CRIACAO DE
GRUPOS NO TELEGRAM E/OU WHATSAPP; ENVIO DE MENSAGENS, NOTICIAS E
INFORMATIVO; FACILITAR O CONTATO ENTRE SERVIDOR E PREVCAR. O
Servidor Efetivo preencheu o Formulario entre os dias 01/09 a 30/09 de 2021.Acesse 0

link: https://bit.ly/Formulario-Prevcar

10
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Y REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

5 Jp4l SOCIAL DO MUNICIPIO DE CARIRIACU

FORMULARIO DO SERVIDOR EFETIVO

O Formulério tem como objetivo atualizar o banco de dados
dos Servidores Efetivos junto ao Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Caririagu/CE, para:

* CRIACAO DE GRUPOS NO TELEGRAM E/OU WHATSAPP;
+ ENVIO DE MENSAGENS, NOTICIAS E INFORMATIVO;
* FACILITAR O CONTATO ENTRE SERVIDOR E PREVCAR.

Leia o Cédigo:

O Servidor Efetivo deverd preencher o Formuldrio entre os dias
01/09 a 30/09 de 2021.

Acesse o link:
https://bit.ly/Formulario-Prevcar
ou o site:

htto://orevicar.com.br/
6.3. PROVA DE VIDA - Em relagcdo os aposentados e pensionistas foi realizado a

Prova de Vida 2021 de 01 a 29 de outubro de 2021. Conforme Anexo | da Resolucéo
N° 01, de 17 de setembro de 2021

.https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2021/11/Caririacu-Resolucao-N-001-
2021 .pdf

~ PREVCAR

" PROVA DE VIDA 2021

Aposentados e Pensionistas

O periodo da Prova de Vida 2021 sera nos dias 01 a
29 de OUTUBRO de 2021.
Conforme Anexo | da Resolucao n® 01, 17/09/2021

os eP istas deverao ap SOMENTE 0S
IS dos i

* RG;

« CPF;

» Comprovante de Residéncia atualizado;

» Certiddo de casamento e/ou Averbagio de Divércio, ou de nascimento;
« Certiddo de 6bito do instituidor da pensio;
+ CPF (nGmero) do do instituidor da pensdo;
« CertidZo de a6

de seus.

(filhos e conjuge);
« Declaragao de Prova de Vida (Modelo para preenchimento no PREVCAR -
conforme anexo Hif).

LOCAL:

* Sede do PREVCAR (Rua Carlos Morais, 274, Sala 2,
Centro, Caririagu-CE);

* Horario: 08h00 as 14h00 GRY e

‘ Caririacu

Contato para Informagao: (88) 3547-1618

11
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7. CONQUISTAS EM 2021

7.1. ISP — INDICE DE SITUACAO PREVIDENCIARIA

COMPOSICAO DO ISP ANALISE
GRUPO MEDIO PORTE
SUBGRUPO MENOR MATURIDADE
INDICADOR DE SITUACAO PREVIDENCIARIA C

|. CLASSIFICACAO EM GESTAO E TRANSPARENCIA

INDICE DE REGULARIDADE

INDICE DE ENVIO DE INFORMACOES

INDICE DE GESTAO

ll. CLASSIFICACAO EM FINANCAS E LIQUIDEZ

INDICE DE SUFICIENCIA FINANCEIRA

INDICE DE ACUMULACAO DE RECURSOS

lll. CLASSIFICACAO EM ATUARIA

O Ol > 2 P O » W

INDICE DE COBERTURA PREVIDENCIARIA

PERFIL ATUARIAL

FONTE: PORTAL DO ISP

O Indicado de Situacdo Previdenciaria — ISP RPPS é apurado e divulgado
anualmente pela Subsecretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - SRPPS
tendo por base as informa¢cdes encaminhadas pelos entes federativos por meio do
CADPREYV e do SICONFI.

Sabemos que precisamos melhorar em varios quesitos, e pretendemos para

2022 o ISP com perfil atuarial melhorada bem como as classificagdes.

12
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7.2. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP

CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA - CRP
MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DE PREVIDENCIA

Subsecretaria dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

Ente Federativo: CARIRIACUUF: CE
CNPJ Principal: 07.683.188/0001-69

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE
NOVEMBRO DE 1998, NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA
N° 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE O MUNICIPIO ESTA EM SITUACAO REGULAR EM
RELACAO A LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administracdo direta e indireta da unido deverdo observar,
previamente, a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu
regime Proprio de Previdéncia Social, nos seguintes casos, conforme o disposto no art 7° da lei
n®9.717, de 1998:

i Realizacéo de transferéncias voluntarias de recursos pela unio;

ii. Celebracdo de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos,
financiamentos, avais e subvencdes em geral de orgdos ou entidades da administracdo
direta e indireta da unido;

iii. Liberacdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituicdes financeiras
federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgdos e entidades
do municipio

A aceitagdo do presente certificado esta condicionada a verificagdo, por meio da internet, de
sua autenticidade e validade no endereco: http://www.previdencia.gov.br, pois esta sujeito a
cancelamento por deciséo judicial ou administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi
EXIGIDO.

VALIDO ATE16/06/2022

EMITIDO EM18/12/2021

13


http://www.previdencia.gov.br/

1h SOCI4
G tog

o 4,

qed‘ Oﬁg

& )
2 E
E m
S g
:

P RE VCAR

RELATORIO DE GOVERNANGA - 2021

8. GESTAO FINANCEIRA
8.1. REPASSES 1° SEMESTRE DE 2021

BASE DE PREFEITURA SERVIDOR BASE DE UG SERVIDO PARCELAEM REPASSES
CONTRIBUICAO (Repasse) (Repasse) CONTRIB RPPS R NTOS
PREFEITURA UICAO (Repasse) | UG RPPS
SERVIDOR ((RSH) (R$) UG - (R$) (REESS)]
(R$) RPPS (GE))
(R$)

1.876.411,87 60.283,87 206.405,31 5.580,00 ‘ 947,48 ‘ 613,80 265.530,60 ‘ 533.781,06

1.875.292,95 61.151,20 206.282,23 5.580,00 947,48 613,80 287.310,34 556.305,05
1.875.795,03 72.828,92 206.337,45 5.580,00 947,48 613,80 289.437,92 570.165,57

1.868.488,47 62.213,51 205.533,74 5.580,00 947,48 613,80 293.558,36 562.866,89

1.861.921,19 75.654,26 204.811,33 5.580,00 ‘ 947,48 ‘ 613,80 317.789,93 ‘ 599.816,80
1.873.385,04 72.423,09 206.402,35 5.580,00 ‘ 947,48 ‘ 613,80 299.638,00 ‘ 580.024,72
11.231.294,55 404.554,85 1.235.772,41  33.480,00 ‘ 5.684,88 ‘ 3.682,80 1.753.265,15 ‘ 3.402.960,09

8.2. REPASSES 2° SEMESTRE DE 2021

BASE DE PREFEITURA SERVIDOR BASE DE UG SERVIDO PARCELAEM REPASSES
CONTRIBUIC (RETEERT))] (RETEER))] CONTRIBUI RPPS R NTOS
Ao CAO (Repasse) | UG RPPS
PREFEITURA (GE) (R$) UG -RPPS (R$) (GEEEER))
SERVIDOR (R$) (R$)
(R9)

1.873.457,81 ‘ 318.113,14 ‘ 206.080,36 5.580,00 947,48 ‘ 613,80 ‘ 302.760,20 ‘ 828.514,98
1.854.102,66 ‘ 314.943,66 ‘ 203.954,03 5.580,00 947,48 ‘ 613,80 ‘ 307.973,86 ‘ 828.432,83

1.848.755,79 313.918,74 203.363,14 5.580,00 947,48 613,80 315.482,80 834.325,96

1.861.049,45 316.062,74 204.752,07 5.580,00 947,48 613,80 343.941,34 866.317,43

1.813,46 ‘ 1.174,80 ‘ 352.313,49 ‘ 1.395.429,34 ‘
TOTAL 2.097.615,38 1.430.400,40 1.430.400,40 38.580,00 6550,86 4.243,80 1.957.232,38 5.496.042,82

1.848.519,74 203.363,14 203.337,17 5.580,00 ‘ 947,48 613,80 334.760,69 743.022,28

3.717.396,63 ‘ 631.213,96 408.913,63 | 10.680,00 |

14
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9. RELATORIO DOS INVESTIMENTOS

https://previcar.com.br/transparencia/relatorios-mensais-e-anuais-de-investimentos/

9.1. POR INSTITUICAO

INSTITUICAO VALOR EM R$ PERCENTUAL
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 4.928.578,81 19%
BANCO DO BRASIL 21.418.614,04 81%
TOTAL 26.347.192,85 100,00%

e CREDENCIAMENTO

https://previcar.com.br/transparencia/credenciamento/relacao-de-entidades-
credenciadas/

10.POLITICA DE INVESTIMENTO VIGENTE EM 2021:

e DPIN

https://previcar.com.br/transparencia/dpin/

e APLICACAO E INVESTIMENTOS

https://previcar.com.br/transparencia/aplicacao-e-investimentos/

15



https://previcar.com.br/transparencia/relatorios-mensais-e-anuais-de-investimentos/
https://previcar.com.br/transparencia/credenciamento/relacao-de-entidades-credenciadas/
https://previcar.com.br/transparencia/credenciamento/relacao-de-entidades-credenciadas/
https://previcar.com.br/transparencia/dpin/
https://previcar.com.br/transparencia/aplicacao-e-investimentos/

Ly CIR SOCI4
0““(' Lo, .
A (7)
& “+,
& %,

PREVCAR
RELATORIO DE GOVERNANGA - 2021

o

PROPRIg
ﬁe\‘ﬁ Og

e POLITICA DE INVESTIMENTO

https://previcar.com.br/transparencia/politica-de-investimentos/

e Dados Gerais da Politica de investimentos
e Parametro de Rentabilidade
e Estratégia de Alocacdo Aplicada em 2021

e Enqgquadramento

https://previcar.com.br/transparencia/enguadramentos-e-metas/

11. RECEITAS DO PREVCAR EM 2021

R$ 8.899.002,91 (Arrecadacéo durante o ano de 2021)

11.1. COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

No primeiro semestre de 2021, o PREVCAR arrecadou como receita de compensacgao
previdenciaria o montante de R$ 127.537,63.

No segundo semestre de 2021, o PREVCAR arrecadou como receita de compensacao

previdenciaria o montante de R$ 123.646,16.

16
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12. DESPESAS DO PREVCAR EM 2021

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

APOSENTADORIAS PENSOES POR MORTE
MES VALOR FOPAG MES VALOR FOPAG
Janeiro 198.733,06 | Janeiro 13.095,45
Fevereiro 200.467,18 | Fevereiro 13.095,45
Marcgo 201.925,91 | Marco 13.095,45
Abril 203.877,29 | Abril 13.095,45
Maio 205.446,04 | Maio 13.095,45
Junho 308.308,96 | Junho 21.293,17
TOTAL 1.318.758,44 TOTAL 86.770,42
APOSENTADORIAS PENSOES POR MORTE
MES VALOR FOPAG MES VALOR FOPAG
JULHO 208.161,76 | JULHO 15.295,45
AGOSTO 212.030,00 | AGOSTO 15.295,45
SETEMBRO 212.030,00 | SETEMBRO 15.295,45
OUTUBRO 210.693,69 | OUTUBRO 14.010,56
NOVEMBRO 209.402,18 | NOVEMBRO 13.028,00
DEZEMBRO 413.081,98 | DEZEMBRO 28.090,99
TOTAL 1.465.399,61 TOTAL 101.015,90

17
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13. TABELA QUANTITATIVA DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

APOSENTADORIAS PENSOES POR MORTE

MES QUANTIDADE MES QUANTIDADE
Janeiro 131 Janeiro 10
Fevereiro 132 Fevereiro 10
Marco 133 Marco 10
Abril 134 Abril 10
Maio 134 Maio 10
Junho 135 Junho 11
APOSENTADORIAS PENSOES POR MORTE

MES QUANTIDADE MES QUANTIDADE
JULHO 137 JULHO 12
AGOSTO 137 AGOSTO 12
SETEMBRO 137 SETEMBRO 12
OUTUBRO 137 OUTUBRO 12
NOVEMBRO 138 NOVEMBRO 11
DEZEMBRO 135 DEZEMBRO 12

14. COMPRAS/LICITACOES

https://licitacoes.tce.ce.gov.br/
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15. CALCULO DA TAXA DE ADMINISTRACAO

BASE: 2020

Nome do Instituto: PREVCAR - CARIRIACU

PREFEITURA
MES REMUNERACAO SALARIO-FAMILIA TOTAL
JANEIRO 1.991.914,39 11.808,00 | R$  1.980.106,39
FEVEREIRO 2.167.186,57 17.407,04 | R$  2.149.779,53
MARCO 2.075.218,94 17.127,96 | R$  2.058.090,98
ABRIL 2.061.890,14 16.739,40 | R$  2.045.150,74
MAIO 2.067.957,34 16.676,66 | R$  2.051.280,68
JUNHO 2.408.934,30 16.628,04 | R$  2.392.306,26
JULHO 2.116.769,54 16.579,42 | R$  2.100.190,12
AGOSTO 2.062.343,84 16.384,94 | R$  2.045.958,90
SETEMBRO 2.066.431,13 16.336,32 | R$  2.050.094,81
OUTUBRO 2.044.634,02 16.336,32 | R$  2.028.297,70
NOVEMBRO 2.044.801,43 16.336,32 | R$  2.028.465,11
DEZEMBRO 2.030.746,29 16.141,84 | R$  2.014.604,45
13° SALARIO 1.903.882,03 R$  1.903.882,03
TOTAL R$ 27.042.709,96 | R$ 194.502,26 | R$ 26.848.207,70
SAMAE
MES REMUNERACAO SALARIO-FAMILIA TOTAL
JANEIRO 4.112,64 63,42 | R$ 4.049,22
FEVEREIRO 4.673,13 63,42 | R$ 4.609,71
MARCO 4.112,64 63,42 | R$ 4.049,22
ABRIL 4.507,26 63,42 | R$ 4.443,84
MAIO 4.112,64 63,42 | R$ 4.049,22
JUNHO 4.112,64 63,42 | R$ 4.049,22
JULHO 4.112,64 63,42 | R$ 4.049,22
AGOSTO 4.112,64 63,42 | R$ 4.049,22
SETEMBRO 4.112,64 63,42 | R$ 4.049,22
OUTUBRO 2.928,77 63,42 | R$ 2.865,35
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NOVEMBRO 2.928,77 63,42 | R$ 2.865,35
DEZEMBRO 2.928,77 63,42 | R$ 2.865,35
13° SALARIO 2.865,35 R$ 2.865,35
TOTAL R$ 49.620,53 | R$ 761,04 | R$ 48.859,49
PREVCAR - EFETIVOS
MES REMUNERACAO | SALARIO-FAMILIA TOTAL
JANEIRO 4.900,00 97,24 | R$ 4.802,76
FEVEREIRO 6.260,00 R$ 6.260,00
MARCO 5.580,00 R$ 5.580,00
ABRIL 5.580,00 R$ 5.580,00
MAIO 5.580,00 R$ 5.580,00
JUNHO 5.580,00 R$ 5.580,00
JULHO 5.580,00 R$ 5.580,00
AGOSTO 6.746,66 R$ 6.746,66
SETEMBRO 6.113,33 R$ 6.113,33
OUTUBRO 5.580,00 R$ 5.580,00
NOVEMBRO 5.580,00 R$ 5.580,00
DEZEMBRO 5.580,00 R$ 5.580,00
13° SALARIO 5.100,00 R$ 5.100,00
TOTAL R$ 73.759,99 | R$ 97,24 | R$ 73.662,75
PREVCAR - INATIVOS
MES REMUNERACAO SALARIO-FAMILIA TOTAL
JANEIRO 165.048,50 48,62 | R$ 164.999,88
FEVEREIRO 164.393,50 48,62 | R$ 164.344,88
MARCO 198.801,73 48,62 | R$ 198.753,11
ABRIL 179.191,21 48,62 | R$ 179.142,59
MAIO 182.755,00 48,62 | R$ 182.706,38
JUNHO 185.545,70 48,62 | R$ 185.497,08
JULHO 187.252,55 48,62 | R$ 187.203,93
AGOSTO 190.631,38 48,62 | R$ 190.582,76
SETEMBRO 193.209,04 48,62 | R$ 193.160,42
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OUTUBRO 198.962,61 48,62 | R$ 198.913,99
NOVEMBRO 203.341,83 48,62 | R$ 203.293,21
DEZEMBRO 207.028,78 48,62 | R$ 206.980,16
13° SALARIO 187.087,62 R$ 187.087,62
TOTAL R$ 2.443.249,45 R$ 583,44 | R$ 2.442.666,01
PREFEITURA / SAMAE / PREVCAR R$ 29.413.395,95

REMUNERACAO NO

’ TAXA 2,00%
ANO EXERCICIO TAXA MENSAL
ANUAL
ANTERIOR
R$
2021 R$ 29.413.395,95 | 588.267,92 R$ 49.022,33

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2021/10/PORTARIA-N-0601001-2021.pdf

16.PAGAMENTOS REALIZADOS COM A TAXA ADMINISTRATIVA

MES VALOR
JANEIRO 40.848,83
FEVEREIRO 48.877,58
MARCO 48.860,15
ABRIL 47.615,29
MAIO 46.017,22
JUNHO 51.355,73
JULHO 41.442,65
AGOSTO 55.192,62
SETEMBRO 56.000,61
OUTUBRO 50.299,63
NOVEMBRO 45.852,45
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DEZEMBRO

65.151,96
TOTAL

597.514,72

16.1 TAXA DE ADMINISTRACAO UTILIZADA EM 2021

Utilizacdo com Despesas Administrativas R$ 597.514,72

17.GESTAO ATUARIAL

Faz-se, na presente acao, a analise comparativa entre os resultados das trés ultimas

avaliagcGes atuariais, em conformidade com o disposto no art.12 da Instrugao
Normativa n? 8, de 21 de dezembro de 2018.

Evolucao do Resultado Atuarial

Resultado Atuarial

Dez/21 Dez/20 Dez/19

R$ 72.500.079,09 -R$ 24.529.139,43 R$ 23.529.368,58

O agravamento do resultado deu-se, principalmente, pela reducdo da taxa de juro de
longo prazo e alteragdo das tabuas de sobrevivéncia.
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17.1. EVOLUCAO DO RESULTADO ATUARIAL 2019-2020-2021

https://previcar.com.br/transparencia/comparativos-dos-draas/

O objetivo dessa comparacdo € verificar a evolucdo da situacdo atuarial e
comparar a compatibilidade dos resultados encontrados em cada uma das variaveis.
Concluindo que:

* Os reajustes salariais devem ser sempre pautados por estudos atuariais de impactos,
devido a proximidade da idade de aposentadoria;

* Observamos um crescimento consideravel do resultado atuarial primario deficitario;

* Logo devemos diminuir esta velocidade, sendo necessario implantar medidas
saneadoras do déficit atuarial; e

O ente federativo ndo estd demonstrando dificuldade de pagamento, entretanto
h& necessidade de modificar o plano de amortizagéo devido a proximidade de aliquotas

suplementares insolventes.

17.2 PLANO DE CUSTEIO

Contribuicdes Correntes

O plano de beneficios considerado na execucdo desta Avaliacdo Atuarial
encontra-se observando atualmente as seguintes aliquotas de contribuicdo

previdenciaria, a saber:

* 11,00% (onze por cento) para os servidores efetivos;
* 11,00% (onze por cento) para os servidores inativos e pensionistas sobre a
parcela remuneratoéria que vier a exceder o teto de remuneracdo do RGPS;

* 13,20% (treze virgula vinte por cento) para o ente federativo; e
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« Aliquota extraordinaria conforme tabela a sequir:
Ano C.S. 2021 3,78%
2022 12,28%
2023 12,28%
2024 12,28%
2025 12,28%
2026 20,78%
2027 20,78%
2028 20,78%
2029 20,78%
2030 29,28%
2031 29,28%
2032 29,28%
2033 29,28%
2034 37,78%
2035 37,78%
2036 37,78%
2037 37,78%
2038 46,28%
2039 46,28%
2040 46,28%
2041 46,28%
2042 54,78%
2043 54,78%
2044 54,78%
2045 54,78%
2046 63,28%
2047 63,28%
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18. PROVISOES MATEMATICAS - DEZEMBRO DE 2021
A provisdo mateméatica previdenciaria representa o total dos recursos
necessarios ao pagamento dos compromissos dos planos de beneficios, calculados

atuarialmente, em determinada data, em valor presente

https://previcar.com.br/transparencia/provisoes-matematicas/

19. CERTIFICACAO DO GESTOR DE RECURSOS DO PREVCAR

Segundo o art. 2° da Portaria MPS 519/2011, “os Municipios deverao comprovar
junto a Secretaria de Previdéncia Social (Sprev) que o responséavel pela gestao dos
recursos dos seus respectivos RPPS tenha sido aprovado em exame de certificacdo
organizado por entidade auténoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no
mercado brasileiro de capitais, cujo conteudo abrangera, no minimo, o contido no
anexo a esta Portaria”.

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2021/10/CERTIFICADO-DEUSEMAR-
PEREIRA-VANDERLEI.pdf

e Certificacado de Nivel superior

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2022/09/DEUSEMAR-PEREIRA-
VANDERLEI-CURSO-DE-GRADUACAOQO-LICENCIADO-EM-HISTORIA.pdf

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2022/09/CERTIFICADO-KEILY .pdf

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2022/09/CERTIFICADO-DR-PEDRO.pdf
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https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2022/09/DECLARACAO-DE-CURSANDO-
Maria-Regina-Costa-de-Brito.pdf

20.TRANSPARENCIA

A Constituicdo Federal de 1988 garante ao cidad&o o acesso aos dados publicos
gerados e mantidos pelo governo. E direito de todo o cidaddo ter acesso as
informagoes.

https://previcar.com.br/transparencia/

21. AUDIENCIA PUBLICA

Foi realizada no dia 08 de abril de 2022 referente ao ano de 2021, com varias

palestras voltadas a nova legislacdo conforme a EC 103/2019, como também a
prestacéo de contas referente aos meses de janeiro a dezembro de 2021.

Teve a presenca do prefeito, vereadores, presidente do sindicato, servidores
efetivos ativos e inativos, bem como sociedade civil.

https://previcar.com.br/1o-seminario-no-prevcar/

https://www.youtube.com/watch?v=PdaWEVRWMpE

22. POLITICA DE SEGURANCA E SAUDE DO SERVIDOR - DIRETRIZES

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/politicas-previdenciarias-de-
saude-e-sequranca-do-servidor/
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23. TRANSFORMACAO DIGITAL

A atualizacdo de sistemas, automatizacdo de processos e inovacdo digital ndo é
mais um diferencial, € uma necessidade. Mas entre ter consciéncia disso e conseguir
transformar digitalmente uma empresa, existe um caminho longo a percorrer. Nao
basta querer os frutos que a tecnologia pode trazer para produtividade, desempenho e
gestdo. E sobre reestruturar e ressignificar profundamente as estruturas da gestao,
assim procuramos publicar todas as informacdes do site, utilizar aplicativos de gestao e
emissdo de informacdes como o APP Prev +, e ter contato com 0s segurados por

whatsApp, entre outras acdes como:

e APP Prev +
Tenha acesso agora aos seus processos, suas pericias, seus historicos financeiros e
seus contracheques. Veja uma previsdo de quando vocé podera se aposentar e receba

noticias dos eventos que ir4 acontecer no instituto.

ore
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e WHATSAPP

(88) 3547-1618

I i Prevcar RPPS

o

e Facebook

e Instagram

prevcar2013
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e Site: https://previcar.com.br/

c @ previcar.com.br 2 % O .

lagszine Deusema.. @ Portaldo Aluno-IC.. & SiprevGestio @ Painel-ANEPREM.. (@) Inscritos no PROGR Baivar video do You.. @ Gescon - REPS - Ge..

Contato: (88) 3547-1618 | Email: cprevcar@yahoo.com.br

‘4'{) Pnsuw' ABIPEM
PREVCAR

Inicio  Institucional v  Governanca Corporativa  Transparéncia  Controles Internos  Educac&o Previdenciaria

Dovirado

o~ Cnmmnna Mundial da AmmammanbasSa

e e-mail: cprevcar@yahoo.com.br
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24. INFORMATIVOS ELETRONICOS

e Demonstrativos e Relatérios

https://previcar.com.br/transparencia/relatorio-de-prestacao-de-contas/

https://previcar.com.br/transparencia/relatorios-mensais-e-anuais-de-
investimentos/

Calendario de Pagamento

https://previcar.com.br/transparencia/calendario-de-pagamentos/

e Boletins Informativos

https://previcar.com.br/transparencia/informativo/

Pesquisa de Satisfacéo

https://previcar.com.br/transparencia/pesquisa-de-satisfacao/

25 - CONSIDERACOES FINAIS

Este relatério demonstra a transparéncia da Gestdo Previdenciaria e serdo
concentrados esforcos na melhoria dos servigos prestados, na busca de alternativas

para fazer frente aos desafios que exigem mudancas e inovacdes na maneira de fazer
gestao.
26- ANEXOS - IMAGENS DOS EVENTOS

REUNIAO PARA PRESTACAO DE CONTAS E FORMACAO DOS CONSELHEIROS
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FORMACAO SOBRE POLITICA DE SEGURANGCA DA INFORMAGCAO
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