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1. APRESENTAÇÃO 

 

Este Relatório de Governança, foi elaborado pela Diretoria do PREVCAR que trata 

das ações desenvolvidas no âmbito do Regime Próprio de Previdência Social do Município de 

CARIRIAÇU-CE, do ano de 2022, com o objetivo de prestar contas de gestão aos segurados e 

à sociedade em geral, reforçando assim nosso compromisso com a transparência no serviço 

público. 

A prestação de contas é essencial para o princípio da transparência, uma vez que, sem 

ele, não há como estabelecer uma relação de lisura dentro da instituição. A prestação de contas 

é uma ferramenta de planejamento e controle sobre todos os processos. 

As informações neste Relatório também constarão de links, porque é um dos objetivos, 

o fortalecimento da cultura digital, advinda do período pandêmico e da evolução administrativa. 

Ela está aí para facilitar nossa vida pessoal, para melhorar a interação entre as pessoas, para 

viabilizar a globalização e também tem um impacto direto nos processos e resultados 

alcançados pelas empresas sejam públicas e privadas. Não existe segmento de mercado que 

consiga fugir. 
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2. MÉTODO DE TRABALHO 

 

Compilaram-se e consolidaram-se, aqui, relatórios já disponíveis em diversos locais 

diferentes no sítio do UG - PREVCAR na rede mundial de computadores e por Relatórios 

emitidos por assessorias contratadas da UG. 
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3. HISTÓRICO  

 

O PREVCAR, fundado em 12 de junho de 2013 conforme Lei Municipal n° 561/2013, 

com publicação em 01 de julho de 2013. Nascia, naquele momento, a ideia da criação do 

Regime com a finalidade de administrar o instituto numa gestão administrativa e financeira 

descentralizada, tendo como missão a luta pelo fortalecimento da autonomia do instituto, 

buscando contribuir para o desenvolvimento da qualidade de vida dos servidores públicos 

efetivos conforme as regras e os princípios jurídicos emanados do art. 40 da Constituição do 

Brasil, das Emendas Constitucionais nº 20/1998, nº 41/2003 e nº 47/2005, bem como das Leis 

Federais nº 9.717/1998 e nº 10.887/2004, como as demais leis que vieram alterar a Lei nº 

561/2013. 

A gestão previdenciária envolve as atividades de controle e de arrecadação das 

contribuições patronal e dos servidores, tendo-se em vista a concessão, o pagamento e a 

manutenção das aposentadorias, reformas e pensões por morte devidas aos segurados do regime 

de previdência, bem como manter o Regime equilibrado financeiramente e atuarialmente. 

As certidões e declarações de regularidade tributária do PREVCAR atualizadas podem 

ser obtidas no site através do link https://previcar.com.br/transparencia/certidoes-negativas-de-

tributos/ 

 

À Diretoria. 
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4. CONTROLE INTERNO 

4.1. MAPEAMENTO e MANUALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES DAS ÁREAS DE 

ATUAÇÃO - BENEFÍCIO E ARRECADAÇÃO 

O manual tem como principal objetivo orientar e informar os conceitos essenciais 

sobre a metodologia dos Processos de Gestão PREVCAR e auxiliará na implantação e 

melhoramento da gestão dos processos, através da disseminação do conhecimento em 

Mapeamento de Processos das grandes áreas de atuação do Regime Próprio de Previdência 

Social no âmbito do PREVCAR, como também tratará inicialmente das concessões e 

revisões de aposentadorias e pensão e arrecadação. De acordo com o manual do Pró-Gestão, 

as grandes áreas de Atuação do RPPS são: 

• ADMINISTRATIVA 

• ARRECADAÇÃO 

• ATENDIMENTO 

• ATUARIAL 

• BENEFÍCIOS 

• COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 

• FINANCEIRA 

• INVESTIMENTOS 

• JURÍDICA 

• TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO GOVERNANÇA CORPORATIVA 

Os segurados podem acessar o site do PREVCAR para fazer leitura dos manuais, 

facilitando assim a forma como solicitar seus benefícios. 

https://previcar.com.br/controles-internos/mapeamento-manualizacao/ 
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4.2. CAPACITAÇÃO E CERTIFICAÇÃO 

 

4.2.1. DIRIGENTES 

 

NOME CARGO 

DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI DIRETOR PRESIDENTE 

MARIA REGINA COSTA DE BRITO DIRETORA FINANCEIRA 

PEDRO ROSSINI BORGES AQUINO DIRETOR JURÍDICO 

CICERA KEILY CORREIA MARINHO DIRETORA DE BENEFÍCIOS 

• Todos da Diretoria possuem Certificação CGRPPS e Um Diretor possui Certificação 

Nível I Básico CP RPPS DIRIG RPPS-I 

https://previcar.com.br/controles-internos/capacitacao-e-certificacao-dos-gestores-e-

servidores-das-areas-de-risco/ 

4.2.2. CONSELHO FISCAL 

 

5. NOME CARGO VÍNCULO 

CICERO VALDETÁRIO CALIXTO OLIVEIRA PRESIDENTE PODER EXECUTIVO 

JOSÉ ELANIO SOARES DA SILVA VICE PRESIDENTE PODER LEGISLATIVO 

PEDRINA BORGES DOS SANTOS SECRETÁRIA INATIVO 

SILVANEIDE MACHADO DE SOUSA MEMBRO EFETIVO 

• Um membro conselheiro possui Certificação Nível Básico CP RPPS COFIS I 

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/conselho-fiscal/membros-certificacoes/ 
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4.2.3. CONSELHO DELIBERATIVO 

 

NOME CARGO VÍNCULO 

MARIA LIMA ALVES MORAIS PRESIDENTE PODER EXECUTIVO 

RAIMUNDO SALES DA SILVA FILHO VICE PRESIDENTE EFETIVO 

IZABEL CRISTINA ALMEIDA DE FREITAS SECRETÁRIA PODER EXECUTIVO 

LUIZ ACÁCIO MACHADO LEITE MEMBRO PODER LEGISLATIVO 

HERIBERTO VIEIRA SILVA MEMBRO EFETIVO 

ROSA NEUMA DOS SANTOS BARROS MEMBRO INATIVO 

Dois membros conselheiro possuem Certificação Nível Básico CP RPPS CODEL I 

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/conselho-deliberativo/membros-certificacoes/ 

 

4.2.4. RESPONSÁVEL PELO GESTOR DE RECURSOS 

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2021/10/CERTIFICADO-DEUSEMAR-

PEREIRA-VANDERLEI.pdf 

4.2.5. COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

 

5. NOME CARGO 

DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI PRESIDENTE 

MARIA REGINA COSTA DE BRITO MEMBRO 

CICERA KEILY CORREIA MARINHO MEMBRO 

• Todos os membros do Comitê possuem Certificação CGRPPS 

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/comite-de-investimentos/membros-

certificacoes/ 
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4.3. ESTRUTURA DE CONTROLE INTERNO 

O PREVCAR possui Controle Interno através da legislação da Administração 

Municipal, o qual no site apresentam documentos pertinentes a: 

• Lei Municipal nº 676/2017 

• Portaria nº 023/2021 

• Relatório Semestral de 2022 

• Certificado de Controlador Interno 

https://previcar.com.br/controles-internos/estrutura-de-controle-interno/ 

 

4.4. POLÍTICA DE SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO 

A Portaria nº 001/2021 dispõe sobre a Política de Informação com suas adequações 

para o PREVCAR, onde o sistema de segurança da informação baseia-se em três princípios 

básicos: 

a) Confidencialidade; 

b) Integridade; 

c) Disponibilidade. 

No ano de 2021 aconteceu um curso para os servidores do PREVCAR, o qual se 

estendeu para o ano de 2022, com informações precisas sobre a segurança das informações 

pertinentes ao PREVCAR nos sistemas utilizados. 

Além do curso, as assessorias que prestam serviços ao PREVCAR, receberam o 

documento para que os mesmos possam estar cientes da PSI. 
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4.5. GESTÃO E CONTROLE DA BASE CADASTRAL 

4.5.1. SEGURADOS E BENEFICIÁRIOS – QUANTIDADE DE SERVIDORES 

EM 2022 REFERENTE À FOLHA DE DEZEMBRO – 2022 

Ativos -          1.152 (Prefeitura – SAMAE – PREVCAR) 

Inativos -           144 (PREVCAR)  

Pensionistas -      12 (PREVCAR)  

4.5.2. ATUALIZAÇÃO DO BANCO DE DADOS 

Levantamento sistemático dos dados pessoais e funcionais dos servidores ativos e 

aposentados, bem como dos seus dependentes e pensionistas, objetivando a atualização da sua 

base de dados para que na Avaliação Atuarial possa ser apresentado os dados fidedignos, 

garantindo assim maior eficiência no resultado final. 

4.5.3. CENSO PREVIDENCIÁRIO DOS SERVIDORES ATIVOS 

O censo previdenciário é a atualização de toda base de dados do Regime Próprio de 

Previdência Social, englobando seus segurados: servidores efetivos, inativos (aposentados), 

pensionistas e seus dependentes. 

Quando se fala em toda base de dados, é incluído censo cadastral, funcional e 

financeiro. 

O Censo cadastral trata-se de atualização de dados pessoais dos servidores, como: 

Nome, CPF, Data de nascimento, Endereço, Raça, dependentes dentre outros. 

O Censo Funcional engloba atualização do histórico funcional dos servidores, como: 

cargo ocupado, data de admissão, vínculos anteriores com o INSS ou outros regimes próprios, 

benefícios concedidos, data de concessão, ato aposentatório, dentre outros. 

Já o censo financeiro envolve atualização da base remuneratória de contribuição dos 

servidores desde julho/1994, se o ingresso no serviço público for anterior a esta, ou data de 

admissão se posterior, até o presente momento. 
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Além do mais o Censo Previdenciário é uma determinação legal e está fundamentado 

no art. 3º, § 4º da Lei nº 10.887, de 18 de junho de 2004, Art 15, II da Orientação Normativa 

02/2009, devendo ser realizada no mínimo a cada 05 anos. 

O PREVCAR realizou o Censo Previdenciário no ano de 2018 conforme os links 

abaixo, devendo o mesmo ser realizado em 2023. 

https://www.caririacu.ce.gov.br/diario.php?id=60 

https://previcar.com.br/controles-internos/recenseamento/ 

4.5.4. PROVA DE VIDA – CENSO PREVIDENCIÁRIO 

A Prova de Vida é a comprovação de que ainda está vivo e pode continuar recebendo 

seu benefício previdenciário. Este é um procedimento importante para evitar fraudes e 

pagamentos indevidos e por isso deve ocorrer periodicamente. 

Portanto, o PREVCAR em 2022 realizou o Censo Previdenciário em 2022, no qual foi 

providenciado a Prova de Vida através de fotos e apresentação de documentos conforme link 

abaixo, e, para o ano de 2023, será realizada a Prova de Vida através do aplicativo www.gov.br 

na data de aniversário de cada servidor aposentado e pensionista. 

https://previcar.com.br/controles-internos/censo-previdenciario/ 
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5. GOVERNANÇA CORPORATIVA 

5.1. RELATORIO DE GOVERNANÇA CORPORATIVA 

 

O Relatório de Governança, foi elaborado pela Diretoria do PREVCAR, trata das ações 

desenvolvidas no âmbito do Regime Próprio de Previdência Social do Município de 

CARIRIAÇU-CE, do ano de 2022, com o objetivo de prestar contas de gestão aos segurados e 

à sociedade em geral, reforçando assim o compromisso com a transparência no serviço público. 

A prestação de contas é essencial para o princípio da transparência, uma vez que, sem 

ele, não há como estabelecer uma relação de lisura dentro da instituição. A prestação de contas 

é uma ferramenta de planejamento e controle sobre todos os processos. 

As informações no Relatório também constarão de links, porque é um dos objetivos, 

o fortalecimento da cultura digital, advinda do período pandêmico e da evolução administrativa. 

Ela está aí para facilitar nossa vida pessoal, para melhorar a interação entre as pessoas, para 

viabilizar a globalização e também tem um impacto direto nos processos e resultados 

alcançados pelas empresas sejam públicas e privadas. Não existe segmento de mercado que 

consiga fugir. 

O referido relatório é uma ferramenta pela qual a gestão do PREVCAR apresenta 

aos segurados ativos, inativos e sociedade resultados de forma sintética e prática, cumprindo, 

assim, os pilares de governança, que são: transparência, equidade, prestação de contas e 

responsabilidade).  

Como resultado garante-se as boas práticas de gestão, no que diz respeito à 

proteção dos interesses, tanto dos servidores quanto dos gestores. 

E, para verificar o Relatório o segurado pode acessar o site no link abaixo: 

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/relatorio-de-governanca-corporativa/ 
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5.2. PLANEJAMENTO 

 

Considerando que o Instituto de Previdência Municipal de Caririaçu - Ceará está 

buscando se adequar as exigências do Pró-Gestão, inicialmente no Nível I, verifica-se no 

manual do Pró-Gestão, os requisitos de educação previdenciária a serem atingidos: 

* Formação básica em RPPS para os servidores, dirigentes e conselheiros. 

* Treinamento dos servidores que atuem na área de concessão de benefícios sobre as regras de 

aposentadorias e pensão por morte. 

Desta forma, foi apresentado junto aos servidores, dirigentes e conselheiros, tabela de 

cumprimento dos cursos, bem como link de sites seguros que ofertam gratuitamente para 

melhorar a gestão do PREVCAR junto aos segurados. 

https://previcar.com.br/planejamento/ 

 

5.3. RELATORIO DE GESTÃO ATUARIAL 

O principal objetivo da comparação das avaliações atuariais é verificar se a situação 

está melhorando ou não.  

Entende-se como melhora da situação, se o resultado atuarial primário está mais 

próximo de zero.  

Para encontrar o resultado atuarial primário, devemos inicialmente descontar dos 

valores das obrigações com os servidores ativos, aposentados e pensionistas, o valor a receber 

do ente, dos servidores ativos, aposentados e pensionistas além da receita vinda do RGPS.  

No quadro apresentado no relatório, o disposto no parágrafo anterior é a Provisão, onde 

separamos em dois grupos: Benefício Concedido e Benefício a Conceder.  

Após a apuração das respectivas Provisões comparamos com o recurso que temos em 

caixa e a receber, através de parcelamentos.  

Caso as receitas sejam menores que as Provisões, temos um resultado atuarial primário 

deficitário. O contrário, é um resultado superavitário. 

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2022/09/Parecer-Atuarial-Pro-Gestao-

Caririacu_CE.pdf 
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5.4. CODIGO DE ETICA DA INSTITUIÇÃO 

 

Ficou instituído o Código de Ética da Instituição conforme a Portaria nº 0805001/2020 

CONSIDERANDO a necessidade da difusão e observância dos princípios e valores norteadores 

da administração pública e em particular do PREVCAR por parte do público em geral, membros 

da administração, servidores e demais colaboradores nas práticas diárias, e a necessidade de 

aprimoramento das relações interpessoais e profissionais conforme consta no site do 

PREVCAR: 

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2022/11/CODIGO-DE-ETICA-DO-RPPS.pdf 

 

5.5. POLITICA PREVIDENCIARIA DE SAÚDE E SEGURANÇA DO 

SERVIDOR 

 

Conforme o Manual do Pró-Gestão, o RPPS deve cumprir com os itens a seguir: 

- Exames Médicos Admissionais nos concursos públicos; 

- Perícia Médica no PREVCAR ou Ente; 

- Ações Educativas; 

- Revisão dos Benefícios por Incapacidade para o Trabalho 

Após auditoria do ICQ-Brasil, ficou constatado que o PREVCAR cumpre apenas com 

as ações educativas, as revisões dos benefícios por incapacidade para o trabalho e a perícia 

médica pelo ente federativo, conforme link abaixo: 

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/politicas-previdenciarias-de-saude-e-

seguranca-do-servidor/ 

Observou-se que nada consta no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura os atestados 

admissionais, ficando esse critério irregular por parte do Ente Federativo. após relatório emitido 

pela auditoria do ICQ-Brasil, foi realizada uma reunião entre: Auditor, equipe do PREVCAR e 

Secretário de Administração, onde foi solicitado que a Administração Municipal organizasse 

com urgência os documentos pendentes dos servidores em suas pastas funcionais. 
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5.6. POLITICA DE INVESTIMENTO E RELATÓRIOS 

 

É um documento que estabelece as diretrizes, fundamenta e norteia o processo de 

tomada de decisões de investimentos dos recursos previdenciários, observando os princípios de 

segurança, rentabilidade, solvência, liquidez, motivação, adequação à natureza de suas 

obrigações e transparência. 

Estes objetivos devem estar sempre alinhados em busca do equilíbrio financeiro e 

atuarial do PREVCAR conforme conta no link abaixo. 

https://previcar.com.br/transparencia/politica-de-investimentos/ 

Mensalmente, trimestralmente e anualmente é feito relatórios dos investimentos do 

patrimônio do PREVCAR, o qual se encontra no site para melhor entendimento 

https://previcar.com.br/transparencia/relatorios-mensais-e-anuais-de-investimentos/ 

Além da Política de Investimentos, dos Relatório mensais, trimestrais e anuais, a 

Assessoria LEMA envia por e-mail ao PREVCAR o Panorama Econômico mensal mostrando 

de forma dinâmica o cenário econômico nacional e internacional. 

https://previcar.com.br/transparencia/panorama-economico/ 

 

5.7. COMITE DE INVESTIMENTO 

O Comitê de Investimentos é o órgão colegiado do RPPS que tem por atribuição 

específica participar do processo decisório de formulação e execução da Política de 

Investimentos, tendo seus requisitos básicos de instituição e funcionamento estabelecidos no 

art. 3º-A da Portaria MPS nº 519/2011. Sua atuação deve ser disciplinada em regimento interno, 

aprovado pelo Conselho Deliberativo, e seus membros devem atender aos requisitos de 

qualificação, padrões éticos de conduta e autonomia nas decisões.  
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O Comitê de Investimentos deve se reunir com periodicidade mínima mensal, para 

deliberar sobre as alocações dos recursos financeiros, observados os limites estabelecidos na 

Resolução CMN nº 4.963/2021 e na Política de Investimentos, e para apresentação dos 

resultados financeiros, avaliação da conjuntura econômica e do desempenho da carteira de 

investimentos. 

Em suas reuniões, o Comitê de Investimentos deverá avaliar e tomar suas decisões 

embasadas nos seguintes aspectos: 

a) Cenário macroeconômico.  

b) Evolução da execução do orçamento do RPPS. 

c) Dados atualizados dos fluxos de caixa e dos investimentos, com visão de curto e longo prazo. 

d) Propostas de investimentos e respectivas análises técnicas, que deverão identificar e avaliar 

os riscos de cada proposta, incluídos os riscos de crédito, de mercado, de liquidez, operacional, 

jurídico e sistêmico. 

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/comite-de-investimentos/ 

 

5.8. TRANSPARENCIA 

A transparência na administração pública é um conjunto de metodologias que 

obrigam todas as entidades públicas a prestar contas com a população, utilizando a internet 

como meio principal, divulgando as ações do governo em relação ao uso da verba, às atitudes 

políticas e de planejamento. 

O PREVCAR cumprindo com o critério Transparência previsto na Constituição 

Federal de 1988 e suas alterações, este, os segurados poderão verificar no site do PREVCAR 

todas as insformações que diz respeito ao RPPS. 

https://previcar.com.br/transparencia/ 
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5.9. DEFINIÇÃO DE LIMITE DE ALÇADAS 

Os Limites de Alçadas do PREVCAR tem como objetivo estabelecer e delimitar 

responsabilidades, além de fixar limites para as aprovações relacionadas às tomadas de decisões 

que envolvam custos orçamentários e financeiros, de investimentos ou de desinvestimentos. 

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/definicao-de-limites-de-alcadas/ 

 

5.10. SEGREGAÇÃO DAS ATIVIDADES 

A Segregação de Atividades desempenhadas no Regime Próprio de Previdência Social 

do Município de Caririaçu/CE - PREVCAR, destaca as competências dos setores, 

assessoramento e consultorias, nos termos do ANEXO ÚNICO da Portaria nº 241101/2022, 

visando otimizar e gerar eficiência administrativa, para regulamentação e especificação das 

atividades, tendo como princípio básico do Sistema de Controle Interno que consiste na 

separação de atribuições ou responsabilidades entre diferentes pessoas, especialmente as 

funções. Portanto, todos os servidores e/ou prestadores de serviços do PREVCAR deverão 

respeitar as regras e segregações estabelecidas nesta Portaria. 

https://previcar.com.br/segregacao-das-atividades/ 

5.11. OUVIDORIA 

O acesso à informação foi instituída pela Lei Federal nº 12.527. Foi implementada pelo 

serviço de informações ao cidadão e-Sic no qual é possível solicitar documentos e dados da 

administração pública. 

No site do PREVCAR os segurados e sociedade poderá preencher os campos 

necessários podendo fazer: Elogios, Denúncia, Reclamação ou Sugestões. 

O ouvidor por sua vez, verifica com frequência os requerimentos, respondendo-os com 

maior urgência possível, solucionando juntamente com o setor. 

http://esic-rpps.com.br/ouvidoria?id=981363 
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5.12. DIRETORIA EXECUTIVA 

Como citado no item 4.6 deste Relatório, a Diretoria Executiva é composta pelo: 

Diretor Presidente, Diretora de Benefícios, Diretora Financeira e Diretor Jurídico, os quais 

possuem Certificação CGRPPS e Certificação Profissional, como também a maioria tem nível 

superior e/ou cursando. 

Sempre buscam uma formação continuada na área de RPPS para melhorar seus 

conhecimentos, bem como a gestão do PREVCAR. 

Consta também no site do PREVCAR as informações pertinentes à diretoria conforme 

os links abaixo: 

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/diretoria-executiva/ 

 

5.13. CONSELHO FISCAL 

Como citado no item 4.3 deste Relatório, o Conselho Fiscal é composto pelo: 

Presidente, Vice-Presidente, Secretário e Membro, sendo representados pelo Poder Executivo, 

Poder Legislativo, Segurados Ativos e Segurados Inativos, tendo um mandato de 3 anos, 

podendo ser reconduzidos por igual período. 

Os membros conselheiros se reúnem mensalmente ou quando necessário para fazerem 

seu papel de fiscalizadores, além de se reunirem para estudar assuntos relacionados ao RPPS, 

sempre buscando formação para ter uma ótima qualificação. 

No ano de 2022, um membro conselheiro conseguiu a Certificação Nível Básico CP 

RPPS COFIS I, sendo que os demais estão na formação continuada em curso gratuito da 

ARIMA Consultoria através da Plataforma École, para, em 2023 conseguirem a certificação. 

Consta também no site do PREVCAR as informações pertinentes ao Conselho Fiscal 

conforme os links abaixo: 

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/conselho-fiscal/ 
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5.14. CONSELHO DELIBERATIVO 

Como citado no item 4.4 deste Relatório, o Conselho Deliberativo é composto pelo: 

Presidente, Vice-Presidente, Secretário e Membros, sendo representados pelo Poder Executivo, 

Poder Legislativo, Segurados Ativos e Segurados Inativos, tendo um mandato de 3 anos, 

podendo ser reconduzidos por igual período. 

Os membros conselheiros se reúnem mensalmente ou quando necessário para fazerem 

seu papel de deliberação, além de se reunirem para estudar assuntos relacionados ao RPPS, 

sempre buscando formação para ter uma ótima qualificação. 

No ano de 2022, dois membros conselheiro possuem Certificação Nível Básico CP 

RPPS CODEL I, sendo que os demais estão na formação continuada em curso gratuito da 

ARIMA Consultoria através da Plataforma École, para, em 2023 conseguirem a certificação. 

Consta também no site do PREVCAR as informações pertinentes ao Conselho 

Deliberativo conforme os links abaixo: 

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/conselho-deliberativo/ 

 

5.15. MANDATO, REPRESENTAÇÃO E RECONDUÇÃO 

De acordo com o Manual do Pró-Gestão 2022, o item citado é para que no RPPS tenha 

legislação que discipline o processo de escolha dos membros da Diretoria Executiva, Conselho 

Fiscal, Conselho Deliberativo, observando os critérios abaixo: 

a) Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal terão mandato, 

conforme prazo definido na legislação local, somente podendo ser substituídos 

nas situações definidas na legislação. 

b) Será admitida a recondução dos membros do Conselho Deliberativo e do 

Conselho Fiscal, conforme prazo definido na legislação local. 
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c) Para se preservar o conhecimento acumulado, recomenda-se que os mandatos 

dos membros dos Conselhos e Comitê de Investimentos não sejam coincidentes, 

permitindo que a renovação da composição ocorra de forma intercalada e não 

integral. 

d) Quando a legislação local estabelecer que a escolha de membros da Diretoria 

Executiva, Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal ocorrerá por meio de 

processo eleitoral, deverão ser proporcionados os meios para que haja ampla 

participação dos segurados e para que esses tenham acesso às propostas de 

atuação dos candidatos. 

Consta também no site do PREVCAR as informações pertinentes ao item acima 

conforme o link abaixo: 

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/mandato-representacao-e-reconducao-

conselhos/ 

5.16. GESTÃO DE PESSOAS 

Caberá à legislação local definir o quadro de pessoal do RPPS, de acordo com o seu 

porte, e estabelecer objetivos de gestão de pessoal, qualificação e treinamento.  

No caso do PREVCAR que conseguiu o Pró-Gestão – Nível I, deverá ser observado 

os seguintes requisitos mínimos de composição do quadro de pessoal: 

• Nível I: A unidade gestora do RPPS deverá possuir pelo menos 1 (um) servidor efetivo 

com dedicação exclusiva, ainda que cedido pelo ente federativo. 

Portanto, para efeito de comprovação, segue abaixo o link do site para verificação dos 

documentos: 

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/gestao-de-pessoas/ 

 

 

mailto:cprevcar@yahoo.com.br
http://www.previcar.com.br/
https://previcar.com.br/governanca-corporativa/mandato-representacao-e-reconducao-conselhos/
https://previcar.com.br/governanca-corporativa/mandato-representacao-e-reconducao-conselhos/
https://previcar.com.br/governanca-corporativa/gestao-de-pessoas/


REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
DO MUNICÍPIO DE CARIRIAÇU – CE 

PREVCAR 
RELATÓRIO DE GESTÃO 2022 

 
 RUA CARLOS MORAIS, 274 – SALA 02 – CENTRO - CARIRIAÇU – CE., CEP.: 63.220-000  

CNPJ: 18.649.465/0001-33 
(88) 3547 - 1618 

e-mail: cprevcar@yahoo.com.br      -      www.previcar.com.br  

6. EDUCAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 

 

6.1. PLANO DE AÇÃO DE CAPACITAÇÃO 

A gestão do PREVCAR elaborou um Plano de Capacitação que inclui os servidores 

do RPPS, Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo, Comitê de Investimentos e demais setores 

da área de risco (benefícios e arrecadação). 

Os cursos foram disponibilizados nos sites do TCE/CE, Escola Virtual, École RPPS e 

outros, onde todos puderam acessar gratuitamente para se capacitar e melhorar a gestão. 

https://previcar.com.br/educacao-previdenciaria/plano-de-acao-de-capacitacao/ 

 

6.2. AÇÕES DE DIÁLOGO COM OS SEGURADOS E SOCIEDADE 

Durante o ano de 2022 foi cumprido com os quesitos “Audiência Pública” realizada 

no mês de abril com a participação dos segurados ativos, inativos, poder executivo, legislativo 

e sociedade civil e com a confecção da Cartilha Previdenciária. 

A Audiência (Seminário) foi realizada em dois dias com a participação da ACEPREM 

– Associação dos RPPS no Estado do Ceará, onde estiveram vários presidentes de RPPS do 

Estado, como também diretores que muito contribuíram para o evento. 

No segundo dia foi destinado aos servidores ativos, inativos, poder executivo, 

legislativo e sociedade civil, onde teve a prestação de contas referente ao ano de 2021, palestras 

sobre as novas regras de aposentadoria conforme a EC 103/2019 e demais palestras sobre RPPS: 

Equilíbrio Financeiro e Atuarial, Fundos de Investimentos e a perspectivas para 2022. 

https://previcar.com.br/educacao-previdenciaria/ 

Além do Seminário, o PREVCAR apresentou a Cartilha Previdenciária aos servidores 

para que os mesmos conheçam mais sobre a previdência. 

Para mais conhecimento sobre o item 6.2 basta acessar o link abaixo: 
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7. PROGRAMAS E AÇÕES REALIZADAS EM 2022 

 

7.1. PPA – Programa de Pré-Aposentadoria 

O Programa oferece ações de desenvolvimento aos servidores da Prefeitura Municipal 

de Caririaçu que irão se aposentar nos próximos três anos. É composto por cursos, palestras e 

oficinas. A ideia é preparar os participantes para esta nova etapa, que será a aposentadoria, 

oferecendo uma oportunidade de reflexão sobre o momento atual no qual eles se encontram em 

sua carreira funcional, assim como, uma preparação para o seu desligamento.  

O programa procura auxiliar os servidores a buscarem respostas aos questionamentos 

sobre os aspectos biológicos, sociais, culturais, psicológicos e econômicos que se manifestam 

com maior intensidade no período que antecede a aposentadoria. 

Acesse o link abaixo para conhecer melhor o PPA do PREVCAR. 

https://previcar.com.br/educacao-previdenciaria/acoes-de-pre-aposentadoria/ 

 

7.2. PPA – Programa de Pós-Aposentadoria 

O Programa de Pós Aposentadoria - PPA, tem por objetivo acompanhar o servidor 

público municipal que se aposentou. O Programa foi por meio de encontros, palestras, 

formações, oficinas, cursos e orientações sobre vários temas: psicológicos, emocionais, saúde 

e bem estar além do planejamento financeiro. 

Acesse o link abaixo para conhecer melhor o PPA do PREVCAR. 

https://previcar.com.br/educacao-previdenciaria/acoes-de-pos-aposentadoria-e-

envelhecimento-ativo/ 
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7.3. TENDA DO PREVCAR 

No ano de 2022 foram realizadas duas ações com a Tenda do PREVCAR, a qual 

envolveu os servidores ativos, inativos e sociedade civil: 

1. No mês de março, foi montada a Tenda do PREVCAR na Praça Padre Cicero para 

homenagear o Padre Cicero pelo dia de seu nascimento. Na Tenda foi entregue uma 

Cartilha com os Preceito do Padre Cicero, Bandeirolas e o Bolo que foi distribuído pelos 

presentes. 

A Tenda no local teve como objetivo levar aos servidores ativos, inativos e sociedade a 

importância de proteger o Meio Ambiente por todos, no presente e principalmente no 

futuro. 

   

 

2. No mês de agosto a Tenda do PREVCAR ficou fixada no Parque de Vaquejada – 

Semana do Município, levando para os servidores ativos, inativos e sociedade momento 

de descontração com músicas nordestinas e apresentação de painéis com as ações e 

conquistas conseguidas. 
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Na oportunidade apresentamos o Projeto Sustentabilidade Ambiental para ser 

desenvolvidos nas escolas municipais no segundo semestre de 2022. 

Por vários motivos, o Projeto foi prorrogado, e a gestão do PREVCAR ficou de analisar 

juntamente com o Conselho Deliberativo para ser implantado no ano de 2023. 

 

  

  

https://previcar.com.br/educacao-previdenciaria/sustentabilidade-ambiental/ 
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7.4. ISP – ÍNDICE DE SITUAÇÃO PREVIDENCIÁRIA – COMPARATIVO 

2021/2022 

COMPOSIÇÃO DO ISP ANÁLISE 2021 ANÁLISE 2022 

GRUPO MÉDIO PORTE MÉDIO PORTE 

SUBGRUPO MENOR MATURIDADE MENOR MATURIDADE 

ÍNDICE DE REGULARIDADE B B 

ÍNDICE DE ENVIO DE INFORMAÇÕES A A 

ÍNDICE DE GESTÃO C C 

CLASSIFICAÇÃO EM GESTÃO E TRANSPARÊNCIA B B 

ÍNDICE DE SUFICIÊNCIA FINANCEIRA A A 

ÍNDICE DE ACUMULAÇÃO DE RECURSOS A A 

CLASSIFICAÇÃO EM FINANÇAS E LIQUIDEZ A A 

ÍNDICE DE COBERTURA PREVIDENCIÁRIA C C 

CLASSIFICAÇÃO EM ATUÁRIA C C 

INDÍCE DE SITUAÇÃO PREVIDENCIÁRIA C C 

PERFIL ATUARIAL II III 

 

FONTE: PORTAL DO ISP 

 

O Indicado de Situação Previdenciária – ISP RPPS é apurado e divulgado anualmente 

pela Subsecretaria dos Regimes Próprios de Previdência Social - SRPPS tendo por base as 

informações encaminhadas pelos entes federativos por meio do CADPREV e do SICONFI. 

Necessário melhorar em vários quesitos, para isso, será feito uma parceria com as 

assessorias e equipe do PREVCAR para que possa avançar e ser gestão em excelência. 

 

 

mailto:cprevcar@yahoo.com.br
http://www.previcar.com.br/


REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
DO MUNICÍPIO DE CARIRIAÇU – CE 

PREVCAR 
RELATÓRIO DE GESTÃO 2022 

 
 RUA CARLOS MORAIS, 274 – SALA 02 – CENTRO - CARIRIAÇU – CE., CEP.: 63.220-000  

CNPJ: 18.649.465/0001-33 
(88) 3547 - 1618 

e-mail: cprevcar@yahoo.com.br      -      www.previcar.com.br  

7.5. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIÁRIA - CRP 

CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIÁRIA - CRP 

MINISTÉRIO DA ECONOMIA – SECRETARIA DE PREVIDÊNCIA 

Subsecretaria dos Regimes Próprios de Previdência Social 

Certificado de Regularidade Previdenciária - CRP 

Ente Federativo: CARIRIAÇUUF: CE 

CNPJ Principal: 07.683.188/0001-69 

É CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9º DA LEI Nº 9.717, DE 27 DE 

NOVEMBRO DE 1998, NO DECRETO Nº 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E NA 

PORTARIA Nº 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE O MUNICÍPIO ESTÁ EM 

SITUAÇÃO REGULAR EM RELAÇÃO A LEI Nº 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998. 

FINALIDADE DO CERTIFICADO 

Os orgãos ou entidades da administração direta e indireta da união deverão observar, 

previamente, a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos municípios quanto ao seu 

regime Próprio de Previdência Social, nos seguintes casos, conforme o disposto no art 7º da lei 

nº 9.717, de 1998: 

i. Realização de transferências voluntárias de recursos pela união; 

ii. Celebração de acordos, contratos, convênios ou ajustes, bem como de empréstimos, 

financiamentos, avais e subvenções em geral de orgãos ou entidades da administração 

direta e indireta da união; 

iii. Liberação de recursos de empréstimos e financiamentos por instituições financeiras 

federais; 

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e válido para todos os orgãos e entidades 

do município 

A aceitação do presente certificado está condicionada à verificação, por meio da internet, de 

sua autenticidade e validade no endereço: http://www.previdencia.gov.br, pois está sujeito a 

cancelamento por decisão judicial ou administrativa. 

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi 

EXIGIDO. 

VÁLIDO ATÉ: 18/06/2023 

EMITIDO EM: 20/12/2022 
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8. GESTÃO FINANCEIRA 

8.1. REPASSES 1º SEMESTRE DE 2022 

 

 

8.2. REPASSES 2º SEMESTRE DE 2022 

 

 

 

MÊS BASE DE 
CONTRIBUIÇÃO 

PREFEITURA 
SERVIDOR  

(R$) 

PREFEITURA 
(Repasse) 

 
(R$) 

SERVIDOR 
(Repasse) 

 
(R$) 

BASE DE 
CONTRIB

UIÇÃO 
UG –
RPPS 
(R$) 

UG 
RPPS 

(Repasse) 
(R$) 

SERVIDO
R  

UG RPPS  
(Repasse) 

(R$) 

PARCELAEM
NTOS 

REPASSES 
 
 

TOTAL 
 (R$) 

JAN 1.959.289,02 501.154,86 250.495,82 5.580,00 947,48 613,80 0,00 753.211,96 
 

FEV 2.611.365,00 670.613,56 349.937,93 5.580,00 947,48 613,80 0,00 1.022.112,77 
 

MAR 2.344.698,35 459.168,58 311.956,91 5.580,00 947,48 613,80 357.057,28 1.129.744,05 
 

ABR 2.303.601,52 446.765,37 306.097,13 5.580,00 947,48 613,80 379.174,43 1.133.598,21 
 

MAI 2.255.804,21 445.039,65 301.116,16 5.580,00 947,48 613,80 379.436,94 1.127.154,03 
 

JUN 2.293.110,93 422.390,09 303.804,46 10.680,00 1.813,46 1.174,80 382.503,40 1.111.686,21 
 

TOTAL 13.767.869,03 
 

2.945.132,11 
 

1.823.408,41 
 

38.580,00 
 

6.550,86 
 

4.243,80 
 

1.498.172,05 
 

6.277.507,23 
 

MÊS BASE DE 

CONTRIBUIÇÃO 

PREFEITURA 

SERVIDOR  

(R$) 

PREFEITURA 

(Repasse) 

 

(R$) 

SERVIDOR 

(Repasse) 

 

(R$) 

BASE DE 

CONTRIBUI

ÇÃO 

UG –RPPS 

(R$) 

UG 

RPPS 

(Repasse) 

(R$) 

SERVIDOR  

UG RPPS  

(Repasse) 

(R$) 

PARCELAEMNT

OS 

REPASSES 

 

 

TOTAL 

 (R$) 

JUL 2.345.055,58 458.261,59 314.637,83 5.791,74 1.404,15 752,93 387.046,16 1.162.162,66 

AGO 2.383.157,27 455.863,85 318.039,72 5.791,74 752,93 752,93 389.209,68 1.164.619,11 

SET 2.338.810,96 456.129,54 311.095,99 5.262,88 1.330,46 684,17 389.247,12 1.158.487,28 

OUT 2.255.301,89 435.488,20 379.903,59 5.262,88 1.330,46 684,17 391.294,68 1.208.701,10 

NOV 2.340.588,59 599.414,25 310.861,97 5.791,74 1.464,15 752,92 392.837,05 1.305.330,34 

DEZ 4.669.622,33 1.194.541,37 619.089,04 11.054,62 2.794,60 1.437,09 413.978,90 2.231.841,00 

TOTAL 16.332.536,62 3.599.698,80 2.253.628,14 38.955,60 9.076,75 5.064,21 2.363.613,59 8.231.141,49 
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9. RELATÓRIO DOS INVESTIMENTOS  

https://previcar.com.br/transparencia/relatorios-mensais-e-anuais-de-investimentos/  

9.1. POSIÇÃO DE INVESTIMENTOS EM 31/DEZEMBRO/2022 

 

 

BANCO DO BRASIL 

Conta 15.771-6 

Conta 15.794-5 

Conta 15.795-3 

Conta 15.941-7 

Conta 18950-2 

27.827.268,54 

0,00 

0,00 

2.466.745,69 

243.628,13 

 

 

30.537.642,36 

 

 

74% 

Caixa Econômica Federal Conta 12-4    5.760.730,13     5.760.730,13  14% 

SAFRA Conta 5546-0 4.795.588,07 4.795.588,07 12% 

TOTAL      41.093.960,56  100% 

 

9.2. CREDENCIAMENTO 

 

O credenciamento gera, para o PREVCAR, obrigações de alocar, contratar ou aplicar 

seus recursos junto às instituições financeiras e similares. 

 

https://previcar.com.br/transparencia/credenciamento/relacao-de-entidades-credenciadas/ 

 

9.3. POLÍTICA DE INVESTIMENTO VIGENTE EM 2022: 

 

A Política de Investimento é o documento que estabelece as diretrizes, fundamenta e 

norteia o processo de tomada de decisões de investimentos dos recursos previdenciários, 

observando os princípios de segurança, rentabilidade, solvência, liquidez, motivação, 

adequação à natureza de suas obrigações e transparência. Estres objetivos devem estar sempre 
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alinhados em busca do equilíbrio financeiro e atuarial dos Regimes Próprios de Previdência 

Social (“RPPS”). 

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2021/12/POLITICA-DE-INVESTIMENTOS-

2022.pdf 

 

9.4. DPIN 

O DPIN é um demonstrativo de envio anual, entregue sempre no ano anterior com os dados 

referentes ao exercício do ano seguinte. O demonstrativo contempla alguns dados presentes no DAIR, 

como dados referentes ao ente, unidade gestora e membros da governança. Indica, também, a meta 

de rentabilidade, um resumo analítico de diversas avaliações técnicas e financeiras, modelos e 

metodologias relevantes ao RPPS e as estratégias de alocação. 

https://previcar.com.br/transparencia/dpin/ 

 

9.5. APLICAÇÃO E INVESTIMENTOS 

 

https://previcar.com.br/transparencia/aplicacao-e-investimentos/ 

 

10. COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 

No primeiro semestre de 2022, o PREVCAR arrecadou como receita de compensação 

previdenciária o montante de R$ 1.11805,52.  

No segundo semestre de 2022, o PREVCAR arrecadou como receita de compensação 

previdenciária o montante de R$ 904.675,40. 

https://previcar.com.br/transparencia/comprev/ 
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11. DESPESAS DO PREVCAR EM 2022 

 

11.1. BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS 

No PRIMEIRO semestre do exercício de 2022, o PREVCAR concedeu 

aposentadorias e   pensões por morte, como segue abaixo: 

APOSENTADORIAS PENSÕES POR MORTE 

MÊS QUANTIDADE MÊS QUANTIDADE 

Janeiro 135 Janeiro 12 

Fevereiro 135 Fevereiro 11 

Março 134 Março 11 

Abril 141 Abril 11 

Maio 141 Maio 11 

Junho 141 Junho 10 

 

APOSENTADORIAS PENSÕES POR MORTE 

MÊS VALOR FOPAG MÊS VALOR FOPAG 

 Janeiro 218.138,18 Janeiro 15.360,00 

Fevereiro 296.270,06 Fevereiro 15.496,62 

Março 256.386,19 Março 14.822,31 

Abril 273.424,13 Abril 14.822,31 

Maio 273.176,12 Maio 14.216,31 

Junho 273.176,12 Junho 13.610,31 

TOTAL 1.590.570,80 TOTAL 88.327,86 

 

No SEGUNDO semestre do exercício de 2022, o PREVCAR concedeu 

aposentadorias e pensões por morte, como segue abaixo, bem como os valores pagos: 
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Número de aposentados e pensionistas 

APOSENTADORIAS PENSÕES POR MORTE 

MÊS QUANTIDADE MÊS QUANTIDADE 

Julho  141 Julho  10 

Agosto  143 Agosto  10 

Setembro  143 Setembro  10 

Outubro  143 Outubro  12 

Novembro  143 Novembro  12 

Dezembro  144 Dezembro  12 

13º terceiro – 1ª parc 141 13º terceiro – 1ª parc 10 

13º terceiro – 2ª parc 144 13º terceiro – 2ª parc 12 

 

Valores pagos aos aposentados e pensionistas 

APOSENTADORIAS PENSÕES POR MORTE 

MÊS VALOR FOPAG MÊS VALOR FOPAG 

Julho  273.176,11 Julho  13.610,31 

Agosto  276.487,21 Agosto  13.610,31 

Setembro  278.507,41 Setembro  13.610,31 

Outubro  281.925,06 Outubro  18.862,31 

Novembro  281.925,06 Novembro  16.034,31 

Dezembro  290.137,06 Dezembro  16.034,31 

13º terceiro – 1ª parc. 135.007,39 13º terceiro – 1ª parc. 6.805,16 

13º terceiro – 2ª parc. 139.685,27 13º terceiro – 2ª parc. 7.399,77 

TOTAL 1.956.850,57 TOTAL 105.966,79 
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12. COMPRAS/LICITAÇÕES  

https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/ 

FALTA O SITE DO PREVCAR 

13. CALCULO DA TAXA DE ADMINISTRAÇÃO  

 

https://previcar.com.br/transparencia/taxa-administrativa/ 

 

 

mailto:cprevcar@yahoo.com.br
http://www.previcar.com.br/
https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/
https://previcar.com.br/transparencia/taxa-administrativa/


REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
DO MUNICÍPIO DE CARIRIAÇU – CE 

PREVCAR 
RELATÓRIO DE GESTÃO 2022 

 
 RUA CARLOS MORAIS, 274 – SALA 02 – CENTRO - CARIRIAÇU – CE., CEP.: 63.220-000  

CNPJ: 18.649.465/0001-33 
(88) 3547 - 1618 

e-mail: cprevcar@yahoo.com.br      -      www.previcar.com.br  

13.1. PAGAMENTOS REALIZADOS COM A TAXA ADMINISTRATIVA 

 

DE JANEIRO A JUNHO DE 2022 OS GASTOS COM DESPESAS 

ADMINISTRATIVAS TOTALIZARAM R$ 331.361,22 (TREZENTOS E TRINTA E UM MIL, 

TREZENTOS E SESSENTA E UM REAIS E VINTE E DOIS CENTAVOS). 

MÊS VALOR 

JANEIRO 42.788,17 

FEVEREIRO 48.700,83 

MARÇO 53.246,02 

ABRIL 64.691,43 

MAIO 52.396,32 

JUNHO 69.538,45 

TOTAL     331.361,22 

 

DE JULHO A DEZEMBRO DE 2022 OS GASTOS COM DESPESAS 

ADMINISTRATIVAS TOTALIZARAM R$ 362.316,92 (TREZENTOS E SESSENTA E DOIS 

MIL, TREZENTOS E DEZESSEIS REAIS E NOVENTA E DOIS CENTAVOS). 

MÊS VALOR 

JULHO 53.877,38 

AGOSTO 50.967,58 

SETEMBRO 59.437,23 

OUTUBRO 55.794,24 

NOVEMBRO 67.985,67 

DEZEMBRO 74.254,82 

TOTAL  362.316,92 
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14. GESTÃO ATUARIAL 

 

 

https://previcar.com.br/transparencia/comparativos-dos-draas/ 

O objetivo dessa comparação é verificar a evolução da situação atuarial e comparar a 

compatibilidade dos resultados encontrados em cada uma das variáveis. Concluindo que: 

• Os reajustes salariais devem ser sempre pautados por estudos atuariais de impactos, 

devido a proximidade da idade de aposentadoria; 

• Observamos um crescimento considerável do resultado atuarial primário deficitário; 

• Logo devemos diminuir esta velocidade, sendo necessário implantar medidas 

saneadoras do déficit atuarial; e 

O ente federativo não está demonstrando dificuldade de pagamento referente aos 

segurados e os parcelamentos, entretanto há necessidade de modificar o plano de amortização 

devido a proximidade de alíquotas suplementares insolventes. O Ente Federativo realizou 

parcelamentos referente às contribuições patronais. 

 

 

     

     

     

     

     

 

Evolução do Resultado Atuarial 

 

 

Resultado Atuarial 

 

 

Dez/21 Dez/20 Dez/19 

 

 

R$ 72.500.079,09 -R$ 24.529.139,43 R$ 23.529.368,58 

 

     

 

 

Faz-se, na presente ação, a análise comparativa entre os resultados das três últimas 

avaliações atuariais, em conformidade com o disposto no art.12 da Instrução 

Normativa nº 8, de 21 de dezembro de 2018. 

O agravamento do resultado deu-se, principalmente, pela redução da taxa de juro de 

longo prazo e alteração das tábuas de sobrevivência. 
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15. PLANO DE CUSTEIO  

15.1. Contribuições Correntes 

 

O plano de benefícios considerado na execução desta Avaliação Atuarial encontra-se 

observando atualmente as seguintes alíquotas de contribuição previdenciária, a saber a alíquota 

progressiva para os Segurados e Patronal: 

• 12,00% 

• 13,00% 

• 14,00% 

• 14,00% para os servidores inativos e pensionistas sobre a parcela remuneratória que vier 

a exceder o 3 salários mínimos vigente no país;  

• Alíquota extraordinária conforme tabela a seguir:  

Ano C.S. 

ANO % ANO % 

2022 12,28% 2035 37,78% 

2023 12,28% 2036 37,78% 

2024 12,28% 2037 37,78% 

2025 12,28% 2038 46,28% 

2026 20,78% 2039 46,28% 

2027 20,78% 2040 46,28% 

2028 20,78% 2041 46,28% 

2029 20,78% 2042 54,78% 

2030 29,28% 2043 54,78% 

2031 29,28% 2044 54,78% 

2032 29,28% 2045 54,78% 

2033 29,28% 2046 63,28% 

2034 37,78% 2047 63,28% 
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16. PROVISÕES MATEMÁTICAS - DEZEMBRO DE 2022 

A provisão matemática previdenciária representa o total dos recursos necessários ao 

pagamento dos compromissos dos planos de benefícios, calculados atuarialmente, em 

determinada data, em valor presente 

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2023/03/12-Provisao-DEZ-2022-CARIRIACU_CE-

UNIFICADO.pdf 

 

17.  CERTIFICAÇÃO DO GESTOR DE RECURSOS DO PREVCAR 

 

Segundo o art. 2º da Portaria MPS 519/2011, “os Municípios deverão comprovar junto 

à Secretaria de Previdência Social (Sprev) que o responsável pela gestão dos recursos dos seus 

respectivos RPPS tenha sido aprovado em exame de certificação organizado por entidade 

autônoma de reconhecida capacidade técnica e difusão no mercado brasileiro de capitais, cujo 

conteúdo abrangerá, no mínimo, o contido no anexo a esta Portaria”. 

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2021/10/CERTIFICADO-DEUSEMAR-

PEREIRA-VANDERLEI.pdf 

 

18. Certificação de Nível superior da Diretoria Executiva 

• Diretor Presidente 

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2022/09/DEUSEMAR-PEREIRA-

VANDERLEI-CURSO-DE-GRADUACAO-LICENCIADO-EM-HISTORIA.pdf 

• Diretora de Benefícios 

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2022/09/CERTIFICADO-KEILY.pdf 

• Diretor Jurídico 

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2022/09/CERTIFICADO-DR-PEDRO.pdf 
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• Diretora Financeira 

https://previcar.com.br/wp-content/uploads/2022/09/DECLARACAO-DE-

CURSANDO-Maria-Regina-Costa-de-Brito.pdf 

 

19. TRANSPARENCIA 

 

A Constituição Federal de 1988 garante ao cidadão o acesso aos dados públicos gerados 

e mantidos pelo governo. É direito de todo o cidadão ter acesso as informações. 

https://previcar.com.br/transparencia/ 

 

20. AUDIENCIA PUBLICA 

Foi realizada no dia 08 de abril de 2022 referente ao ano de 2021, com várias palestras 

voltadas à nova legislação conforme a EC 103/2019, como também a prestação de contas 

referente aos meses de janeiro a dezembro de 2021. 

Teve a presença do prefeito, vereadores, presidente do sindicato, servidores efetivos 

ativos e inativos, bem como sociedade civil. 

https://previcar.com.br/1o-seminario-no-prevcar/ 

https://www.youtube.com/watch?v=PdaWEVRWMpE 

 

21. POLITICA DE SEGURANÇA E SAÚDE DO SERVIDOR – DIRETRIZES 

https://previcar.com.br/governanca-corporativa/politicas-previdenciarias-de-saude-e-

seguranca-do-servidor/ 
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22. TRANSFORMAÇÃO DIGITAL 

A atualização de sistemas, automatização de processos e inovação digital não é mais 

um diferencial, é uma necessidade. Mas entre ter consciência disso e conseguir transformar 

digitalmente uma empresa, existe um caminho longo a percorrer. Não basta querer os frutos 

que a tecnologia pode trazer para produtividade, desempenho e gestão. É sobre reestruturar e 

ressignificar profundamente as estruturas da gestão, assim procuramos publicar todas as 

informações do site, utilizar aplicativos de gestão e emissão de informações pertinentes ao 

RPPS, como o APP Prev +, e ter contato com os segurados por whatsApp, entre outras ações 

como: 

22.1. APP Prev + 

Tenha acesso agora aos seus processos, suas perícias, seus históricos financeiros e seus 

contracheques. Veja uma previsão de quando você poderá se aposentar e receba notícias dos 

eventos que irá acontecer no instituto. 
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22.2. WHATSAPP 

(88) 3547-1618 

22.3. Facebook 

 

Prevcar RPPS 

 

22.4. Instagram 

 

prevcar2013 
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22.5. Site: https://previcar.com.br/ 

 

 

22.6. e-mail: cprevcar@yahoo.com.br 

 

 

22.7. Boletins Informativos 

https://previcar.com.br/transparencia/informativo/ 

 

22.8. Calendário de Pagamento 

https://previcar.com.br/transparencia/calendario-de-pagamentos/ 

22.9. Pesquisa de Satisfação 

https://previcar.com.br/transparencia/pesquisa-de-satisfacao/ 
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23. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Este relatório demonstra a transparência da Gestão Previdenciária e serão concentrados 

esforços na melhoria dos serviços prestados, na busca de alternativas para fazer frente aos 

desafios que exigem mudanças e inovações na maneira de fazer gestão. 

 

24. ANEXOS – IMAGENS DOS EVENTOS 

 

24.1. FORMAÇÃO PARA OS CONSELHEIROS FISCAL E DELIBERATIVO 
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24.2. CURSO TAXA ADMINISTRATIVA 
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24.3. ENCONTROS PRÉ E PÓS-APOSENTADORIA 
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24.4. ENCONTROS PRÉ-APOSENTADORIA 
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24.5. PREVCAR PRESENTE NO 55º CONGRESSO NACIONAL DA ABIPEM 

E 4º CONGRESSO ESTADUAL DA ACEPREM NOS DIAS 8 A 10 DE 

JUNHO DE 2022 

 
• Deusemar Pereira Vanderlei – Diretor Presidente do PREVCAR 

• Maria Regina Costa de Brito – Diretora Financeira do PREVCAR 

• Izabel Cristina Almeida de Freitas – Responsável pelo COMPREV e 

Membro do Conselho Deliberativo 
 

FOTOS DO EVENTO 
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24.6. PREVCAR PRESENTE NO 1º SEMINÁRIO NACIONAL DA ANEPREM E 

1º ENCONTRO ESTADUAL DA AMAPREV NOS DIAS 11 A 13 DE JULHO 

DE 2022 - SÃO LUÍS – MA 

 
• Deusemar Pereira Vanderlei – Diretor Presidente do PREVCAR 

 

FOTOS DO EVENTO 
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25. CARTILHA PREVIDENCIÁRIA 2022 

 

A Cartilha Previdenciária foi elaborada conforme às novas regras de aposentadoria e 

pensões aprovada através da Lei Municipal nº 804/2021 e suas alterações posteriores, onde o 

segurado teve acesso impresso como também de forma online no site www.previcar.com.br 
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