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Ata da reunido ordindria do Conselho Deliberativo do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Caririacu, Estado do Ceard -
PREVCAR. Realizada no dia vinte e cinco do més de MAIO de dois mil e
vinte e trés, as oito horas da manhd, no Centro Administrativo,
reuniram-se o0s membros do Conselho Deliberativo do PREVCAR com a
seguinte pauta do dia: Prestagdo de Contas referente ao més de MARCO de
2023, Panorama Econdmico, APR - Autorizagdo de Aplicagdo e Resgate;
Comparativo clo DRAA com Talio Pinheiro; Situagdo atual dos débitos
previdenciarios; Apresentagdo da nomeagdo do Gestor de Recursos e do
membro do Comité de Investimentos; Relatdério e Acompanhamento da
Construgdo da sede do PREVCAR; Prémio PREVCAR em 2023 e outras
informagdes pertinentes ao PREVCAR. Estiveram presentes: Heriberto
Vieira Silva, Izabel Cristina Almeida de Freitas, Maria Lima Alves
Morais, Rosa Neuma dos Santos e Raimundo Sales da Silva Filho. O
conselheiro Luiz Acdcio Machado Leite justificou sua auséncia. Esteve
presente: Dirstor Presidente do PREVCAR, Deusemar Pereira Vanderlei e o
Diretor Juridico, que também estd no cargo de Gestor de Recursos e
membro do Comité de Investimentos. O Diretor Presidente do PREVCAR,
Deusemar Pereira Vanderlei iniciou a reunido agradecendo a presenca de
todos, reforgando assim a importadncia dos mesmos estarem sempre
presente no scompanhamento dos trabalhos do RPPS. Continuando, fez uma
explanagcdo do que seria tratado durante a reunido, e, iniciou com o
video do atudrio Tualio Pinheiro da Assessoria ARIMA, explanando sobre o
DRAA - Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo Atuarial dos anos de
2021, 2022 e 2023, onde o mesmo fez o comparativo dos anos com base nos
dados cadastrais das remuneracgdes dos ativos, inativos e pensionistas
como também o numero de servidores ativos, inativos e pensionistas.
Segqundo Tulio, Yo principal objetivo da comparacdo das avaliacdes
atuariais é verificar se a situacdo estd melhorando ou ndo. Entende-se
como melhora da situagdo, se o resultado atuarial primdrio estd mais
préximo de zero. Para encontrar o resultado atuarial primdrio, deve-se
inicialmente descontar dos valores das obrigacgdes com os servidores
ativos, aposentados e pensionistas, o valor a receber do ente, dos

servidores ativos, aposentados e pensionistas além da receita vinda do
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RGPS e o Patrimbnio j& constituido. Apds a apuragdo do resultado
atuarial primadrio, soma-se a este o valor referente ao custo
suplementar aorovado em lei. Caso a soma dé um valor positivo, temos um
resultado atuarial superavitédrio, caso contrario, deficitdrio. Apds o
video, Deusemar Vanderlei comentou sobre o comparativo do DRAA e falou
que o Parecer Técnico se encontra no site do PREVCAR

www.previcar.com.br, onde cada conselheiro pode acessar, bem como oS

servidores ativos, aposentados e pensionistas. Acrescentou que a
conclusdo dos DRAA de 2021 e 2023 teve um crescimento de déficit
atuarial primario de 30,52%, além do crescimento da despesa, que é um
reflexo natural do incremento dos saldrios. continuou apresentando a
todos a prestagdo de contas referente ao més de MARCO de 2023:

MARCO:

Posigdo de | R$ 43.985.132,94
investimentos
em 30/03/2023 75% no Banco do Brasil e
14% no Banco Caixa Econdmica Federal
11% no Banco SAFRA
Arrecadacdo Total no valor de:
Receita
Orcamentéaria Arrecadacgao = R& 1.313.082,78
Arrecadadas até | Fundos Positivos = RS 534.661, 98
30/03/2023 Fundos Negativos = R$ - 191.359,17
Total = RS$ 1.746.385,59
- As Contribuig¢des foram de: segurados, patronais,
parcelamentos, Rendimentos dos fundos de investimentos
(positivo) e (negativos) e COMPREV.
- Banco do Brasil:
Rendimentos (Positivo) de RS 404.542,97
Rendimentos (Negativo) de R$ - 101.359,17
Desmembramento
da Receitez | - Caixa Econdémica Federal:
Patrimonial Rendimentos (Positivo) de RS 76.038, 55
referente ac | Rendimentos (Negativo) de RS 0,00
més de
MARC0O/2023 - SAFRA:
Rendimentos (Positivo) de RS 54.080,4¢6
rendimentos (Negativo) de R$ 0,00
Despesas FOPAG: Comissionados, Efetivos e Contratados; Material
Orcamentéarias de consumo; Servigos de terceiros pessoa fisica;
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Realizadas com| Servigcos de terceiros pessoa juridica; Manutencédo e
a taxa | consumo de magquina e equipamentos; Servigos tecnologia
Administrativas | informacdo e comunicagéo.

referente ao | O valor total de R$ 63.018,57

més de

MARCO/2023

Beneficios Aposentadoria por idade, Compulséria, Especial de
Previdencidrios | Professor, Idade e Tempo de Contribuicdo, Invalidez,
referente ao | Pensdao do Aposentado por Invalidez, Pensdo do
més de | Aposentado, Pensdo do Servidor Ativo.

MARC0/2023 156 aposentados e pensionistas totalizando o pagamento

no valor de R$ 340.558,01.

Débitos do Enie

- Contribuicdo Segurado (Individual) RS 531,58

Federativo - Contribuigdo Patronal: R$ 156.007,05
junto ao - Secretaria de Saude,
PREVCAR - Fundo Geral e
referente a - Assistente Social
MARC0/2023 - Parcelamento Patronal: R$ 62.980,35

- Termo de Acordo n°® 312/2020

- Termo de Acordo n° 1398/2018

- TOTAL DO DEBITO = 219.518,98

Conforme o Movimento de Arrecadacdo - Relacdo das Receitas dos

Parcelamentos,

0 pagamento

Parcelamentos com 14 Guias Previdenciédrias dentro do prazo,
repasse do Termo n°

quitadas em abril),

(repasse)

até o més de MARCO de 2023 o ente Federativo cumpriu com

para o PREVCAR referente acs Termos de Acordo de
faltando o
312/2020 e o Termo n°

1398/2018 (as mesmas foram

seguindo a tabela abaixo com os detalhes de cada

Termo de Acordo conforme consta no Sistema CADPREV:

00286/2019
QUITADO

51.203,71

25.601,86

ACORDO P A\::'Al'll:l‘:‘l:) 0 VALOR PARCELA ne I;ig:RC PARCELAS PAGAS VALOR A PAGAR
02077/2017 1.564.865,02 7.824,33 63 492.932,79 1.071.932,23
02059/2017 2.148.128,07 10.740,64 63 676.660,32 1.471.467,75

1.799.776,42 29.996,27 60 1.799.776,20 0,22
00758/2018 953.273,62 15.887,89 58 921.497,62 31.776,00
01398/2018 1.385.895,54 23.098,26 50 1.154.913,00 230.982,54
00165/2019 706.846,14 11.780,77 49 577.257,73 129.588,41

51.203,72
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00290/2019 785.422,16 13.090,37 47 615.247,39 170.174,77
00478/2019 930.267,13 15.504,45 45 697.700,25 232.566,88
00455/2019 217.038,79 3.617,31 45 162.778,95 54.259,84
00537/2019 3.144.128,02 15.720,64 44 691.708,16 2.452.419,86
00741/2019 918.306,15 15.305,10 42 642.814,20 275.491,95
00073/2020 1.223.522,59 20.392,04 38 774.897,52 448.625,07
00312/2020 1.072.200,20 17.870,00 32 571.840,00 500.360,20
00483/2020 1.039.907,15 17.331,79 30 519.953,70 519.953,45
00400/2021 1.323.356,15 22.055,94 26 573.454,44 749.901,71
00867/2021 1.598.233,00 26.637,22 18 479.469,96 1.118.763,04
01029/2022 1.171.285,20 19.521,42 4 78.085,68 1.093.199,52

TOTAL 22.033.655,06 11.482.191,63 10.551.463,43

Continucu apresentando o Panorama Econdmico referente ao més de MARCO
de 2023, o qual é emitido um Relatério pela Assessoria LEMA “No cenario
internacional, as atengdes se voltam para o setor bancario, com
incertezas em relagdo a situagdo de liquidez dos bancos. Apesar da
crise, bancos centrais da Europa e dos Estados Unidos mantiveram suas
politicas e elevaram suas taxas de Jjuros. No Brasil, o cenario
permanece de desaceleragdo, mercado de trabalho apresenta movimento de
arrefecimento e inflagdo volta a registrar acumulado de 12 meses abaixo
do teto da me:a, pela primeira vez desde 2021”. Dando prosseguimento,
foi apresentado as APR de MARCO, onde aas quais se encontram publicadas

no site oficial do PREVCAR www.previcar.com.br na aba “Transparéncia”.

Documento este necessario e obrigatdério para preenchimento conforme a
legislacdo em vigor e assinada pelo Diretor Presidente, Gestor de
Recursos e Diretora Financeira com a certificacdo devidamente em dias
através do Certificado CGRPPS. Em seguida apresentou o novo Gestor de
Recursos do PREIVCAR, Pedro Rossini Borges Aquino com publicacdo através
da Portaria n° 2205001/2023, de 22 de maio de 2023, bem como O mesmo
ficou como menbrc do Comité de Investimentos através da Portaria n°
101/2023, de 22 de maio de 2023. Em seguida foi apresentado o Relatério
da construcdo da Sede do PREVCAR, elaborado pela Empresa Saulo Marjorie
Gongalves Silva Bezerra, sob CNPJ: 36.238.407/0001-07, com registro no

CREA de n° 061684178-7, apresentando no referido relatdério as fotos e a
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conclusdo dc Engenheiro Civil pela conformidade dos trabalhos
realizados pela Empresa Exito Eireli - EPP sob n® do CNPJ:
03.147.269/0001-93. Deu continuidade apresentando a Portaria ABIPEM n°
012/2023 que dispde da divulgagdo do resultado final do 1° Prémio
Destaque Brasil de Governancga Previdencidria na Categoria 2: RPPS de
Médio Porte com a Classificagcdo e Pontuagdo, sendo que o PREVCAR no
item I obteve 17 pontos; item II obteve 3 pontos e no item IIT obteve
10 pontos, tctalizando 40 pontos. Apresentou também a Portaria ABIPEM
n°® 013/2023 que dispde sobre a divulgagdo do resultado final do 5°
Prémio Destaque Brasil de Responsabilidade Previdenciéria na Categoria
5: de 2.000 a 501 ativos, pontuando 528, ficando em 6° Lugar. E,
apresentou a Portaria ABIPEM n° 014/2023 que dispde sobre a divulgagao
do resultado final do 4° Prémio Destaque Brasil de Investimentos na
Categoria 2: de 1.001 até 3.500 ativos, pontuando 244, ficando em 11°
Lugar. O conselheiro Raimundo Sales da Silva Filho solicitou o
pagamento do JETON referente aos meses de janeiro a maio de 2023, uma
vez que o mesmo foi empossado no dia vinte e seis do més de dezembro de
2022. Por fim, o Diretor Presidente, Deusemar Vanderlel perguntou a
cada conselheiro seu voto e sugestdes, onde a votacdo ficou conforme

tabela abaixo:

CONSELHEIRO VOTO SUGESTAO CASO SEJA NECESSARIO

HERIBERTO VIEIRA SILVA SIM

IZABEL CRISTINA ALMEIDA DE FREITAS SIM

LUIZ ACACIO MACEADO LEITE =

MARIA LIMA ALVES MORAIS SIM
RATMUNDO SALES DA SILVA FILHO SIM
ROSA NEUMA DOS SANTOS BARROS SIM

Por unanimidade, os conselheiros votaram pela APROVACAO da: Prestacao
de Contas referente ao més de MARCO de 2023, Relatdério do Panorama
Econdmico; APR - Autorizagcdo de Aplicagdo e Resgate; Comparativo do
DRAA com Tulio Pinheiro; Situacdo atual dos débitos previdenciérios,
com solicitagdo para o Ente Federativo sanar através do repasse;

Apresentacdo da nomeacdo do Gestor de Recursos e do membro do Comité de
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Investimentos; Relatdédrio e Acompanhamento da Construcdo da sede do
PREVCAR; Pagamento do JETON de Jjaneiro a maio de 2023 para o
conselheiro Raimundo Sales da Silva Filho e as premiacdes que o PREVCAR
conseguiu em 2023. A reunido foi encerrada sendo aprovada por todos os
membros conselheiros titulares. Nada mais havendo a tratar, eu, Izabel
Cristina Almeida de Freitas, lavrei a presente ATA que apds lida e

aprovada pelos membros, segue assinada por todos os presentes.

GabsQ Gudina AQmm@(a do Froitar

?/mio Vsiva Sl

Mouuc\ Lovna % lun Mono»

ﬂ@ﬂX\ Viiaana Aﬁfﬁ S;uA;XQa
/@w/\o/mnn Q-bbuim \/"'VJA/ZV
FhinamdoSadn da S

L2drs Pourins  Besyw Agpirne
” 7




