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ESTRUTURA DO REGRIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE CARIRIAGU

| MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO |

e CELIO DE MENDONGA CLEMENTE e JOSE ISAC ARAUJO SILVA
e |ZABEL CRISTINA ALMEIDA DE FREITAS e MARIA LIMA ALVES MORAIS
e GISELE LOPES DA COSTA e ROSA NEUMA DOS SANTOS

| MEMBROS DO CONSELHO FISCAL |

e CICERO VALDETARIO CALIXTO OLIVEIRA e JOSE ELANIO SOARES DA SILVA
e JOSE ALEXANDRE JUNIOR e PEDRINA BORGES DOS SANTOS

‘ MEMBROS DO COMIE DE INVESTIMENTOS |

e PEDRO ROSSINI BORGES AQUINO e MARIA REGINA COSTA DE BRITO
e JOSE GERALDO DE ANDRADE FILHO

| DIRETORIA EXECUTIVA |

e DEUSEMAR PEREIRA VANDERLEI e JOSE GERALDO DE ANDRADE FILHO
Diretor-Presidente Diretor de Beneficios

e MARIA REGINA COSTA DE BRITO e PEDRO ROSSINI BORGES AQUINO
Diretora Financeira Diretor Juridico

GESTOR DE RECURSOS

e PEDRO ROSSINI BORGES AQUINO

CONTROLE INTERNO

e JERRY CRUZ BEZERRA
Controlador Geral do Municipio

OUVIDORIA

e PEDRO ROSSINI BORGES AQUINO
Ouvidor do Prevcar

e
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1. INTRODUGAO

O presente Relatério de Governanga Corporativa, elaborado pelo Controlador Interno
deste municipio de Caririagu, corresponde a analise dos relatérios trimestrais: janeiro a
marco; abril a junho; julho a setembro e outubro a dezembro de 2025.

Este relatério tem como objetivo principal a andlise e apresentagdo das informacoes
sobre o0 monitoramento das agdes e processos desenvolvidos no dmbito do PREVCAR, os
avaliando quanto a eficacia das praticas dos érgaos colegiados, e verificando a conformidade
das ferramentas de governanca com as boas praticas gerenciais e a legislacao pertinente.

A presente analise tem por finalidade identificar e avaliar pontos de fragilidade e
eventuais ndo conformidades nos processos do Instituto. A elucidagio de tais pontos visa
mitigar riscos e subsidiar a gestdo com recomendagdes para o aprimoramento continuo das
boas praticas.

Toda a avaliacao foi conduzida com base na Estrutura de Controle Interno do PREVCAR'
e nos requisitos do Manual do Pr6-Gestao RPPS. A metodologia incluiu a aplicagao de
diversas técnicas de auditoria, como o exame de documentos, a analise comparativa de

dados e a realizagdo de entrevistas com os gestores responsaveis. Ao final deste documento,
serdo emitidas as recomendagdes julgadas necessarias para fortalecer os processos
analisados.

2. ESTRUTURA DE GOVERNANCA DO PREVCAR
2.1. CONSELHO DELIBERATIVO
2.1.1. Definicdo e Composicao

O Conselho Deliberativo € o 6rgado superior de deliberagcdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Caririagu — PREVCAR, conforme estabelecido no item
3.2.14 do Manual do Pr6-Gestao RPPS. A sua composicado é definida pelo artigo 3° da Lei
Municipal n® 845/2022. A sua composicao é definida pelo artigo 2° da Lei Municipal n°
845/2022, sendo formada por:

. dois) representantes do Poder Executivo;

)
dois) representantes dos Segurados Ativos;
r

. um

2
2
1 epresentante dos Segurados Inativos;
1

(
(
(
(

)
. um) representante do Poder Legislativo.

2.1.2. Funcionamento e Remuneracéao

' Link para acesso a Estrutura de Controle Interno: <prevcarcaririacu.ce.gov.br/wp-content/uploads/2021/12/Estrutura-de-Controle-

Interno.pdf.>
_— e 0 0 00 0 0 0 0 00 0 0 0
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Em observancia as normativas municipais, conforme a Lei Municipal supracitada, o
funcionamento do Conselho Deliberativo é regido por diretrizes claras que asseguram a sua
operacionalidade. O referido diploma legal estabelece que cada conselheiro titular possuaum
suplente e que o colegiado se reuna em carater ordinario mensalmente, e
extraordinariamente, mediante convocacdo. Como forma de retribuicdo pelo servigco
prestado, é garantida aos titulares uma gratificacdo mensal (JETON?) de 20% sobre o salario
minimo vigente.

2.1.3. Transparéncia e Acessibilidade a Documentos

Em observancia aos principios da transparéncia e da boa governanca, as atividades e
deliberacbes do Conselho Deliberativo sdo publicamente documentadas. Toda a
documentacéao pertinente ao colegiado, como atas de reunides, o regimento interno, portarias
e calendarios, encontra-se disponivel para consulta, garantindo o acesso a todos os cidadaos
e orgaos fiscalizadores por meio da Pagina de Governanca do Conselho Deliberativo®.

2.1.4. Qualificacao e Certificagao dos Membros

Em conformidade com os pilares da gestao qualificada, estabelecidos pela Lei n°
9.717/1998 e pelas Portarias n°® 9.907/2020 e n° 1.467/2022, a certificagdo profissional dos
conselheiros é um requisito fundamental. Atualmente, o Conselho Deliberativo do PREVCAR
conta todos os seus membros certificados no nivel basico (CP RPPS CODEL | - Basico).

A atual qualificacdo de todos os membros do conselho representa uma base soélida
para a gestdo institucional, em total conformidade com as normas vigentes e com o0 que
preconiza o Manual de Pr6-Gestao RPPS.

Destarte, para que se mantenha o elevado padréo diante de um cenario regulatério em
constante mudancga, o Controle Interno sugeriu que seja mantido um foco na capacitagao
continua, bem como em curso especifico para a certificagcado Intermediaria. Desta maneira,
recomenda-se o investimento proativo no aprimoramento dos membros, o que garantira que
as praticas de governancga do Regime permanecam robustas e exemplares.

2.2. CONSELHO FISCAL
2.2.1. Definicdo E Composigéo

2 Jeton (ou “jeton de presenga”) é a gratificagido paga a membros de 6rgdos de deliberagdo coletiva pelo comparecimento e participagéo
em suas reunides, prevista no ordenamento como gratificagdo desde a Lei n° 5.708/1971 e tradicionalmente entendida como “cédula de
presenga” em colegiados administrativos.

3 Link para acessar a pagina do Conselho Deliberativo no site: <prevcarcaririacu.ce.gov.br/governanca-corporativa/conselho-

deliberativo/.>
- ———.——————————————— s —— s SS—— s
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O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizacdo do PREVCAR, conforme estabelecido no
item 3.2.13 do Manual do Pré-Gestao RPPS. A sua composicao é definida pelo artigo 2° da Lei
Municipal n® 845/2022, sendo formada por:

. um) representante do Poder Executivo;

1
e 1
e 1

(um)

(um) representante dos Segurados Ativos;
(um) representante dos Segurados Inativos;
(um)

e 1 (um)representante do Poder Legislativo.

2.2.2. Funcionamento E Remuneracéao

O Art. 2° da Lei Municipal n® 845/2022, supracitado, também estabelece que cada
conselheiro titular possua um suplente. O Conselho reline-se ordinariamente uma vez por
més e, pela participagao nas reunides, os membros titulares recebem uma gratificagao
mensal (JETON) correspondente a 20% do salario minimo vigente.

2.2.3. Transparéncia E Acesso Aos Documentos

Em observancia aos principios da transparéncia e da boa governanca, as atividades e
deliberacdes do Conselho Fiscal sdo publicamente documentadas. Toda a documentacéo
pertinente ao colegiado, como atas de reunides, regimento interno e portarias, encontra-se
disponivel para consulta, garantindo o acesso a todos os cidadaos e 6rgaos fiscalizadores por
meio da Pagina de Governanga do Conselho Fiscal.

2.2.4. Qualificacao E Certificagcdo Dos Membros

Em conformidade com os pilares da gestdo qualificada, estabelecidos pela Lei n°
9.717/1998 e pelas Portarias n°® 9.907/2020 e n° 1.467/2022, a certificacdo profissional dos
conselheiros é um requisito fundamental. Atualmente, o Conselho Fiscal conta todos os
membros certificados (CP RPPS COFIS I). fortalecendo, desta maneira, a fiscalizagcdo e a
governanca do Regime.

Portanto, para preservar o alto padrao atual em meio a um cenario regulatério
dindmico, o Controle Interno recomendou a manutencéo de um foco na capacitagao continua
e curso especifico para a certificagao profissional no nivel Intermediario, pois o investimento
proativo nos membros € o que garante uma governanga permanentemente robusta e
exemplar.

2.3. COMITE DE INVESTIMENTOS
2.3.1. Definigdo E Composigéo

CNPJ: 18.649.465/0001-33

Endereco: Rua Luiz Bezerra, s/N, Paraiso, chiriaguICE

CEP 63220-000

Contato/WhatsApp: (88) 3547-1618

e-mail: presidencia@prevcarcaririacu.ce.gov.br | Site: www.prevcarcaririacu.ce.gov.br


https://previcar.com.br/governanca-corporativa/conselho-fiscal/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRIACU

eo
&
a\"“\

{( A REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
) DO MUNICIPIO DE CARIRIAGU
it PREVCAR

O Comité de Investimentos é o drgao colegiado do PREVCAR com a atribuicdo de
assessorar o0 processo decisdrio relativo a formulacdo e execugdo da Politica de
Investimentos. A sua atuacao esta em conformidade com o item 3.2.7 do Manual do Pré-
Gestdo RPPS e com o artigo 91 da Portaria MTP n° 1.467/2022. Conforme a Portaria n°
101/2023, o Comité é composto por trés membros:

e O Diretor Juridico;
e ADiretora Financeira;
e O Diretor de Beneficios.

2.3.2. Funcionamento do Comité

O Comité reune-se ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre
gue necessario para deliberar sobre as estratégias de investimento do PREVCAR.

2.3.3. Transparéncia e Acesso aos Documentos

Em observancia aos principios da transparéncia e da boa governanca, as atividades e
deliberacbes do Comité de Investimentos sdo publicamente documentadas. Toda a
documentacao pertinente, como atas, regimento interno e portarias, encontra-se disponivel
para consulta publica por meio da pagina do Comité de Investimentos®.

2.3.4. Qualificacado dos Membros e Recomendacéao do Controle Interno

A qualificagdo dos membros do Comité de Investimentos constitui um pilar essencial
da gestao responsavel dos recursos. Registra-se que todos os seus integrantes ja detém a
certificacdo especifica exigida pela legislagcdo vigente, demonstrando conformidade
normativa e compromisso com as boas praticas de governanga. Nesse contexto, o Controle
Interno recomendou a manutencao e o aprimoramento continuo dessas qualificagdes, como
forma de fortalecer, de maneira permanente, a governanga e a seguranca das decisées de
investimento do RPPS, bem como curso especifico para a Certificagao Profissional no nivel
Avancado.

O Controle Interno também recomendou que, para avangar do Nivel Il para o Nivellll do
Pr6-Gestao RPPS, necessario que seja no minimo 5 (cinco) membros para o Comité de
Investimentos, modificando assim a Portaria n® 101/2023.

2.4. DIRETORIA EXECUTIVA
2.4.1. Definicdo e Composicao

4 Link da pagina do Comité de Investimentos: <prevcarcaririacu.ce.gov.br/governanca-corporativa/comite-de-investimentos/.>
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A Diretoria Executiva é o 6rgao de deliberagdo e assessoramento de gestdo do
PREVCAR, com estrutura organizacional definida pela Lei Municipal n® 563/2013 e suas
alteragdes posteriores. E composta pelos seguintes membros:

Diretor-Presidente — Servidor Efetivo cedido sem 6nus;

Diretor de Beneficios — Cargo Comissionado;

Diretora Financeira — Cargo Comissionado;

¢ Diretor Juridico — Cargo Comissionado.
2.4.2. Funcionamento

A Diretoriareline-se sempre que necessario para deliberar sobre assuntos estratégicos
e operacionais relacionados aos processos e agdes desenvolvidos no &mbito do PREVCAR.

2.4.3. Transparéncia e Acesso aos Documentos

As atividades e deliberacdes da Diretoria Executiva sdo publicamente documentadas,
em observancia aos principios da transparéncia e da boa governanga. Toda a documentagéao
pertinente, como atas, regimento interno e portarias, encontra-se disponivel para consulta
publica por meio da pagina da Diretoria Executiva® no site oficial.

2.4.4. Qualificacdo Dos Membros E Recomendacao Do Controle Interno

Sabe-se que a qualificacdo da gestdo é um requisito central das boas praticas
previdenciarias. Neste sentido, os diretores possuem certificacdo especifica em suas areas
conforme as exigéncias normativas vigentes.

O Controle Interno recomendou que os diretores busquem a Certificagao de Nivel
Avancado, visando o constante aprimoramento técnico do corpo diretivo.

2.5. CONTROLE INTERNO
2.5.1. Atribuicdes do Controle Interno

A Unidade de Controle Interno é a instancia responsavel por monitorar e avaliar de
forma independente os processos do RPPS, bem como por verificar a sua adequacgao as
normas e aos procedimentos estabelecidos pela gestdo, em conformidade com o item 3.1.4
do Manual do Pro-Gestao RPPS.

2.5.2. Titularidade e Qualificagcdo do Responsavel

A titularidade da funcéo é exercida pelo Controlador Geral do Municipio, conforme
designado pela Portaria n® 035/2025. Este profissional, que possui formagao em Direito e

5 Link para acesso a pagina da Diretoria Executiva: <https://prevcarcaririacu.ce.gov.br/governanca-corporativa/diretoria-executiva/.>
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certificacao em Controle na Administragao Publica pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), é
responsavel pela analise continua dos documentos e pela elaboragao de relatdrios trimestrais
de monitoramento.

O PREVCAR possui 02 (dois) servidores auxiliares do Controlador Geral do Municipio,
onde umtem a formacgao em Direito e o outro em Ciéncias Contabeis, além de certificagcdo em
controle interno e outras certificagdes pertinentes ao RPPS.

2.5.3. Estrutura Normativa e Transparéncia

Em observancia aos principios da transparéncia e da boa governanca, a metodologia e
as diretrizes que regem as agdes de controle estdo formalizados na Estrutura de Controle
Interno do PREVCAR. O documento pode ser consultado publicamente, garantindo o acesso
a todos os cidadaos e 6rgaos fiscalizadores por meio da pagina de Estrutura de Controle
Interno®.

2.6. OUVIDORIA
2.6.1. Definicdo e Finalidade

Conforme o item 3.2.11 do Manual do Pré6-Gestdo RPPS, a Ouvidoria é o canal
institucional destinado a receber e tratar consultas, duvidas, reclamacdes, denuncias, elogios
e solicitacdes. A sua finalidade € servir como uma via de comunicag¢ado permanente entre a
instituicdo e as suas partes interessadas (segurados, dependentes, gestores e a sociedade),
promovendo a transparéncia e o aprimoramento continuo dos servigos.

2.6.2. Estrutura da Ouvidoria no PREVCAR

No ambito do PREVCAR, a Ouvidoria foi instituida pela Portaria n® 1312001/2021. A
responsabilidade pela gestdo do canal e pelo tratamento das demandas foi atribuida ao
Diretor Juridico do Instituto.

2.6.3. Acesso ao Canal

Para garantir um canal de acesso direto e transparente, a plataforma da Ouvidoria do
PREVCAR esta disponivel atodos os cidadaos e interessados para o registro de manifestagdes
por meio do Portal da Ouvidoria do PREVCAR?.

8 Link para acesso a Estrutura do Controle Interno: <https://prevcarcaririacu.ce.gov.br/controles-internos/estrutura-de-controle-interno/.>
7 Link para acesso ao Portal de Ouvidoria: < http://esic-rpps.com.br/ouvidoria?id=981363.>
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3. GESTAO DE PESSOAS

O quadro de pessoal do PREVCAR é composto por 10 (dez) servidores, distribuidos nas
seguintes categorias:

e 3 (trés) Servidores Efetivos Cedidos: Sendo 2 (dois) cedidos sem 6nus para o RPPS e 1
(um) cedido com 6nus.

e 3 (trés) Cargos Comissionados.

e 4 (quatro) Contratados para a funcao de Auxiliar Administrativo.

A alocacao destes profissionais nas diversas fungcdes do PREVCAR sera detalhada a
seguir. A estrutura da Diretoria Executiva, que abrange os servidores cedidos sem 6nus € o0s

cargos comissionados, ja foi apresentada na secgado correspondente deste relatério. Os
demais servidores estdo alocados da seguinte forma:

e Servidores Efetivos (cedidos sem 6nus), no setor de Compensacgao Previdenciaria e
Agendamento de Pericias Médicas; o outro no setor de cadastro e prova de vida.

e Servidor Efetivo (cedido com 6nus), este esta no cargo de Diretor-Presidente.

e Auxiliares Administrativos: Um servidor é responsavel pelo setor de Digitalizagcao e
Relatorios Financeiros, enquanto o outro atua no Atendimento, Protocolo, Servigos de
Entrega e na manutengao e limpeza do espacgo fisico da entidade. Os outros dois

servidores contratados atuam auxiliando o Controlador do Municipio, elaborando os
relatérios dos setores do RPPS.

A seguir, sdo apresentados os quadros detalhados da estrutura de pessoal.

EFETIVO - CEDIDO SEM ONUS

NOME CARGO PORTARIA
Deusemar Pereira Vanderlei Diretor-Presidente 368/2025
EFETIVO - CEDIDO COM ONUS
NOME CARGO PORTARIA
CieroVeldstario Calto i | S5 SReraieeee e | To e Coneio e
Izabel Cristina Almeida de Freitas | Setor de Compensacgédo Previdenciaria g Mo de Cesséo de

02 de jan.de 2017

COMISSIONADOS

NOME CARGO PORTARIA
Maria Regina Costa de Brito Diretora Financeira 061/2025
Pedro Rossini Borges Aquino Diretor Juridico 060/2025
José Geraldo de Andrade Filho Diretor de Beneficio 062/2025
CONTRATADOS
\ NOME \ CARGO CONTRATO
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Rafael Santos Barros Auxiliar Administrativo 0311002/2025
Josenilda Macedo da Silva Santos Auxiliar Administrativo 0103001/2024
Jeronimo Felipe Villegaignon Araujo de Almeida Auxiliar Administrativo 0303001/2025
Francisco Valdenio Pinheiro Junior Auxiliar Administrativo 0311001/2025

4. BENS PERMANENTES

Para a doutrina do Direito Administrativo Brasileiro, bens permanentes sdo entendidos
como os itens de uso duradouro, com vida util superior a dois anos, cuja identidade fisica se
preserva durante o uso. Diferenciam-se, assim, dos bens de consumo, que se esgotam com a
utilizacéo.

Por se incorporarem ao patrimonio publico, possuem protegoes legais especiais e sua
venda (alienacao) obedece a requisitos especificos que devem sempre serem observados.

4.1. CONTROLE PATRIMONIAL

Os bens permanentes que compdéem o patrimoénio do PREVCAR sdo devidamente
controlados através de um processo sistematico. Esse controle se inicia com o tombamento?®
individual de cada item, que recebe um nlimero de registro Unico afixado em local visivel.

Em seguida, o bem ¢é inscrito no livro de registro patrimonial, onde constam
informacodes detalhadas como descricao, valor de aquisicdo, data e o setor responsavel.

Qualquer movimentagado de um bem entre setores é formalizada por meio de um Termo
de Responsabilidade, assegurando que sempre haja um servidor designado como guardido do
item. Adicionalmente, a gestao realiza um inventario fisico peridédico para verificar a existéncia
e o estado de conservacao dos bens, conciliando o resultado com os registros contabeis.

4.2. AQUISICOES RECENTES E TRANSPARENCIA

Em conformidade com o principio da publicidade e o compromisso com a
transparéncia, o PREVCAR disponibiliza publicamente toda a sua execucgédo financeira e
contabil.

No que tange as aquisi¢coes de bens permanentes, informa-se que ndo houve despesas
de capital relevantes no periodo em analise. A verificagdo desta e de outras informacodes pode
ser realizada através da consulta aos Demonstrativos Financeiros e Contabeis®,
permanentemente acessiveis a todos os cidadaos por meio do site oficial.

8 No contexto da administragdo publica, o tombamento é o procedimento administrativo que formaliza a incorporagdo de um bem ao
patrimdnio da entidade. Consiste em classifica-lo, descrevé-lo e atribuir-lhe um ndmero de registro sequencial e Unico, que é afixado no
bem através de uma plaqueta. Este processo é essencial para o controle fisico, a responsabilizacéo pela guarda e a correta escrituragédo
contabil do ativo.

% Link para acesso aos Demonstrativos Financeiros e Contabeis: <prevcarcaririacu.ce.gov.br/transparencia/demonstracoes-financeiras-

e-contabeis/.>
- ———.——————————————— s —— s SS—— s
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5. ATENDIMENTO AOS SEGURADOS E BENEFICIARIOS

O processo de atendimento aos segurados e beneficidrios é executado com base em
procedimentos padronizados, visando garantir a uniformidade, a segurancga juridica e a
rastreabilidade das informacdes prestadas.

Cadademanda, registrada mediante protocolo de atendimento individual, é submetida
a uma analise técnica para o correto diagndstico da necessidade. A partir disso, o requerente
é formalmente orientado sobre os tramites processuais, a documentagao exigida e os prazos
legais, em estrita conformidade com a legislagao previdenciaria vigente.

O objetivo deste fluxo controlado é mitigar riscos de informacgéao incorreta, assegurar a
isonomia no tratamento dos segurados e criar um histérico documentado de cada interagéao,
o gue é fundamental para a auditoria e o controle dos atos de gestao.

5.1. CANAIS DE ATENDIMENTO

O PREVCAR disponibiliza diversos canais de atendimento para garantir o acesso de
seus segurados e beneficiarios aos servigos e informacoes, conforme detalhado a seguir:
e Atendimento Presencial: Realizado na sede do Instituto, localizada na Rua Luiz Bezerra,
S/N, Paraiso, nesta cidade de Caririacgu.
e Horario de funcionamento: 8h. as 14h.
o Atendimento Telefédnico/WhatsApp: Pelo numero (88) 3547-1618.

e Atendimento por e-Mail através do enderecgo: presidencia@prevcarcaririacu.ce.gov.br

e Qutros Canais Digitais: Os segurados também podem solicitar servicos e preencher
Requerimentos Diversos através do site oficial’ e do aplicativo PREV+"".

5.2. COMPROMISSO COM A QUALIDADE NO ATENDIMENTO

O PREVCAR pauta o seu atendimento pelo compromisso com a melhoria continua. A
equipe trabalha para oferecer um servigo agil e transparente, com foco no esclarecimento de
duvidas e na prestagcdao de informacdes precisas, fortalecendo a comunicagdo e o
relacionamento com todos os seus segurados e beneficiarios.

6. TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
6.1. ESTRUTURA DE TI E FERRAMENTAS UTILIZADAS

Embora o PREVCAR né&o possua um setor formalmente constituido de Tecnologia da
Informacao (Tl), as atividades essenciais de gestdo de dados séo executadas pelos diversos
setores da instituicdo. Para a operacionalizacdo de suas rotinas, a entidade utiliza

° |ink para acesso a aba de requerimentos diversos: <prevcarcaririacu.ce.gov.br/institucional/requerimento-diversos/>
" Link para acesso ao Aplicativo PREV+: <prevmais.app.br/#/login.>
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ferramentas como os sistemas 3PREV (3it), UNO (Lema), LayOut (FOPAG), S&S Informatica,
COMPREV (DATAPREV), os e-mails institucionais e o site préprio do RPPS, que servem como
suporte para a gestdo e segurancga das informacoes.

6.2. ADEQUAGCOES AS RECOMENDAGOES DO CONTROLE INTERNO

As recomendacbes sobre Tecnologia da Informacdo que foram solicitadas pelo
Controle Interno e descritas em relatérios anteriores, foram posteriormente adequadas e
atendidas pelo PREVCAR. Como por exemplo:

1. Adocao de Politica de Backups: “Este controle interno sugere a toda equipe/setores
para fazer diariamente o Backups na nuvem ou em HD externo contendo informacdes
por setor conforme prever na Portaria n® 01/2021 da Politica de Seguranga da
Informacgéao — PSI.”

2. Adequacao a Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD): “Sugere também que os setores
do PREVCAR se atentem a LEI FEDERAL N° 13.709 DE 2018. A Gestao de Dados ¢€ vista
de forma obrigatéria desde a publicacao da referida - Lei Geral de Protecao de Dados,
que dispde sobre a protecao de dados pessoais, entrando completamente em vigor em
agosto de 2021, exigindo que todas as instituicdes publicas e privadas se adequem aos
requisitos e obrigacdes para o tratamento de dados pessoais, protegendo os direitos de
liberdade e privacidade de seus titulares.”

Destaca-se que o presente Relatério da seguimento aos trabalhos e, bem como,
também é uma ferramenta de monitoramento continuo, informa positivamente que o
PREVCAR, adequou-se as recomendacdes emitidas em relatérios anteriores, sendo
implementadas pela Unidade Gestora do fundo.

Em especial, foram adotadas rotinas diarias de backup em conformidade com a
Politica de Seguranca da Informacao e foram iniciadas as tratativas para a capacitacdo dos
servidores sobre a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD). Tais agbes evidenciam o
compromisso da gestdo com o fortalecimento dos controles e a mitigagcdo dos riscos
apontados.

7. EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

A presente seccdo do relatério aborda a andlise da Execucado Orgcamentaria e
Financeira do PREVCAR, referente ao ano de 2025. O objetivo ¢é verificar a conformidade da
arrecadacgao das receitas e da realizacao das despesas com a Lei Orgamentaria Anual (LOA) e
com as demais normativas aplicaveis, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal. Serao
examinadas as principais fontes de receita, a natureza dos gastos e o equilibrio financeiro do
periodo, com o intuito de avaliar a aderéncia ao planejamento e a legalidade dos atos de
gestao.
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7.1. FONTES DE ARRECADAGAO PREVIDENCIARIA

As receitas previdenciarias do PREVCAR provém de seis fontes principais, conforme
detalhado na legislacao aplicavel:

e Contribuicao dos Segurados: Regulamentada pela Lei Municipal n® 561/2013 e suas
alteracdes posteriores, a contribuicdo dos servidores ativos segue uma tabela de
aliquotas progressivas (12%, 13% e 14%), aplicadas de acordo com as faixas salariais.
Para aposentados e pensionistas, a aliquota € de 14% sobre o valor que excede o teto
de 3 (trés) salarios minimos.

e Contribuicdo Patronal: Também prevista na Lei Municipal n® 561/2013 e suas
alteracdes posteriores, consiste na contrapartida do Ente Federativo sobre a folha de
pagamento dos servidores ativos, com uma aliquota progressiva distribuida da seguinte
forma: 12%, 13% e 14%, conforme o salario base do segurado.

e Contribuicao Suplementar: Conforme o Decreto Municipal n® 15/2018, existe uma
aliguota suplementar de 12,28% que se soma a contribuicdo patronal regular,
destinada ao equacionamento do déficit atuarial.

o Receitas de Parcelamentos: Oriundas de acordos de débitos previdenciarios,
formalizados em Termos de Parcelamento e Confissdo de Divida celebrados entre o
PREVCAR e o Ente Federativo. Estes acordos sdo regidos pela Lei Municipal n®682/2017
e devidamente homologados pela SPREV.

e Receitas de COMPREV: E o acerto de contas feito entre o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), administrado pelo INSS (Instituto Nacional do Seguro
Social), e os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), que sdo os sistemas de
previdéncia de servidores publicos (federais, estaduais e municipais).

e IRRF dos Inativos: E uma contribuicdo conforme prever na Lei Municipal, onde o
aposentado contribui com 14% sobre o que exceder 3 salarios minimos.

ARRECADAGAO - Més de janeiro R$ VALORES
Contribuigao Segurado = 12%, 13%, 14% 1.958,44
Contribuigao Patronal = 12% + 12,28%, 13% + 12,28%, 14% + 12,28% 35.311,86
COMPREV 51.249,73
Parcelamentos Segurado 22.087,24
Parcelamento Patronal 266.829,08
IRRF - Inativos 8.384,16
Contribuigao do Servidor Inativo 403,18
TOTAL 386.223,69

ARRECADAGAO - Més de fevereiro R$ VALORES
Contribuigao Segurado = 12%, 13%, 14% 367.044,53
Contribuigéo Patronal = 12% + 12,28%, 13% + 12,28%, 14% + 12,28% 702.978,21
COMPREV 150.811,46
Parcelamentos Segurado 22.357,83
Parcelamento Patronal 216.107,01
IRRF - Inativos 8.648,37
Contribuigao do Servidor Inativo 421,48
TOTAL 1.468.368,89
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ARRECADAGAO - Més de mago R$ VALORES

Contribuigao Segurado = 12%, 13%, 14% 391.435,96
Contribuigao Patronal = 12% + 12,28%, 13% + 12,28%, 14% + 12,28% 750.573,08
COMPREV 108.254,30
Parcelamentos Segurado 22.393,29
Parcelamento Patronal 436.851,56
IRRF - Inativos 19.766,44
Contribuigcdo do Servidor Inativo 2.372,56
TOTAL 1.731.647,19

ARRECADAGCAO - Més de abril R$ VALORES
Contribuigao Segurado = 12%, 13%, 14% 394.555,47
Contribui¢cado Patronal = 12% + 12,28%, 13% + 12,28%, 14% + 12,28% 717.574,62
COMPREV 109.150,03
Parcelamentos Segurado 22.765,18
Parcelamento Patronal 331.501,97
IRRF - Inativos 11.869,36
Contribuigao do Servidor Inativo 489,60
Total 1.587.906,23

ARRECADACAO - Més de maio R$ VALORES
Contribuigcdo Segurado = 12%, 13%, 14% 355.037,20
Contribuigao Patronal = 12% + 12,28%, 13% + 12,28%, 14% + 12,28% 720.188,51
COMPREV 181.563,00
Parcelamentos Segurado 22.973,04
Parcelamento Patronal 334.438,63
Multas e Juros 2,23
Contribuigao do Servidor Inativo 489,60
TOTAL 1.614.692,21

ARRECADAGCAO - Més de junho R$ VALORES

Contribuigcdo Segurado = 12%, 13%, 14% 357.237,04
Contribuicdo Patronal = 12% + 12,28%, 13% + 12,28%, 14% + 12,28% 719.167,02
COMPREV 421.658,16
Parcelamentos Segurado 23.150,64
Parcelamento Patronal 336.853,83
Contribuigao do Servidor Inativo 489,60
TOTAL 1.858.556,29

ARRECADACAO - Més de julho R$ VALORES
Contribuigao Segurado = 12%, 13%, 14% 374.863,05
Contribuigéo Patronal = 12% + 12,28%, 13% + 12,28%, 14% + 12,28% 719.475,85
COMPREV 64.284,61
Parcelamentos Segurado 23.291,42
Parcelamento Patronal 307.108,13
Contribuigcdo do Servidor Inativo 489,60
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Rendimentos Positivos 912.977,20
TOTAL PARCIAL 2.402.489,86
Rendimentos Negativos 299.993,65
TOTAL 2.102.496,21

ARRECADAGCAO - Més de agosto R$ VALORES
Contribuigao Segurado = 12%, 13%, 14% 380.954,76
Contribuicdo Patronal = 12% + 12,28%, 13% + 12,28%, 14% + 12,28% 731.378,87
COMPREV 64.284,61
Parcelamentos Segurado 23.427,92
Parcelamento Patronal 309.215,44
Contribuigao do Servidor Inativo 489,60
Rendimentos Positivos 1.002.003,20
TOTAL PARCIAL 2.511.754,40
Rendimentos Negativos -5.132,42
TOTAL 2.506.621,98
ARRECADAGCAO - Més de setembro R$ VALORES
Contribuigao Segurado = 12%, 13%, 14% 381.645,05
Contribuigao Patronal =12% + 12,28%, 13% + 12,28%, 14% + 12,28% 548.128,17
COMPREV 64.014,29
Parcelamentos Segurado 23.569,51
Parcelamento Patronal 310.440,15
Contribuigao do Servidor Inativo 641,89
Rendimentos Positivos 1.007.620,17
TOTAL PARCIAL 2.336.059,23
Rendimentos Negativos 0,00
TOTAL 2.336.059,23
ARRECADAGAO - OUTUBRO/2025 R$ VALORES
Contribuigao Segurado = 12%, 13%, 14% 378.164,30
Contribuigao Patronal = 12% + 12,28%, 13% + 12,28%, 14% + 12,28% 540.725,99
COMPREV 63.879,14
Parcelamentos Segurado 23.623,12
Parcelamento Patronal 281.692,54
Contribui¢cado do Servidor Inativo 641,89
Rendimentos Positivos 1.056.169,67
TOTAL PARCIAL 2.344.896,65
Rendimentos Negativos 0,00
TOTAL 2.344.896,65
ARRECADAGAO - NOVEMBRO/2025 R$ VALORES

Contribuigao Segurado = 12%, 13%, 14% 375.102,18
Contribuigao Patronal = 12% + 12,28%, 13% + 12,28%, 14% + 12,28% 1.678,22
COMPREV 63.879,14
Parcelamentos Segurado 23.817,53
Parcelamento Patronal 280.156,06
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Contribuigcdo do Servidor Inativo 641,89
Rendimentos Positivos 1.097.694,67
TOTAL PARCIAL 1.842.969,69
Rendimentos Negativos 21.065,38
TOTAL 1.821.904,31
ARRECADAGAO DEZEMBR0/2025 R$ VALORES
Contribuigao Segurado = 12%, 13%, 14% 743.423,96
Contribuicao Patronal = 12% + 12,28%, 13% + 12,28%, 14% + 12,28% 1.428.034,93
Multas previstas em legislagao 105,75
COMPREV 127.758,28
Parcelamentos Segurado 23.920,53
Parcelamento Patronal 306.217,55
Contribuigao do Servidor Inativo 748,72
Rendimentos Positivos 958.798,92
TOTAL PARCIAL 3.589.008,64
Rendimentos Negativos 70.198,74
TOTAL 3.518.809,90

Arrecadacao do Periodo: No que se refere a arrecadagéao, o valor apurado no ano de
2025 foi de R$ 23.278.182,78 (vinte e trés milhdes, duzentos e setenta e oito mil, cento e
oitenta e dois reais e setenta e oito centavos). Arrecadacgao essa que garante a curto, médio
e longo prazo o pagamento dos beneficios do PREVCAR.

7.2. FONTE DA INFORMAGAO

As informacodes apresentadas nas tabelas anteriores foram extraidas do Demonstrativo
de Informacgdes Previdenciarias e Repasses (DIPR), documento enviado a Secretaria de
Previdéncia (SPREV) por meio do sistema CADPREV, bem como nos Relatdrios Mensais de
prestacao de contas, além dos Balancetes contabeis.

7.2.1. Apontamento - Irregularidade nos Repasses Patronais

No ano de 2025 foi constatado que o Ente Federativo ndo repassou as contribuicbes
patronais dos meses de agosto, setembro e outubro, gerando assim termo de acordo de
parcelamento e confissdo de débito previdenciario n® 00706/2025, que regularizou as
pendéncias de repasses da contribuicao patronal no Extrato de Regularidade Previdenciaria
no sistema CADPREV.

7.2.2. Acesso a Documentacao

Os relatdrios DIPR podem ser consultados no Portal da Transparéncia por meio da aba
de Demonstrativos de Informacdes Previdenciarias e Repasses (DIPR)'2.

"2 Link de acesso a pagina de DIRP: <https://prevcarcaririacu.ce.gov.br/transparencia/dipr/.>
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Os balancetes contabeis podem ser verificado no

https://prevcarcaririacu.ce.gov.br/transparencia/balancetes/

site. do PREVCAR

8. TAXA ADMINISTRATIVA
8.1. LIMITE LEGAL E EXECUGCAO DA DESPESA ADMINISTRATIVA

Conforme a Lei Municipal n® 561/2013%, e suas alteragdes, bem como em seu Art. 25,
nos 81° e 820, estabelece que as despesas administrativas do PREVCAR nao podem exceder
o limite de 3% do somatério da base de calculo das contribui¢gdes previdenciarias de todos os
servidores ativos, apurado no exercicio financeiro anterior. Esses recursos destinam-se
exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessarias a organizacéao e
ao funcionamento do RPPS.

A documentagcdo normativa pertinente pode ser
Transparéncia™ por meio do site oficial do PREVCAR.

consultada no Portal da

8.1.1. Taxa Administrativa

Conforme os dados do Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses
(DIPR) e do Movimento das Liquidacdes referentes ao ano de 2025, os gastos com Despesas
Administrativas totalizaram um montante de R$ 1.054.151,80 (um milh&o, cinquenta e quatro
mil, cento e cinquenta e um reais e oitenta centavos). As tabelas a seguir apresentam o
detalhamento mensal das despesas:

Despesas - Més de JANEIRO R$ VALOR
Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil 16.085,28
Contratagéo por Tempo Determinado 3.036,00
Outros servigos de terceiros pessoa fisica 2.428,80
Outros servigos de terceiros pessoa juridica 38.707,14
Servigos tecnologia informagao/comunicagao 1.625,00
TOTAL 61.882,22

Despesas - Més de FEVEREIRO R$ VALOR
Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil 17.788,44
Contratagéo por Tempo Determinado 4.554,00
Patronal 2.587,35
Diarias 800,00
Outros servigos de terceiros pessoa fisica 2.428,80
Outros servigos de terceiros pessoa juridica 41.491,35
Servigos tecnhologia informagdo/comunicagéo 1.625,00
Equipamentos e Material Permanente 25.570,36
TOTAL 96.845,30

'3 a Lei Municipal n° 561/2013, de 12 de junho de 2013, deu origem ao Regime Proprio de Previdéncia Social do municipio de Caririagu.
4 Link para acesso ao Portal da Transparéncia: <https://prevcarcaririacu.ce.gov.br/transparencia/.>
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Despesas - Més de MARCO R$ VALOR
Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil 16.936,86
Contratagao por Tempo Determinado 5.566,00
Outros servigos de terceiros pessoa fisica 2.428,80
Patronal 3.247,69
Outros servigos de terceiros pessoa juridica 41.858,23
Servigos tecnologia informagdo/comunicagao 1.765,00
Materiais de consumo 148,00
Passagens 436,93
Total 72.387,51

Despesas - Més de ABRIL R$ VALOR
Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil 17.662,58
Contratacao por Tempo Determinado 4.554,00
Outros servigos de terceiros pessoa fisica 2.428,80
Patronal 3.280,58
Diarias 800,00
Outros servigcos de terceiros pessoa juridica 38.722,93
Servigos tecnologia informacao/comunicacao 225,00
Materiais de consumo 2.862,97
Passagens 364,70
Total 70.901,56

Despesas - Més de MAIO R$ VALOR
Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil 26.367,70
Contratagao por Tempo Determinado 6.578,00
Outros servigos de terceiros pessoa fisica 2.428,80
Patronal 3.221,89
Diarias 3.200,00
Outros servigos de terceiros pessoa juridica 48.485,94
Servigos tecnologia informagao/comunicagao 3.305,00
Total 93.587,33

Despesas - Més de JUNHO R$ VALOR

Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil 18.161,52
Contratacao por Tempo Determinado 4.554,00
Outros servigos de terceiros pessoa fisica 2.428,80
Patronal 3.073,12
Diarias 1.500,00
Passagens 1.657,00
Outros servigos de terceiros pessoa juridica 52.025,61
Servigos tecnologia informagdo/comunicacgéao 1.765,00
Material permanente 3.141,00
Total 88.306,05
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Despesas - Més de JULHO R$ VALOR
Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil 16.936,86
Contratagao por Tempo Determinado 4.554,00
Outros servigos de terceiros pessoa fisica 2.428,80
Patronal 3.324,17
Outros servigos de terceiros pessoa juridica 72.253,24
Servigos tecnologia informacao/comunicagao 3.605,00
Total 103.102,07
Despesas - Més de AGOSTO R$ VALOR
Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil 16.936,86
Contratacao por Tempo Determinado 4.554,00
Patronal 3.073,12
Material de consumo 1.563,70
Outros servigcos de terceiros pessoa juridica 54.452,82
Outros servigcos de terceiros pessoa fisica 2.428,80
Servigos tecnologia informacao/comunicagao 1.765,00
Total 84.774,30
Despesas - Més de SETEMBRO R$ VALOR
Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil 16.936,86
Contratagao por Tempo Determinado 4.554,00
Patronal 3.073,12
Diarias 2.780,00
Outros servigos de terceiros pessoa juridica 45.575,67
Outros servigos de terceiros pessoa fisica 2.628,80
Servigos tecnologia informagao/comunicagao 1.765,00
Total 77.313,45
Despesas - Més de OUTUBRO R$ VALOR
Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil 16.936,86
Contratacdo por Tempo Determinado 4.554,00
Patronal 3.073,12
Material de consumo 1.507,74
Outros servigos de terceiros pessoa juridica 64.214,06
Outros servigcos de terceiros pessoa fisica 2.428,80
Servigos tecnhologia informagdo/comunicagéo 1.765,00
TOTAL 94.479,58
Despesas - Més de NOVEMBRO R$ VALOR
Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil 20.186,86
Contratagdo por Tempo Determinado 6.072,00
Patronal 3.073,12
Diaria 1.050,00
Passagens 4.356,68
Outros servigos de terceiros pessoa juridica 65.776,70
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Outros servigos de terceiros pessoa fisica 2.428,80
Servigos tecnologia informagdo/comunicagéo 1.765,00
TOTAL 104.709,16

Despesas - Més de DEZEMBRO R$ VALOR

Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil 20.951,04
Contratagao por Tempo Determinado 8.602,00
Patronal 9.348,00
Materiais de consumo 1.599,00
Outros servigcos de terceiros pessoa juridica 61.169,43
Outros servicos de terceiros pessoa fisica 2.428,00
Servigos tecnologia informacao/comunicacgao 1.765,00
TOTAL 105.863,27

A comprovacao destes valores pode ser verificada por meio da aba de Prestacao de
Contas™ no site oficial do PREVCAR, na qual sdo disponibilizados os Relatérios institucionais.

8.1.2. Adequacao as Normas de Despesas Publicas

A Lein®4.320/64'%, em seu Art. 60, estabelece que: “é vedada a realizagéo de despesa
sem prévio empenho”. Despesas realizadas sem a prévia emissdo de empenho constituem
irregularidade, ofendendo a sequéncia obrigatéria do gasto publico (empenho, liquidacao e
pagamento). Embora, em situacdes especificas, seja possivel a dispensa do documento de
“Nota de Empenho”, jamais podera ser dispensado o ato de empenhar.

Ciente disto, ap6s analise do Relatério de Controle e Movimentacao Orgcamentaria, o
Controle Interno constatou que, no periodo em analise, todas as despesas realizadas pelo
PREVCAR observaram rigorosamente a correta sequéncia das fases de empenho, liquidacao
e pagamento, demonstrando plena conformidade com o que preconiza o Art. 60 da Lei n®
4.320/1964.

Constatou-se que no final de 2025, sobrou o valor de R$ de 76.394,15, sendo 0 mesmo
transferido para a conta Fundo Reserva.

9. FUNDO DE RESERVA ADMINISTRATIVA

O Fundo de Reserva Administrativa € uma conta especifica constituida pelas eventuais
sobras anuais da Taxa Administrativa. Conforme a legislacdo, os valores ndo utilizados no
custeio do Instituto durante um exercicio sao transferidos para este fundo e podem ser
aplicados financeiramente, ficando disponiveis para a utilizagao em despesas de capital no
exercicio seguinte.

'S Link para acesso a aba de prestagdo de contas: <https://prevcarcaririacu.ce.gov.br/transparencia/relatorio-de-prestacao-de-contas/.>
6 A Lei n° 4.320 de 17 de margo de 1964 institui as Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragéo e controle dos orgamentos e
balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.
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9.1. SALDO E PLANEJAMENTO DE USO

O saldo do Fundo de Reserva, apurado em 31 de dezembro de 2025, foi de R$
343.137,20 (trezentos e quarenta e trés mil, cento e trinta e sete reais e vinte centavos).
Informa-se que, até o encerramento do periodo deste relatério, estes recursos ndo foram
utilizados. Contudo, a gestao do Instituto planeja utilizar este saldo para a construcdo de um
auditério na sede do PREVCAR, visando a melhoria das instalagdes e maior acolhimento para
com os segurados e beneficiarios.

Considerando o planejamento para a construgao do auditério, o Controle Interno
recomendou que a Unidade Gestora do PREVCAR, solicite dos conselhos que acompanhem
de perto a construgdo, garantindo assim a transparéncia para todos os segurados.
Recomendou-se, ainda, que todos os procedimentos para a utilizagdo dos recursos do Fundo
de Reserva observem rigorosamente as normas de licitagao e contratagao publica, descritas
naLein®14.133/2021 e demais regras de execucao da despesa.

10. DEMONSTRATIVO DE APLICAGOES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

O DAIR é um documento de elaboragcdao mensal obrigatéria pelas entidades gestoras,
conforme previsto no art. 241, inciso IV, alinea "b", da Portaria MTP n°® 1.467/2022.

Os demonstrativos (DAIR) referentes ao ano de 2025, foram devidamente enviados a
Secretaria de Previdéncia (SPREV), por meio do sistema CADPREV, conforme pode ser
verificado na imagem e na Aba de Transparéncia do DAIR" no site oficial do PREVCAR.

11. GESTAO DE INVESTIMENTOS

Os Investimentos realizados no ambito do PREVCAR, referentes ao ano de 2025, foi
executada em estrita conformidade com a legislagdo aplicavel e as diretrizes internas de
governanga da Unidade Gestora.

As operacdes observaram e se embasaram nas prerrogativas dispostas na Resolugao
do Conselho Monetario Nacional (CMN) n°® 4.963, de 25 de novembro de 2021, na Portaria MTP
n°1.467, de 2 de junho de 2022, e na Politica Anual de Investimentos para o exercicio de 2025,
devidamente aprovada pelo Comité de Investimentos, pelo Conselho Deliberativo e pelo
Conselho Fiscal.

Em observancia ao art. 8° da Resolugcao CMN n©° 4.963/2021, a alocacao dos ativos
pautou-se pelos principios fundamentais de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e
transparéncia, buscando sempre a otimizagcao da relagao risco-retorno para o atingimento da
meta atuarial.

7 Link para acessar a aba de Transparéncia do DAIR: <https://prevcarcaririacu.ce.gov.br/transparencia/dair-2/.>
_— e 0 0 00 0 0 0 0 00 0 0 0
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Durante o periodo de referéncia (janeiro a dezembro de 2025), a carteira de
investimentos do RPPS esteve alocada em fundos de investimentos geridos pelas seguintes
instituicdes financeiras credenciadas:

e Banco do Brasil S.A.

e Caixa Econbmica Federal

e Banco Safra S.A.

e Banco do Nordeste do Brasil S.A.
e Bradesco

A posicao consolidada da carteira, a qual sera detalhada na tabela abaixo, evidencia
uma evolucao patrimonial positiva ao longo do trimestre. O crescimento observado decorre
da combinacdo de dois fatores: (I) o fluxo positivo de caixa, resultante das contribuicbes
previdenciarias aportadas; e (ll) a rentabilidade nominal positiva obtida pelos fundos de
investimento no periodo.

INVESTIMENTOS - PREVCAR

A posicdo consolidada da carteira evidenciou uma evolugao patrimonial positiva ao
longo do ano, decorrente da combinacado do fluxo de contribuicbes previdenciarias e da
rentabilidade obtida nas aplicagdes. Ao final do periodo, em 31 de dezembro de 2025, o
patriménio liquido consolidado da carteira de investimentos do PREVCAR totalizou R$
90.117.818,60 (noventa milhoes, cento e dezessete mil, oitocentos e dezoito reais e
sessenta centavos).
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PREVCAR Dashboard - Janeiro a Dezembro de 2025

Patriménio Rentabilidade Meta Gap VaR1.2s2
R$ 90117818,60 Més Acum. Més Acum. Més Acum. 0,18%
1,01% 14,46% 0,76% 9,79% 0,25p.p. 4,67p.p.

Evolugdo do Patriménio

m W

R 70.651.305,0{ Rs 72.009.437,9( Rs 72.809.657,3{ Rs 76.066.996,2{ s 77.815.725,7{ s 79.757.671.3{ ms 81.232.344,3 s 83 281.445,2[ ks 84.813.324.3] s 86.463.420,4{ns 87.330.131.0] s 90.117.818,60
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PREVCAR Carteira - Janeiro a Dezembro de 2025
ATIVO SALDO CARTEIRA(%) RESG. CAREN. 4.963 RETORNO (R$) (%) TX ADM
BB IRF-M TP FI RF PREVID Rs$ 0,00 0,00% D+1 - 7.1"b" R$ 868.905,34 8,80% 0,20%
BB IRF-M 1 TP FIC RF PREVID R$ 25.769.635,07 28,62% D+0 - 7. 1"b" R$ 2.539.813,41 13,95% 0,10%
SAFRA SOBERANO REGIME PROPRIO FIC ... R$ 4.878.903,50 542% D+0 - 7.1"b" R$ 604.876,79 14,15% 0,09%
BNB SOBERANO FI RENDA FIXA R$ 2.169.834,38 2,41% D+0O - 7. 1"b" R% 169.834,38 8,49% 0,20%
BNB RPPS IMA-B FI RF R$ 3.742.966,32 4,16% D+1 - 7,1"p" R% 441.166,97 13,36% 0,20%
CAIXA BRASIL IMA-B TP FI RF R$ 0,00 0,00% D+0 - 7, 1"b" RS 66.940,73 6,97% 0,20%
CAIXA BRASIL ESPECIAL 2026 TP FIF RF - ... R$ 5.640.980,46 6,27% D+0 17/08/26 7,1"b" R% 584.101,74 11,24% 0,06%
BB PREVIDENCIARIO RF TP VERTICE 2025... R$ 0,00 0,00% D+0 15/05/25 7,1"b" R% 429.888,56 4,49% 0,07%
BB TESOURO FIC RENDA FIXA SELIC R$ 7.105.742,09 7,.89% D+0 - 7, 1"b" R% 488.060,07 8,33% 0,20%
BRADESCO FI FINANCEIRO RF ESTRATEGL... R$ 10.339.170,12 11,48% D+0 - 7, 1"b" Rs 644.653,74 6,58% 0,36%
BRADESCO FEDERAL EXTRA FI REF DI R$ 317.362,31 0,35% D+0 - 7, 1"b" R$ 14.010,90 4,62% 0,15%
CAIXA BRASIL IRF-M 1 TP FI RF R$ 483.930,61 0,54% D+0 - 7, 1"b" R$ 7.734,88 1,62% 0,20%
BB FLUXO FIC RF PREVID Rs$ 0,00 0,00% D+0 - 7, 11 "a" R$ 429,10 0,63% 1,00%
BB PERFIL FIC RF REF DI PREVIDENC R$ 10.856.892,86 12,06% D+0 - 7,11 "a" R$ 1.519.432,26 14,07% 0,20%
BRADESCO PREMIUM FI RF REF DI R$ 5.049.317,97 561% D+0 - 7, 11 "a" R$ 593.065,26 14,31% 0,20%
CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP R$ 4.118.953,97 4,58% D+0 - 7,11 "a" Rs 348.095,65 11,31% 0,20%
BB RETORNO TOTAL ESTILO FIC ACOES R$ 0,00 0,00% D+3 - 8,1 R$ 0,00 0,00% 1,00%
BB ACOES ENERGIA FI ACOES Rs$ 0,00 0,00% D+3 - 8,1 R$ 338.077,16 29,63% 2,00%
BB FATORIAL FIC ACOES R$ 0,00 0,00% D+3 - 8,1 R$113.392,07 8,15% 1,00%
BB ACOES IBOVESPA ATIVO FIC FI Rs$ 0,00 0,00% D+3 - 8,1 R3 122.606,55 10,90% 1,00%
BB ACOES DIVIDENDOS MIDCAPS FIC FIA R$ 4.203.625,31 4,67% D+3 - 8,1 R$ 142.427,99 3,51% 1,00%
CAIXA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | FI AG... R$ 926.225,12 1,03% D+3 - 9,11 RS 64.920,52 7,54% 0,70%
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CAIXA ESG FIC ACGES BDR NIVEL | R$ 0,00 0,00% D+3 - 9,11 R% 20.897,59 5,16% 1,00%
BB ACOES BOLSAS ASIATICAS EX JAPE\O R$ 0,00 0,00% D+2 - g, 11 R$ 56.884,97 10,41% 0,85%
CAIXA RV 30 FI MULTIMERCADO LP R$ 0,00 0,00% D+3 - 10,1 R% 45.784,30 7,15% 1,00%
BB MULTIMERCADO LP JUROS E MOEDAS R$ 2.501.355,05 2,78% D+1 - 10, | R$ 259.171,97 11,56% 0,50%
SAFRA CARTEIRA PREMIUM FIM R$ 1.926.837,58 2,14% D+1 - 10, | R$ 220.593,17 12,93% 0,50%
Total investimentos R% 90.031.732,72 100.00% R$ 10.705.766,07 14,46%
Disponibilidade R$ 86.085,88 - - -

Total patriménio R$ 90.117.818,60 100.00%

PREVCAR Distribuicdo - Janeiro a Dezembro de 2025
CLASSE PERCENTUAL VALOR LEG.
Renda Fixa 89,38% R$ 80.473.689,66 [N
Estruturados 4,92% R$ 4.428.192,63 W
Renda Varidvel 4,67% R$ 4.203.625,31 (N
Exterior 1,03% R$ 926.225,12 B
Total 100,00% R$ 90.031.732,72
ENQUADRAMENTO PERCENTUAL VALOR LEG.
7,1"b" 67,14% R$ 60.448.524,86 00
7,1 va" 22,24% R$ 20.025.164,80 B \
10, | 4,92% R$ 4.428.192,63 N
8,1 4,67% R$ 4.203.625,31 B
9, 1 1,03% R$ 926.225,12 W
Total 100,00% R$ 90.031.732,72
PREVCAR Distribuicdo - Janeiro a Dezembro de 2025
GESTOR PERCENTUAL VALOR LEG.
BB GESTAO 56,02% R$ 50.437.250,38 W
BANCO BRADESCO 17,44% R$ 15.705.850,40
CAIXA DISTRIBUIDORA 12,41% R$ 11.170.090,16 (D
SAFRA DISTRIBUIDORA 7.56% R$ 6.805.741,08 N
BANCO DO NORDESTE 6,57% R$ 5.912.800,70 N

R$ 90.031.732,72

ADMINISTRADOR PERCENTUAL VALOR LEG.
BB GESTAO 56,02% R$ 50.437.250,38 B0
BANCO BRADESCO 17,44% R$ 15.705.850,40 N
CAIXA ECONOMICA 12,41% R$ 11.170.090,16 (D
SAFRA ASSET 7,56% R$ 6.805.741,08 N
53 CACEIS 6,57% R$ 5.912.800,70
Total 100,00% R$ 90.031.732,72
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PREVCAR Distribuicdo - Janeiro a Dezembro de 2025
BENCHMARK PERCENTUAL VALOR LEG.

CDI 43,23% R$ 38.925.199,71 N

IRF-M 1 29,16% R$ 26.253.565,68 N

IPCA 17,75% R$ 15.980.150,58 W

IDIV 4,67% R$ 4.203.625,31 B

IMA-B 4,16% RS 3.742.966,32 B

GLOBAL BDRX 1,03% R$ 926.225,12

Total 100,00% R$ 90.031.732,72
PREVCAR Distribuicao - Janeiro a Dezembro de 2025
LIQUIDEZ PERCENTUAL VALOR LEG.

0 a 30 dias 93,73% R$ 84.390.752,26 W

31 a 180 dias 6,27% R$ 5.640.980,46 [N

Total 100,00% R$ 90.031.732,72
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PREVCAR Enquadramentos 4.963 - Janeiro a Dezembro de 2025
RENDA FIXA RESOLUCAO(%) CARTEIRA (R$) (%) [POLITICA DE INVESTIMENTO
Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
Titulos Tesouro Nacional - SELIC - 7, 1 "a" 100% R$ 0,00 0.00% 0,00% 15,00% 50,00%
Fl Renda Fixa Referenciado 100% titulos TN - 7, | "b" 100% R% 60.448.524,86 67.14% 20,00% 50,00% 90,00%
Fl em indices de Renda Fixa 100% titulos TN - 7, | "c" 100% R$ 0,00 0.00% 0,00% 0,00% 0,00%
Operacdes Compromissadas - 7, |l 5% R$ 0,00 0.00% 0,00% 0,00% 0,00%
Fl Renda Fixa - 7, lll "a" 70% R$ 20.025.164,80 22.24% 0,00% 10,00% 50,00%
Fl de Indices Renda Fixa - 7, lll "b" 70% R$ 0,00 0.00% 0,00% 0,00% 0,00%
Ativos Bancérios - 7, IV 20% R$ 0,00 0.00% 0,00% 5,00% 10,00%
FI Direitos Creditdrios (FIDC) - sénior - 7, V "a" 10% R$ 0,00 0.00% 0,00% 0,00% 0,00%
Fl Renda Fixa "Crédito Privado" - 7, V "b" 10% R$ 0,00 0.00% 0,00% 3,00% 5,00%
Fl Debéntures - 7, V "c" 10% R% 0,00 0.00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total Renda Fixa R% 80.473.689,66 89,38%
RENDA VARIAVEL RESOLUCAO(%) CARTEIRA (R%$) {%) Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
Fl AcBes - 8, | 40% R$ 4.203.625,31 4.67% 0,00% 6,00% 20,00%
Fl de Indices Acbes - 8, Il 40% Rs 0,00 0.00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total Renda Variavel R% 4.203.625,31 4,67%
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR RESOLUCAO(%) CARTEIRA (R%$) (%) Inferior{%) Alvo(%) Superior(%)
Fl Renda Fixa - Divida Externa - 9, | 10% R$ 0,00 0.00% 0,00% 0,00% 0,00%
FI Investimento no Exterior - 9, Il 10% RS 0,00 0.00% 0,00% 0,00% 0,00%
Fl AcBes - BDR Nivel | -9, IIl 10% RS 926.225,12 1.03% 0,00% 4,00% 10,00%
Total Investimentos no Exterior R$ 926.225,12 1,03%
FUNDOS ESTRUTURADOS RESOLUCAO(%) CARTEIRA (R$) CON _PO(';::"CA ADIE ':‘;IEST':'E"T? .
nferior vo uperior
Fl Multimercado - aberto - 10, | 10% R$ 4.428.192,63 4.92% 0,00% 7.00% 10,00%
Fl em Participagdes - 10, Il 5% Rs 0,00 0.00% 0,00% 0,00% 0,00%
Fl "Acbes - Mercado de Acesso" - 10, IlI 5% R$ 0,00 0.00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total Fundos Estruturados R$ 4.428.192,63 4,92%
FUNDOS IMOBILIARIOS RESOLUGCAO(%) CARTEIRA (R%) (%) Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
Fl Imobiliario - 11 10% Rs 0,00 0.00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total Fundos Imobilidrios R$ 0,00 0,00%
EMPRESTIMOS CONSIGNADOS RESOLUGCAO(%) CARTEIRA (R%) (%) Inferior(%) Alvo(%) Superior(%)
Empréstimos Consignados - 12 10% RS 0,00 0.00% 0,00% 0,00% 0,00%
Total Empréstimos Consignados Rs 0,00 0,00%
Total Global R$ 90.031.732,72  100,00%
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PREVCAR Metas - Janeiro a Dezembro de 2025
PERIODO SALDO ANTERIOR SALDO FINAL META RENT.(R$%) RENT. (%) GAP
2025 IPCA + 5.3% a.a.

Janeiro R$ 68.433.285,05 R$ 70.651.305,01 0,59% R$ 1.005.314,71 1,46% 0,87p.p.
Fevereiro R$ 70.651.305,01 R$ 72.009.437,96 1,74% RS 465.520,94 0,66% -1,08p.p.
Marco R$ 72.009.437,96 R$ 73.809.657,30 0,99% RS 694.756,52 0,96% -0,03p.p.
Abril R$ 73.809.657,30 RS 76.066.996,24 0,86% RS 1.245.848,17 1,67% 0,81p.p.
Maio R$ 76.066.996,24 R$ 77.815.725,73 0,69% R$ 991.329,24 1,32% 0,63p.p.
Junho R$ 77.815.725,73 R$ 79.757.871,39 0,67% RS 685.978,18 0,87% 0,20p.p.
Julho R$ 79.757.871,39 R$ 81.232.344,37 0,69% R$ 591.128,22 0,74% 0,04p.p.
Agosto RS 81.232.344,37 RS 83.281.445,24 0,32% RS 996.870,78 1,22% 0,90p.p.
Setembro R$ 83.281.445,24 R$ 84.813.324,33 0,91% R$ 1.007.620,17 1,20% 0,29p.p.
Outubro R$ 84.813.324,33 R$ 86.463.420,46 0,52% R$ 1.056.169,67 1,23% 0,71p.p.
Novembro R$ 86.463.420,46 R$ 87.330.131,04 0,61% R$ 1.076.629,29 1,24% 0,63p.p.
Dezembro RS 87.330.131,04 R$ 90.117.818,60 0,76% RS 888.600,18 1,01% 0,25p.p.
Total R$ 87.330.131,04 R$ 90.117.818,60 9,79% R$ 10.705.766,07 14,46% 4,67p.p.

Conclui-se que a gestdo de investimentos do PREVCAR pauta-se pela otimizagcdo da
relacdo risco-retorno, em conformidade com o perfil de risco Moderado definido em sua
Politica de Investimentos. A estratégia visa a preservagao do capital e a obtencao de
rentabilidade real positiva, buscando superar a meta atuarial de longo prazo.

Em cumprimento aos principios da transparéncia e do acesso a informacao, todos os
relatdrios periddicos, incluindo o Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos
(DAIR), sédo sistematicamente publicados no portal oficial deste RPPS™.

12. COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA (COMPREV)

A Compensacéao Previdenciaria € o mecanismo de acerto financeiro entre o Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS) e os Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS),
destinado a garantir que o regime instituidor do beneficio seja compensado pelo tempo de
contribuicdo dos segurados aos demais regimes. O processo € disciplinado pela Lei n® 9.796,
de 5 de maio de 1999, e regulamentado pelo Decreto n® 10.188, de 20 de dezembro de 2019.

No ambito do PREVCAR, os processos de aposentadoria e pensdo por morte que
envolvem cOmputo de tempo de contribuigdo junto ao RGPS sdo submetidos ao Sistema de
Compensacao Previdenciaria (COMPREV). O requerimento administrativo é formalizado apés
a homologacéao do ato de concessao do beneficio pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara
(TCE-CE), garantindo a seguranga juridica do pleito. Os recursos oriundos da COMPREV sao
creditados em conta bancéaria especifica e integram os ativos do Instituto, sendo geridos em
conformidade com a Politica de Investimentos vigente.

No ano de 2025, o PREVCAR arrecadou um montante de R$1.470.786,75 (um milhéao
quatrocentos e setenta mil, setecentos e oitenta e seis reais e setenta e cinco centavos)

'8 Link para acesso ao portal oficial do PREVCAR: < https://prevcarcaririacu.ce.gov.br/.>
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a titulo de Compensacgao Previdenciaria. A distribuicdo mensal dos valores recebidos é
detalhada na tabela a seguir.

VALORES ARRECADADOS

MES VALOR (EM REAIS - R$)
Janeiro 51.249,73
Fevereiro 150.811,46
Margo 108.254,30
TOTAL: 310.315,49

MES VALOR (EM REAIS - R$)
Abril 109.150,03
Maio 181.563,00
Junho 421.658,16
TOTAL: 712.371,19

MES VALOR (EM REAIS - R$)
Julho 64.284,61
Agosto 64.284,61
Setembro 64.014,29
TOTAL: 192.583,51

MES VALOR
Outubro 63.879,14
Novembro 63.879,14
Dezembro 127.758,28
TOTAL: 255.516,56

13. AVALIAGAO ATUARIAL E DRAA

A Avaliagao Atuarial é o estudo técnico que dimensiona os compromissos futuros do
RPPS e define o plano de custeio necessario para garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial.

O Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial (DRAA) do PREVCAR, referente
ao exercicio de 2025 (ano base 2024), foi devidamente preenchido e transmitido a Secretaria

de Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social (SRPPS/MPS) em 31
de maco de 2025.

O referido demonstrativo € um documento publico e encontra-se disponivel para
consulta no Sistema de Informacoes dos Regimes Publicos de Previdéncia (CADPREV).
Abaixo, apresento duas opgdes para redigir a parte sobre o acesso ao documento:

e Aconsultaao documento pode serrealizada no portal do CADPREV, acessivel pelo
sitio eletrénico do Ministério da Previdéncia Social, utilizando os filtros "Caririagu"
para o Ente Federativo e "2025" para o exercicio.
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A Avaliacao Atuarial 2025 do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) de Caririagu
- PREVCAR, com data-base em 31 de dezembro de 2024, apresenta um diagndstico detalhado
da situacao previdenciaria do municipio. O documento revela uma base cadastral composta
por 1.102 servidores ativos, com uma folha salarial mensal de aproximadamente R$ 2,74
milhoes, além de 179 aposentados. Um dado demogréafico relevante é a predominancia
feminina, que representa 75,22% do total de ativos, fator que impacta os custos do sistema
devido a maior longevidade e aposentadoria mais precoce das mulheres.

No dmbito financeiro, o relatério indica que o regime adotado é o de capitalizacao,
visando garantir a solvéncia a longo prazo. Embora tenha sido identificado um superavit
atuarial de cerca de R$ 61,72 milhdes, a andlise aponta que, ao desconsiderar o plano de
amortizagao vigente, haveria um défice de aproximadamente R$ 111,12 milhdes. Para mitigar
este cenario e assegurar o equilibrio financeiro e atuarial (EFA), a avaliagdo estabelece a
necessidade de um plano de custeio suplementar especifico para a amortizagcdo do passivo
atuarial ndo fundado.

Para concluir, o estudo recomenda a manutencao de aliquotas de contribuicdo de
14,00% para servidores ativos, inativos (sobre o que exceder o teto do RGPS) e para o Ente
Federativo. Além disso, propde uma tabela de aliquotas extraordinarias de custo suplementar,
comecgando em 12,28% para os anos de 2025 e 2026, com aumentos progressivos nos anos
seguintes. Estas medidas sdo fundamentais para que o RPPS de Caririagcu mantenha a sua
viabilidade e capacidade de honrar os beneficios futuros dos seus segurados.

Constatou-se a realizagao de um estudo atuarial no segundo semestre de 2025, o qual
fundamentou a aprovacao da Lei Municipal n® 1014/2025. A referida norma unificou a aliquota
patronal — anteriormente progressiva entre 12%, 13% e 14% — em um patamar fixo de 14%.
Além disso, a lei estabeleceu uma nova tabela de aliquota suplementar, reduzindo o indice de
12,28% para 4,98%, com vigéncia a partir de 2026.

O PREVCAR permanece superavitario mesmo com a diminuicdo da aliquota
suplementar. Isso ocorre devido a consolidagao da aliquota patronalem 14% e ao fato de que
0s novos beneficios concedidos a partir de 2026 serdo custeados diretamente pela prefeitura
até que o TCE-CE homologue as aposentadorias, aliviando o fluxo de caixa do regime.

14. DEMONSTRATIVO DE INFORMAGOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES (DIPR)

O Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses (DIPR) é o instrumento de
envio bimestral obrigatério por meio do qual o Ente Federativo e a Unidade Gestora informam
a Secretaria de Previdéncia os dados relativos as suas obrigacbes previdencidrias. A
obrigatoriedade e o conteudo do demonstrativo estao previstos no art. 241, inciso V, alinea
"b", da Portaria MTP n® 1.467, de 2 de junho de 2022.

CNPJ: 18.649.465/0001-33

Endereco: Rua Luiz Bezerra, S/N, Paraiso, Caririagu/CE

CEP 63220-000

Contato/WhatsApp: (88) 3547-1618

e-mail: presidencia@prevcarcaririacu.ce.gov.br | Site: www.prevcarcaririacu.ce.gov.br



°~e‘,.c.v\ SOCIa ,

o
&

Ky PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRIACU

A REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

) DO MUNICIPIO DE CARIRIACU
PREVCAR PREVCAR

A regularidade no envio do DIPR é condicao para a adimpléncia no critério Carater
Contributivo, sendo indispensavel para a emissdo do Certificado de Regularidade
Previdenciaria (CRP). A auséncia de regularidade neste critério impede o Ente Federativo de
receber transferéncias voluntarias da Uniao e celebrar determinados acordos e convénios.

Para o periodo de referéncia deste relatdrio, foi objeto de verificagcdo os DIPR do ano de
2025. Em consulta ao Sistema de Informacdes dos Regimes Publicos de Previdéncia
(CADPREV), esta Unidade de Controle Interno constatou que o referido demonstrativo foi
transmitido tempestivamente, e que a situagcdo do PREVCAR, para a competéncia analisada,
encontra-se REGULAR ao que se refere ao repasse das contribuicdes previdenciarias patronal
do periodo.

Adicionalmente, verificou-se que os demonstrativos estao devidamente publicado no
portal da transparéncia do Instituto', em cumprimento as normas de acesso a informacéao, e
também no portal CADPREV?°, garantindo ampla publicidade dos dados.

15. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA (CRP)

O Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) é o documento emitido pela
Secretaria de Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social
(SRPPS/MPS) que atesta o cumprimento, pelo Ente Federativo, dos critérios e exigéncias
estabelecidos na Lei n© 9.717, de 27 de novembro de 1998, e detalhados na Portaria MTP n©
1.467/2022.

A regularidade do CRP é condicao indispensavel para a realizacao de transferéncias
voluntarias de recursos pela Unido, a celebracdo de acordos e convénios, e a concessao de
empréstimos e financiamentos por instituicbes financeiras federais, sendo um indicador
fundamental da boa governanca do Regime Préprio de Previdéncia Social.

A Unidade de Controle Interno verificou a situacdo do CRP do Municipio de Caririagu
referente ao periodo em andlise. Constatou-se que o Certificado de Regularidade
Previdencidria se encontra VALIDO E REGULAR, conforme consta no CADPREV e no site do
PREVCAR https://prevcarcaririacu.ce.gov.br/transparencia/crp/

16. BENEFICIOS PERMANENTE

A. Aposentadoria e Pensao

No ano de 2025, tiveram 29 (vinte e nove) aposentados e pensionistas com atos de
aposentadoria publicados no Diario Oficial do Municipio, onde os mesmos foram

% Link para acesso ao Portal de Transparéncia: <https://prevcarcaririacu.ce.gov.br/transparencia.>
2 Link para acesso ao Cadprev: <https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/pesquisarEnteCrp.xhtml.>
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protocolados junto ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara - TCE/CE.

APC ADORIA D 0) DR A
)
MES QUANT | NOME APOSENTADORIA/PENSAQ CARGO ATO PUBLICAGAO DO.
01 RAIMUNDA CALISTO DE APOSENTADORIA ESPECIAL PROFESSORA IIl, NIVELF | 001/2025 | 31/01/2025
JANEIRO BRITO
| CICERA ARAUJO DA CRUZ APOSENTADORIA ESPECIAL PROFESSORA I, NIVELI | 002/2025 | 28/02/2025
01 MARIA VANUSA LIRA APOSENTADORIA ESPECIAL PROFESSORA II, NIVELI | 003/2025 | 30/04/2025
FEITOSA
ABRIL 02 MARIA PEREIRA VIEIRA APOSENTADORIA ESPECIAL PROFESSORA I, NIVELI | 004/2025 | 30/04/2025
03 EVANIA ALVES FERREIRA APOSENTADORIA ESPECIAL PROFESSORA II, NIVELG | 005/2025 | 30/04/2025
PEREIRA
01 EMILIANE GONGALO APOSENTADORIA ESPECIAL PROFESSORA II, NIVELG | 006/2025 | 31/07/2025
BERNARDINO
JULHO 02 CICERA THALYA ARAUIO DE | PENSAO X 002/2025 | 09/07/2025
CARVALHO
03 PEDRO ISAAC FERREIRA PENSAQ X 001/2025 | 31/07/2025
SOUZA
AGOSTO 01 JOSEFA LIMA EVARISTO APOSENTADORIA ESPECIAL PROFESSORA I, NIVELH | 007/2025 | 21/08/2025
MEDEIROS ROQUE
02 FRANCISCA FERREIRA APOSENTADORIA ESPECIAL PROFESSORA II, NIVEL) | 008/2025 | 21/08/2025
BERNARDINO
03 EDNA PEREIRA WANDERLEY | APOSENTADORIA ESPECIAL PROFESSORA II, NIVEL) | 009/2025 | 21/08/2025
04 FRANCISCA VERONICA BRITO | APOSENTADORIA ESPECIAL PROFESSORA Il, NIVELH | 010/2025 | 21/08/2025
LIMA
05 IRINEIA BERNARDO SILVA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO | AUXILIAR DE SERVICOS | 011/2024 | 28/08/2025
AGOSTO DE CONTRIBUICAO GERAIS |
01 CECILIA RODRIGUES APOSENTADORIA ESPECIAL PROFESSORA IlI, NIVELJ | 012/2025 | 01/09/2025
TAVARES
02 CICERA EVANIA SERAFIM APOSENTADORIA ESPECIAL PROFESSORA II, NIVEL) | 013/2025 | 01/09/2025
FEITOSA
03 FRANCIENE MOURA MAIA APOSENTADORIA ESPECIAL PROFESSORA I, NIVEL) | 014/2025 | 01/09/2025
SETEMBRO SOARES
04 CICERA MARIA DA SILVA APOSENTADORIA ESPECIAL PROFESSORA II, NIVEL) | 015/2025 | 01/09/2025
05 MARIA LUCIA RODRIGUES APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO | AUXILIAR DE SERVICOS | 016/2025 | 01/09/2025
CORREIA DE CONTRIBUICAO 1]
06 ANDRELIANA BORGES ESPECIAL PROFESSOR PROFESSOR Il NIVEL J 0017/2025 | 23/09/2025
ARAUIO FREITAS
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01 MARIA DO NASCIMENTO IDADE E TEMPO DE CONTR. AUX. DE SERVICOS 018/2025 10/10/2025
PEREIRA GERAIS
02 CICERO PEREIRA DOS PENSAO 005/2025 13/10/2025
SANTOS
QUTUBRO 02 LUIZA VIEIRA DE SOUSA IDADE E TEMPO DE CONTR. AUX.DE SERVICOS 018/2025 10/10/2025
GERAIS
04 MANOEL ROBERTO CAMPOS | PENSAO 003/2025 13/10/2025
01 ANA LUCIA FERNANDES ESPECIAL PROFESSOR PROFESSOR Il NIVEL J 024/2025 07/11/2025
COSTA ALVES
02 HELENA PEREIRA DA SILVA ESPECIAL PROFESSOR PROFESSOR Il NIVEL G 023/2025 07/11/2025
02 JOSEFA DEUSIMAR DE ESPECIAL PROFESSOR PROFESSOR Il NIVEL J 022/2025 07/11/2025
NOVEMBRO AQUINO NUNES
04 JOSEFA ZILDA ROSENO SILVA | ESPECIAL PROFESSOR PROFESSOR Il NIVEL H 021/2025 06/11/2025
05 MARIA LUCELIA DA SILVA ESPECIAL PROFESSOR PROFESSORA Il NIVEL J 020/2025 06/11/2025
29 06 MARIA SOCORRO VITURINO | IDADE E TEMPO DE CONTR. AUX. DE SERVICOS 025/2025 13/11/2025
CAVALCENTE GERAIS

16.1. PAGAMENTOS

No que se refere aos pagamentos dos aposentados e pensionistas no ano de 2025, o
PREVCAR pagou o valor conforme tabela abaixo no total de R$ 6.973.106,75 (seis milhoes,
novecentos e setenta e trés mil, centos e seis reais e setenta e cinco centavos):

BENEFICIOS N° | JANEIRO N° | FEVEREIRO | N° MARCO
Aposentadoria por ldade 34 | 51.612,00 | 34 51.612,00 34 | 51.612,00

Aposentadoria Compulséria 3 4.554,00 3 4.554,00 3 4.554,00
Aposentadoria Especial de Professor 75 | 280.444,06 | 76 | 285.128,81 | 77 | 349.872,38
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigéo - Demais 52 | 89.958,75 | 52 89.958,75 52 | 93.867,57
Aposentadoria por Invalidez 14 | 26.891,13 14 26.891,13 14 | 28.581,75

Pensao do Aposentado por Invalidez 4 5.464,80 4 5.464,80 4 5.464,80

Penséo do Aposentado 4 6.072,00 4 6.072,00 4 6.072,00
Pensao do Servidor Ativo 6 10.907,69 6 10.907,69 6 11.694,05
TOTAL GERAL 192 | 475.904,43 | 193 | 480.589,18 | 194 | 551.718,55

ABRIL MAIO JUNHO
BENEFICIOS N° (em Reais — N° (emReais— |N°| (em Reais -
R$) R$) R$)
Aposentadoria por Idade 34 51.612,00 34 51.612,00 34| 51.612,00
Aposentadoria Compulsoéria 3 4.554,00 3 4.554,00 3 4.554,00

CNPJ: 18.649.465/0001-33
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Aposentadoria Especial de Professor 77 309.443,22 80 322.368,13 80| 322.368,13
Aposentadoria porldagzri;:asmpo de Contribuigéo - 52 91.261,69 52 91.261,69 52| 91.261,69
Aposentadoria por Invalidez 14 27.863,51 14 27.556,88 14| 27.556,88
Penséo do Aposentado por Invalidez 4 5.464,80 4 5.464,80 4 5.464,80
Pensao do Aposentado 4 6.072,00 4 6.072,00 4 6.072,00
Penséao do Servidor Ativo 6 11.169,81 6 11.169,81 6 11.169,81
TOTAL GERAL 194 507.441,03 197 520.059,31 |197| 520.059,31
p MAIO (em Reais)
BENERCIS N° 12 parc do 13° antecipado bia
Aposentadoria por Idade 34 25.806,00 34
Aposentadoria Compulsoéria 3 2.277,00 3
Aposentadoria Especial de Professor 80 155.725,07 80
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigdo - Demais 52 45.630,87 52
Aposentadoria por Invalidez 14 13.778,45 14
Pensao do Aposentado por Invalidez 4 2.732,40 4
Penséao do Aposentado 4 3.036,00 4
Pensao do Servidor Ativo 6 5.584,91 6
TOTAL GERAL 197 254.570,70 197
AGOSTO
BENEFICIOS N° JUL'."O Ne (emReais— | N° SETEMBRO
(em Reais - R$) RS) (em Reais — R$)
Aposentadoria por Idade 34 51.612,00 33 50.094,00 33 50.094,00
Aposentadoria Compulséria 3 4.554,00 3 4.554,00 3 4.554,00
Aposentadoria Especial de Professor 80 322.368,13 85 332.916,87 90 364.381,58
Apose”éi‘:}?:;su‘)iz;:)d_agiizzmp° che 52 91.261,69 52 91.261,69 | 54 | 94.449,49
Aposentadoria por Invalidez 14 27.556,88 14 27.556,88 14 27.556,88
Pensao do Aposentado por Invalidez 4 10.393,52 4 6.080,89 4 6.080,89
Penséo do Aposentado 4 6.072,00 4 6.072,00 4 6.072,00
Penséao do Servidor Ativo 6 11.169,81 6 11.169,81 6 11.169,81
TOTAL GERAL 197 524.988,03 201 529.706,14 208 564.358,65
. OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
BENERICIGS o (VALOR R$) M& (VALOR R$) M& (VALOR R$)
Aposentadoria por Idade 33 50.094,00 33 50.094,00 33 50.094,00
Aposentadoria Compulsoria 3 4.554,00 3 4.554,00 2 3.036,00
Aposentadoria Especial de Professor 90 367.687,87 95 386.490,08 | 95 390.781,24
gﬂiiﬁgz"’:g;’;'a ng::;de eTempo de 56 96.422,89 | 57 98.244,49 | 57 98.851,69
Aposentadoria por Invalidez 14 27.556,88 14 27.556,88 14 27.556,88
Penséo do Aposentado por Invalidez 4 6.080,89 4 6.080,89 4 6.080,89
Penséo do Aposentado 5 11.638,00 5 7.590,00 5 7.590,00
Pensao do Servidor Ativo 7 22.048,81 7 12.687,81 7 12.687,81
TOTAL GERAL 212 586.083,34 | 218 593.298,15 | 217 596.678,51
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BENEFICIOS N° DECIMO
Aposentadoria por Idade 33 25.047,00
Aposentadoria Compulsoria 3 2.277,00
Aposentadoria Especial de Professor 95 169.809,34
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigdo — Demais 57 46.701,55
Aposentadoria por Invalidez 14 13.429,38
Pensao do Aposentado por Invalidez 4 3.404,50
Penséo do Aposentado 5 3.795,00
Pensao do Servidor Ativo 7 6.187,65
TOTAL GERAL 218 270.651,42

16.2. ANALISE DOS ATOS DE CONCESSAO DE BENEFICIO

O Controle Interno do PREVCAR desempenha um papel fundamental na verificacao da
legalidade dos atos de concessao de beneficios previdenciarios, atuando de forma prévia a
sua homologacéo final.

Todos os processos de aposentadoria e de pensao por morte sdo submetidos a este

para analise, que consiste na verificagcdo do cumprimento de todos os requisitos legais e
normativos aplicaveis.

Apbs o parecer favoravel do Controle Interno, o processo concessoério segue para a
homologacdo pelo Diretor-Presidente, sendo o ato formalizado por meio de portaria e
submetido a publicagéo no Diario Oficial do Municipio para conferir-lhe publicidade e eficacia.

Concluida a etapa de concessao interna, o ato é devidamente cadastrado e enviado

eletronicamente ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE-CE) para fins de registro e
controle externo.

17. ANALISE CONTABIL E FINANCEIRA
A. Receitas Previdenciarias

Conforme apurado no Balancete Contabil, o PREVCAR registrou uma receita total de
R$ 23.278.182,78 (Vinte e trés milhdes, duzentos e setenta e oito mil, cento e oitenta e dois
reais e setenta e oito centavos) no ano de 2025. Este montante compreende as diversas
fontes de arrecadacao do Instituto, incluindo contribuigdes de segurados ativos, inativos e
pensionistas, a contrapartida patronal, repasses de parcelamentos, valores oriundos da
Compensacéao Previdenciaria (COMPREV) e rendimentos das aplicagdes financeiras.

B. Despesas Previdencidrias

De acordo com os registros de pagamentos do Balancete Contabil, as despesas do
periodo foram executadas conforme detalhado na tabela abaixo.
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PREVCAR PREVCAR
PERIODO BENEFICIOS ADMINISTRATIVO RESERVA
JANEIRO A DEZEMBRO 6.973.106,75 1.054.151,80 0,00

Ante o exposto, observou-se que as Despesas totalizaram o valor de R$ 8.027.258,55
(Oito milhoes, vinte e sete mil, duzentos e cinquenta e oito reais e cinquenta e cinco
centavos), sendo inferior as Receitas, obtendo assim um superavit financeiro.

18. AGOES REALIZADAS
18.1. CARTILHA FINANCEIRA

A CartilhaTranquilidade Financeira, desenvolvida pela LEMA EDU com o apoio do Ital
e da PREVCAR, funciona como um guia estratégico essencial para que os servidores
municipais de Caririacu/CE alcancem uma gestao mais consciente de seus recursos. Com
uma abordagem didatica, o material visa desmistificar conceitos de planejamento financeiro,
oferecendo ferramentas praticas para o controle de gastos, combate ao superendividamento
e fomento a cultura da poupanca previdenciaria.

Aoinvestirna educacéo financeira de seus segurados, a PREVCAR n&o apenas promove
0 bem-estar imediato do servidor, mas também assegura que a transicdo para a
aposentadoria ocorra com a segurancga e a estabilidade necessarias para uma vida pos-
carreira digna.

CARTILHA

TRANQUILIDADE
FINANCEIRA

LEMA:-o.
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18.2. CARTILHA PREVIDENCIARIA

A Cartilha Previdenciaria 2025, elaborada pelo Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Caririagu/CE - PREVCAR, é um instrumento informativo fundamental voltado
para os servidores publicos municipais. Com o foco central em "educacao previdenciaria para
assegurar o seu futuro", o documento visa esclarecer direitos, deveres e as regras vigentes do
regime de previdéncia local. Ao disponibilizar essas orientagbes de forma acessivel, a
instituicdo busca promover a transparéncia e auxiliar o servidor no planejamento de sua
aposentadoria, garantindo que ele compreenda 0s mecanismos que protegem seu bem-estar
e o de sua familia a longo prazo.

)

\ PREFEITURA DE ‘v );’j \”z
Canriacu | j\

Por no6sa terra. por NOssa gente. S 4
PREVCAR

CARTILHA
PREVIDENCIARIA

DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE CARIRIAGU

2025

EDUCAGAO PREVIDENCIARIASS
PARA ASSEGURAR 0 SEU FUTURO
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18.3. PANFLETO - SAUDE MENTAL

A Cartilha de Saude Mental, intitulada "Bem-estar no Trabalho: Entendendo a Saude
Mental", € uma iniciativa da Unidade Gestora do Regime Proprio de Previdéncia Municipal de
Caririacu (PREVCAR) em parceria com a Secretaria Municipal de Saude e a Prefeitura de
Caririagu. O material visa oferecer suporte aos servidores publicos, disponibilizando canais
diretos de atendimento via telefone e e-mail para o esclarecimento de duvidas e acolhimento.
Além dessa frente de cuidado humano, a instituicdo demonstra solidez institucional ao
comunicar que o patrimdénio acumulado do Fundo de Previdéncia superou a marca de 90
milhées de reais no ano de 2025, reforcando o compromisso com a seguranca futura dos
seus segurados.

BEM-ESTAR NO TRABALHO:
ENTENDENDO A SAUDE MENTAL

" Em caso de davida: Utilize os ‘
nossos Canais de Atendimento

Secretaria de Saude: (88) 3547-1130

A5 Prevcar: (88) 3547-1618
@ Secretaria de Saude: saude@caririacu.ce.gov.br
Prevcar: presidencia@prevcarcaririacu.ce.gov.br

E com imensa satisfacao gue a Unidade Gestora
do Regime Proprio de Previdéncia Municipal de
Caririagu. (PREVCAR), em parceria. com a
Prefeitura Municipall de Caririacu’ (PMC), tem a
honra de comunicar que, no més de agosto de
2025, o patrimoénioacumulado do Fundo de
Previdéncia, Municipal de Caririagu suUperou a
marca de 80 (oitenta) milhoes de reais.
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BEM-ESTARNO  OQUEEOBEM-ESTAR  COMO CUIDAR DA
TRABALHO: MENTAL? SAUDE MENTAL?

Entendendo a Saude Mental Autoconhecimento:

O SEU BEM-ESTAR E A NOSSA ' 1 mental
PRIORIDADE! L=l Mantenha Habitos Saudaveis na roti

equi

snfiang
Ajuda Profissiol
A SUA SAUDE MENTAL E SEU
BEM MAIS PRECIOSO. CUIDE-SE!

18.4. PANFLETO - SEGURANCA NO TRABALHO

A Cartilha de Segurancga no Trabalho, desenvolvida sob o lema "Sua saude, nossa
preocupacao!”, é uma iniciativa conjunta entre a Unidade Gestora do Regime Préprio de
Previdéncia Municipal de Caririacu (PREVCAR), a Prefeitura de Caririagu e a Secretaria
Municipal de Saude. O material busca conscientizar os servidores publicos sobre a
importancia de praticas seguras no ambiente laboral, oferecendo canais de suporte via
telefone e e-mail para o esclarecimento de duvidas. Além de focar na protegcao do trabalhador,
a cartilha reforga a transparéncia institucional ao destacar que o Fundo de Previdéncia
Municipal alcangou um patrimbnio superior a 90 milhées de reais no ano de 2025,
evidenciando uma gestao soélida que visa garantir a sustentabilidade dos beneficios futuros.

SEGURANCA NO TRABALHO:
SUA SAUDE, NOSSA PREOCUPAGAO!

caso de duvida: Utilize os '
0ssos Canais de Atendimento

O Secretaria de Saude: (88) 3547-1130
Prevcar: (88) 3547-1618

B] Secretaria de Saudi de@caririacu.ce.gov.br
Prevcar: presidenc ‘evearcaririacu.ce.gov.br

E com imensa satisfacdo que a Unidade Gestora
do Regime Proprio de Previdéncia Municipal de
Caririagu  (PREVCAR), em parceria. com a
Prefeitura Municipal de Caririacu (PMC), tem &,
honra de comunicar gue, no meés de agosto de
2025, o patrimonioacumulado. do Fundo de
Previdéncia Municipal de Caririacu superou a
marca de 80 (oitenta) milhoes de reais.
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PREVCAR

TRABALHO COM
SEGURANCA:

Nosso Maior Compromisso

O QUE SAO OS

Os EPIs (equipamen

A SUA SEGURANGA E NOSSA

PRIORIDADE! ncip: (|pos de EPIs:

o Uso correto:

COMO USAR E
CONSERVAR

Utilize  conforme
instrucées do fabricante e orientacées
do supervisor,

Guarda: Mantenha em local limpo,

7 seco e longe de produtos quimicos.

Inspecio: Verifique antes de cada uso
se ha danos ou desgastes severos.
Comunicagio: Reporte problemas ao

supervisor imediatamente.
@ Uso Individual: Nao compartilhe seu

EPI com outros colegas.
6 eoRTAN

juntos construiremos um ambiente
mais seguro

PREFEITURA DE

i Caririacu

Por nossa terra, por nossa gente.

PREVCAR

POLITICA DE SEGURANCA DA
INFORMAGCAO- PSI

- ———.——————————————— s —— s SS—— s
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Lei Geral de
Protecao de Dados
(13.709/2018)

Junior Pinheiro
Caririacu - CE 2024.
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18.6. AUDIENCIA PUBLICA ANUAL

IV SEMINARIO E AUDIENCIA PUBLICA DO N MO LDIENCIA SERVIDORES ATIVOS,
INATIVOS, DIRIGENTES,
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO e Sice e
MUNIcIPIO DE CARIRIAQU/CE DESAFIOS DO RPPS NO CENARIO 2
PREVCAR ATUAL" MUNICIPES

SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS, DIRIGENTES,

CONSELHEIROS E MUNICIPES 25/JULHO/2025

Coffee break.
Governanga no RPPS, com Camille Muniz - RPPS de S&o Gongalo e ACEPREM.

"Previdéncia Complementar no Servico Publico: Avangos, Desafios e Perspectivas”,
com Levy Gongalves - CE-PREVCOM.

ELklJuIH "Gestdo Eficiente e Transparente dos Recursos Previdencidrios: Andlise de
D )penho dos | i do RPPS no io de 2024 e perspecti para 0s
préximos anos”, com Ariadne Maciel - LEMA.

“Andlise Atuarial do RPPS: Caminhos para o Equilibrio Previdenciario Sustentével
2024 e perspectivas para os proximos anos", com Ttlio Pinheiro - ARIMA.

skl "Educacdo Financeira para os Servidores: Planejamento, Consciéncia e Equilibrio
para um Futuro Seguro”, com Marcos Vidal - Bradesco.

|NSCR|C6ES' Relatério de Go ca Corp iva 2024, api pela equipe do PREVCAR.
13 DE JUNHO A. 18 12h: Encerramento.
DE JULHO 2025

1 - O evento conta com o apoio da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRIACU/CE,
ACEPREM, CE-PREVCOM, ARIMA, LEMA e Bradesco.

2 - Para mais informagdes, entre em contato com o PREVCAR pelo telefone (88)
3547-1618, pelo e-mail p. ce.gov.br ou acesse o site

*https://prevcarcaririacu.ce.gov.br/. &

A sede do PREVCAR esté localizada na Rua Luiz Bezerra, S/N, Bairro Paraiso,

Caririagu/CE - CEP: 63.220-000.

Escola Profissionalizante
Paulo Barbosa Leite

\ Y
PREVCAR

Bradesco

CNPJ: 18.649.465/0001-33

Endereco: Rua Luiz Bezerra, s/N, Paraiso, Caririagu/CE
CEP 63220-000

Contato/WhatsApp: (88) 3547-1618
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18.7. PRE-APOSENTADORIA

SERVIDORES CONCUR!

o Data: 25 de abril de 2025
® Local: Auditério da Secretaria de Educagdo
e Turma 01: 09h as 12h
e Turma 02: 14h as 17h

Temas que serdo abordados:

P do 3
Governaca Corpataty Atuarial, Fundos de Investimentos, LGPD e outros.
Processo de Aposentadoria e Pensdo; Ap das regras de 3
Regras de Aposentadoria e Pensdo. pensdo, e passo a passo da Manualizagdo.

Além da apresentacdo serdo prestados os seguintes servigos:

Aplicativo PREV + Baixar aplicativo no celular e sua devida utilizagdo
Simulagdo de aposentadorias Equipe do Setor de Beneficios do PREVCAR
Atualizagdo dos Dados Cadastrais Setor de Cadastro, Censo e Prova de Vida
Relatério Financeiro - CNIS - RPPS Setor de Atendimento
Davidas de
ol ciltied Setor Juridico
. o e

LINK P Aa)

serd disponiblizado o g Garinacu | (5

para todos os servidores. = e ] v

CNPJ: 18.649.465/0001-33

Endereco: Rua Luiz Bezerra, S/N, Paraiso, Caririagu/CE

CEP 63220-000

Contato/WhatsApp: (88) 3547-1618
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PALESTRA ‘

SEGURANGCA DO
TRABALHO

Simulagao de Aposentadoria
na Pratica

TEMA. WELLINGTON PEREIRA
-

ENFERMEIRO
COMO IDENTIFICAR DAT-AM "

RISCOS E ADOTAR 30 de Setembro de 2025

MEDIDAS PREVENTIVAS HORARIO

08:00 AM -10:00 AM

INSCRIGOES

LOCAL
23 A 26 DE SETEMBRO Auditério da Secretaria
DE 2025 de Saude
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18.8. POS-APOSENTADORIA

CALENDARIO DE PAGAMENTO
CALENDARIO DE PAGAMENTO DOS APOSENTADOS | PENSIONISTAS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS =

"Envelhecer ndo é ‘juventude perdida‘, mas uma nova fase de
oportunidade e forga."

JANEIRO | FEVEREIRO | MARGCO ABRIL MAIO MAIO JUNHO

JANEIRO _FEVERElROA MARCO | ABRIL | MAIO | MAIO | JUNHO
27 | 27 | 27 | 28 | 27 | 27 19 &5 | 4F | & 2R | 2 2 | 2B

11 PARC DO 13

JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO | DEZEMBRO

JULHO | AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO |
28 | 27 | 29 | 27 | ZF | Z¢ | 22 il Ml Bl Kl B z.p?u?o,a. 2

HOAR SO RUA LUIZ BEZERRA, S/N - BAIRRO PARAISO (Em frente a Secretaria de Educagao)
RUA LUIZ BEZERRA, BAIRRO PARAISO | CNpI-18.649.465/0001:33
SHPRIRERMG I AN TEL E WHATSAPP: (88) 3547-1618 g ,f’"“\\
| veL € whATSAPP: (88) 3547.1618 [~ ( Cariria AN
| site: www.peevicar.combe e E-mait: corevcar @vahoo com,be p rev \), ,'} A rocrowataro, por MSVE o &
PREVCAR PREVCAR

|
L
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ENCONTRO BIMESTRAL DO PREVCAR
POS-APOSENTADORIA

PRESTACAO DE CONTAS: DEZEMBRO- 2024

g
i
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POLITICA DE SEGURANCA DA
INFORMAGCAO- PSI
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SERVIDORES APOSENTADOS E PENSIONISTAS

e Data: 29 de maio de 2025
e Local: Auditorio da Secretaria de Saude
e Hordrio: 08h as 11h

Temas que serdo abordados:

e Prestacdo de Contas;

e [ongevidade e Autoestima,

e Direitos do Idoso / Educacdo Financeira;

e Aplicativo PREV+ e Atendimento Prova de Vida.

7N
Y

PREVCAR

B9 Por noswa tere por nowa gende.
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DICAS

Orgamento Doméstico

= Anote tudo o que recebe.

* Anote tudo o que gasta.

+ Separe as divida por categorias.

Controle de Dividas

- Evite dividas com juros altos.

* Ndo comprometa boa parte da renda
com parcelas.

* Antes de comprar, pergunte: Eu
preciso mesmo disso agora? Tenho
dinheiro para pagar?

Guarde para Imprevistos

* Lembre-se das emergéncias: como
exames de saude e remédios.

+ Economize: guardar pequenos valores
por més ja fazem diferenca.

Uso consciente do crédito

« Cartdo de crédito néo é dinheiro
extra.

+ Evite parcelar muitas compras ao
mesmo tempo.

Cuidado com os golpes

- Desconfie nimeros desconhecidos
e ndo acesse links de mensagens
suspeitas

« em caso de duvida, busque ajuda,
confirme com a familia ou banco

A

PREVCAR

sducacao Fine

juia Préa

g

nceira
Melhor.

lico para-Apose

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRIACU
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CARIRIACU

PREVCAR

O nosso objetivo é facilitar o
acesso a educacdo financeira
e a gestdo do seu dinheiro.
Por isso, criamos o:

CURSO DE EDUCAGAO
FINANCEIRA

com foco em promover o
conhecimento e a autonomia
nas decisdes do dia a dia,
dialogo claro, direto e
respeitoso. Em um ambiente
acolhedor, valorizando a sua
trajetéria de vida e incentiva a
troca de experiéncias entre os
participantes.

O que sera abordado?

+ Orgamento Doméstico

+ Controle de Dividas

- Reserva para imprevistos
» Uso consciente do crédito

» Cuidados com golpes

PREVCAR
Pés-Aposentadoria

CURSO DE
EDUCACAO
FINANCEIRA

Feito pensando em vocé,
que trabalhouy, lutou, e
agora quer aproveitar

sua aposentadoria

prevcarcaririacu.ce.gov.br

PREFEITURA DE

Caririacu

Por nossa terra, por nossa gente.

Descomplicando su

ase da Vida!
tados e Pensionistas

CNPJ: 18.649.465/0001-

Endereco: Rua Luiz Bezerra, S/N, Paraiso, Caririagu/CE

CEP 63220-000
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CHAPADA DO ARARIPE

NaTureza e Historia em uma so experlenua i

Bergo dos Fésseis do Irasil A Chapada

possui uma das maiores reservas de fésseis do mundo,
incluindo dinossauros, pterossauros, peixes e plantas
que viveram ha mais de 110 milh&es de anos.

Soldadinho-do-Araripe: £ passaro simbolo da regido.
Atualmente é uma espécie rara e ameagada, encontrada
apenas na Floresta Nacional da Chapada do Araripe.

Significado do Nome: "Araripe"” tem origem indigena e
significa “lugar onde comega o dia” no tupi-guarani, ou,
- segundo outra versdo, “no rio das araras”.

Pioneirismo nas Amém:as. O Geopark Araripe foi o primeiro
geoparque das Américas reconhecido pela UNESCO, tornando-
se referéncia em conservacéo, turismo e educagdo ambiental.

Oasis no Semiarido: Apesar do solo ao redor ser semiarido,
o subsolo da chapada armazena grandes reservas de agua,
formando nascentes e fontes naturais que abastecem a
_regido.

Presenca do homem: Pesquisas indicam que ha registros
de presenga humana na chapada héd pelo menos 30 mil

Vegetagdo Diversificada: A chapada retne areas de
m caatinga e ua;a da Mata Atlantica,

Atencdo! Realize o descarte deste informativo
em local adequado. Preserve a natureza!

CNPJ: 18.649.465/0001-33
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3° Encontro Bimestral POs
Aposentados

Chapada do Araripe
19.07.2025

ENCONTRO DO PREVCAR :
APOSENTADOS E PENSIONISTAS .77

SISTEMA AGROFLORESTAL PADRE CICERO
SITIO SAO PAULO

Dia 20 de Setembro de 2025
(Sabado) .

LOCAL DE SAIDA: CAFE: 09H
Praca Padre Augusto

) 3 NAO HAVERA
HORARIO: 07:00h da manha ALMOCO

“Em harmonia com a
natureza, a
agrofloresta promove
a biodiversidade,
melhora a fertilidade
do solo e contribui
para o
sustentabilidade do
planeta

o
(2

PREVCAR

NN ersreitura o6
o Caririacu

2 Por nowa terra, por nosso gente.
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19. CONSIDERAGOES FINAIS E RECOMENDAGOES

Com base no Relatério de Governanga Corporativa 2025 do PREVCAR (Regime
Préprio de Previdéncia Social de Caririagu), as conclusdes sobre a conformidade e as
recomendacdes para melhoria sdo as seguintes:

O relatdrio conclui que o Instituto apresenta uma gestao so6lida e em conformidade com
as normas vigentes, destacando-se:

e Equilibrio Financeiro: As despesas totais foram inferiores as receitas, resultando
num superavit financeiro.

e Certificagao de Membros: Todos os membros do Conselho Deliberativo, Conselho

Fiscal e Comité de Investimentos possuem as certificagcdes profissionais exigidas
pela legislacao (CP RPPS).

e Execucaode Despesas: Todas as despesas observaramrigorosamente a sequéncia
legal de empenho, liquidagao e pagamento, conforme a Lei n® 4.320/1964.

e Transparéncia e Tecnologia: O Instituto adequou-se a recomendacdes anteriores
do Controle Interno, implementando rotinas diarias de backup e iniciando a
capacitacao para a LGPD (Lei Geral de Protecao de Dados).
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Endereco: Rua Luiz Bezerra, s/N, Paraiso, Cuririugu/CE
CEP 63220-000

Contato/WhatsApp: (88) 3547-1618
e-mail: presidencia@prevcarcaririacu.ce.gov.br | Site: www.prevcarcaririacu.ce.gov.br



GNCA SOCIAL 5
0
&
Q

%o
&
a\?‘*

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIRIACU

{( A REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
) DO MUNICiPIO DE CARIRIAGU
it PREVCAR

e Patrimoénio: O Fundo de Previdéncia alcangou um patriménio superior a 90 milhdes
de reais em 2025.

O Controle Interno sugeriu as seguintes acdes para aprimorar a governanga:

e Elevacao de Nivel Pro-Gestao: Para avancar do Nivel Il para o Nivel lll do Pré-
Gestao RPPS, recomenda-se alterar a Portaria n®101/2023 para aumentar o Comité
de Investimentos para, no minimo, 5 membros.

e Capacitagcao Avancada: Recomenda-se que os conselheiros e diretores busquem
certificagoes de Nivel Intermediario ou Avancado, visando um padréao de gestao
ainda mais elevado.

e Transparéncia em Obras: Relativamente ao plano de construcdo de um auditério
com recursos do Fundo de Reserva, os conselhos devem acompanhar de perto a

execucgao para garantir atransparénciae o cumprimento das normas de licitagao (Lei
n®14.133/2021).

e Equilibrio Atuarial: Manter o plano de custeio suplementar e as aliquotas
estabelecidas na Lei Municipal n® 1014/2025 para assegurar a viabilidade de longo
prazo perante o défice atuarial identificado no cendario sem amortizacao.

E o Relatério.

Caririagu, 23 de margo de 2026.
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